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Megjeqyzés: Az oktatok a vdltoztatds jogdt fenntartjidk a tematikdk vonatkozdsdban!




magyarul: Gazdasagi matematika I. _
A tantargy neve: Kaodja: GT_ANGLO001-17
angolul: Calculus for Economics I.
Felelds oktatasi cgység: Kutatasmodszertan és Statisztika Tanszék
Kotelez6 el6tanulmany neve: Kaodja:
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali
Kollokvium 5 Magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 10
Tantargyfelelds oktato neve: Dr. Széke Szilvia peOSZtasa adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A fels6bb matematika alapjainak megismertetése, biztos alap nyujtasa a kiillonbozo gazdasagi és statisztikai
targyak elsajatitdsahoz. Az orakon elhangzott tananyag elsajatitdsa olyan szinten, hogy gyakorlati
problémak kezelése lehetévé valjon.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesseg stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A kurzus folyaman megtanuljak az alapvet6 6sszefiiggéseket, amik sziikségesek a kozgazdasagi ismeretek
elsajatitasahoz és a statisztikai elemzési modszerekhez.

Képesség:

A tanult elmélet és modszerek gyakorlati alkalmazasaval képesek lesznek a hallgatok rendszerezni,
elemezni, 6nalldan kdvetkeztetéseket levonni.

Attitiid:

Az 1jszer(i megoldasok értékelésével fejlesztjiik az 6nallo és egyéni problémamegoldast. A gyakorlati
példak, az alkalmazasi terliletek megmutatasa a szakmai ismeretekre és modszerekre vald nyitottsagot
hivatott novelni.

Autonomia és felelosség:
Erés modszertani alapozassal, gyakorlatias problémamegoldas gyakorldsaval biztos alapozast adunk a

késobbi modszertani tanulmanyokhoz, hogy feleldsséget tudjon vallalni a hallgaté az 6nallé elemz6 munkak
készitésével kapcsolatban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Matematikai analizis: fliggvenyek, hatarértékszamitas, differencialszamitas és integralszamitas.




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Els6sorban tanari magyarazat, illetve lehet6ség szerint minél tobb 6nallé feladatmegoldas jellemzi az
oOrakat.

Ertékelés

A félévet kollokviummal zarjuk. A jegyet a hallgatok irasbeli dolgozat alapjan kapjak meg. Az
elégségeshez az elérheté pontszamok legalabb 50%-a kell. Lehet6ség van jegymegajanlo dolgozat irasara.

Kotelezo szakirodalom:

Sydseater — Hammond: Matematika kézgazdaszoknak (Aula kiadd) ISBN: 963 9478 56 3
A kari honlapon hétrol hétre elhelyezett el6adasjegyzet, kézirat
Ajanlott szakirodalom:

Denkinder — Gyurkd: Analizis gyakorlatok Tankdnyvkiadd. ISBN: 963 17 9667 1

Drimba — Farkas — Katona — Kovacs — Széke: Gazdasagi matematika és alkalmazott matematikai példatar
I. (Egyetemi jegyzet)

Farkas: Differencialszamitas (Gyakorlati jegyzet)

Obadovics: Fels6bb matematikai feladatgyiijtemény. Scolar Kiado, ISBN 963 9193 72 0




Konzultaciokra bontott tematika

Halmaz fogalma, miveletek halmazokkal. Nevezetes szamhalmazok. Inverz és
Osszetett fliggvény fogalma. Az egyvaltozoés valds fiiggvények jellemzoi
(korlatossag, monotonitas, szélséérték, konvexitas, inflexiés pont, parossag,
periodicitas). Egyvaltozds valds fliggvények osztalyozasa. Algebrai, transzcendens
¢s egyéb nevezetes fliggvények fogalma, grafikonja, jellemzoi.

TE* Kobzépiskolai ismeretek 6sszefoglalasa, ismétlése. A fliggvényekkel
kapcsolatos gyakorlati alkalmazdsok megismerése, fliggvénytranszformaciok
értelmezése, feladatmegoldas.

Végtelen valos szamsorozat definicioja. Korlatossag, monotonitas, szélséérték,
hatarérték. Hatarérték szamitasi tételek. Nevezetes hatarértékek. Egyvaltozds
fuggvények hatérértéke és hatarértékszamitasi tételei. Egyvaltozds fliggvények
folytonossdganak fogalma. Egyvaltozés valds fliggvény differencia- €s
differencidlhdnyadosa. Elemi fliggvények differenciadlhdnyados fuggvenyei. A
differencidlhatdsag és a folytonossag kapcsolata. A derivalas altalanos szabélyai.
Magasabbrendi derivaltak fogalma.

TE A hatérértéek fogalménak bevezetése, elmélyitése. A hatérérték fogalmanak
kiterjesztése fuggvényekre. A differencidlhdnyados fogalmanak megtanulésa, a
derivalasi szabalyok gyakorlasa, feladatmegoldas.

A differencialszamitas alkalmazasai: monotonitas, szélsGérték, inflexidos pont,
konvexitas meghatarozésa. Teljes fliggvényvizsgalat lépései. L'Hospital-szabaly.
Elaszticitas fogalma, meghatérozasa, alkalmazasa. Szoveges szélséérték feladatok
megoldasa. Kétvaltozos fiiggvények elsé- és masodrendii parcialis derivaltjainak
fogalma. Kétvaltozos fliggvény szélséértékének meghatarozasa.

TE A differencialszdmitas alkalmazédsa a gyakorlatban, A differencialszdmitas
kiterjesztése kétvaltozos fliggvényekre, feladatmegoldas.

1. (5
ora)
2. (5
ora)
3. (6
ora)
4. (5
ora)

Egyvaltozds valos fliggvények hatdrozatlan integralja. Integraldsi szabalyok.
Helyettesitéses és parcidlis integralas. Egyvaltozos valos fuggvények hatarozott
integrdlja. A Newton-Leibniz-formula. Az integrélszamitds alkalmazasai.
Matematikai szoftverek, internetes matematikai oldalak (pl.
www.wolframalpha.com).

TE Az integral fogalménak elsajatitdsa, az integrélasi szabéalyok gyakorlésa,
terliletszamitasi problémak gyakorldsa, a hatarozott integral alkalmazésa a
valészinliségszamitasban.  Térfogatszamitasi  alkalmazasok  megismerése,
feladatmegoldas.

*TE tanulasi eredmeények




magyarul: Uzleti informatika
A tantérgy neve: Kadja: GT_ANGLO007-17
angolul: Business informatics
Felelds oktatési egység: Alkalmazott Informatika és Logisztika Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kaodja: -
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kdvetelmény Kredit Oktatas nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti .
gyakorlati jegy 3 magyar
Levelez6 L Féléves 5 Féléves 10
Tantargyfelelds oktato neve: Dr. Szilagyi Roébert peosztasa egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: Takécs Viktor Laszl beosztasa tanarseged

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A hallgatoknak eloképzettségiiktol fliggetleniil készség szinten el kell sajatitani azokat az informatikai
ismereteket, amelyek a tovabbi tanulmanyaikban felhasznalhatok, illetve egy felsofoku végzettséggel
rendelkezd szakember gyakorlati munkéjaban sziikségesek lehetnek. Azaz interneten fellelhetd ismereteket
Ossze tudjak gyljteni, és ezek felhaszndlasaval, valamint az Office programcsomag hasznalataval képesek
legyenek komplex feladataik megoldasara is. A képzés alapjaban alkalmazas orientalt, szamos gyakorlati
feladat megoldasaval.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesseg stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Birtokaban van a legalapvet6bb informaciogyiijtési, elemzési, feladat-, illetve problémamegoldasi
modszereknek.

Képesség:

Egyszeriibb szakmai beszamolokat, értékeléseket, prezentaciokat készit, illetve eldad.
Attitiid:

Fogékony az Uj informéacidk befogadasara, szakmai ismeretekre és modszertanokra.
Autonomia és felelsség:

Munkakari feladatat 6nalléan végzi, szakmai beszamoloit, jelentéseit, kisebb prezentacidit dnalldan késziti.
Sziikség esetén munkatarsi, vezetoi segitséget vesz igénybe.

A kurzus rovid tartalma, témakorei




Tablazatkezel6 rendszerek elemei (flggvények, diagramok, sorbarendezések és kimutatasok stb.).
Adatbaziskezelérendszerek elemei (adatbazisok, tablak, lekérdezések, trlapok és jelentések készitése,
kezelése). Internet szolgaltatdsok (Web, FTP, e-mail, stb.). Egy kivalasztott ERP rendszer: torzs
adatmodellje  (cikktorzs, partnertorzs, esemeénytipusok, dokumentumtipusok, feladattipusok,
bizonylattipusok.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A hallgatok az el6adasokon elsajatithatjak azokat az elméleti alapokat, amelyek a gyakorlaton bemutatasra
kertiil6 feladatok megoldasaihoz sziikségesek. Az eldadasokon prezentacié formajaban kapjak a hallgatok
az ismereteket, a gyakorlatokon pedig a tablazatkezeld és adatbaziskezeld rendszerek elemeivel, illetve
hasznalataval ismerkednek meg,

Ertékelés
A gyakorlatokon az aktiv részvétel kotelez6, maximum 3 hianyzas engedheté meg! T6bb hianyzas esetén,
a kurzus az alairas megtagadasaval zarul.

A félév gyakorlati jeggyel zarul. Az alairas feltétele, hogy a hallgatok félévi tevékenysége alapjan
megallapitott teljesitménye legaladbb 61%-os legyen. A gyakorlat a jegy 70%-t, az elmélet pedig a jegy
30%-t teszi ki. A félév folyaman két gyakorlati és két teszt jellegti ZH-ra keril sor. A gyakorlatokon
elkészitett feladatokat az e-learning rendszerbe fel kell tolteni. Evkozi Zh-k pontszama: 2*15 pont= 30
pont elmélet: 45+25 pont= 70 pont gyakorlat.

A félév soran kiemelked6 orai munkaval, otthoni feladatmegoldassal, szamrendszeres mini ZH-val plusz
pontok szerezhetdek.

Az bsszesitett pontszdm alapjan a jegy kialakitasa az alabbiak szerint torténik:
0- 60 -eléegtelen,

61 -70 elégseges,

71 -80 kozepes,

81-90 jo,

91 - 100 jeles.

Kotelezo szakirodalom:

Tanszéki szerzéi kollektiva: Uzleti informatika, elektronikus jegyzet, 2011.

Herdon Miklds-Rozsa Tunde: Informécios rendszerek az agrargazdasagban. Szaktudas Kiadé Haz, 2011.
Dobay Péter: Gazdasagi Informatika I., Pécsi Tudomanyegyetem Kézgazdasagtudoméanyi Kar, 2006
Dobay Péter (1997): Véllalati informacio-menedzsment. Nemzeti Tankonyvkiado.

Raffai Méria: Az informécio, Szerep, hatas, informaciomenedzsment, Palatia, 2006

Tovabba az el6adason és a gyakorlaton elhangzottak.

Ajéanlott szakirodalom:

Sommerville: Szoftverrendszerek fejlesztése, Panem, 2002.

R. Elmasri — S. B. Navathe: Fundamentals of Database Systems, Addison Wesley, 2004.

Tézisek az informéacids tarsadalomrol (Kiadd: Dr. Mojzes Imre informatikai kormanybiztos, MEH, 2000.)
www.kancellaria.gov.hu/tevekenyseg/kiadvanyok/tezis.htm




Kormanyzat Stratégia és Programterv, MeH Elektronikus Korméanyzat Kdzpont, 2005.

IHM Elektronikus Onkormanyzat Stratégia, 2003.

Molnar Balint: Bevezetés a rendszerelemzésbe, A rendszerszervezés alapjai, Miiszaki Konyvkiado, 2002
Ullman, J.D., Widom J.: Adatbéazisrendszerek, Alapvetés, Panem Prentice Hall, 1998.

Katona E.: Adatbazisok, Szegedi Tudomanyegyetem, www.inf.u-szeged.hu/oktatas/jegyzetek, 2006.
Date, J. C.: An Introduction to Database Systems, Addison Wesley, 2004

Rajtik Janos (2004): Adatbazis-kezelés MS ACCES 97, Pedellus Tankoényvkiado Kft, Debrecen.

Reese, G., Yarger, R. J., King, T.: A MySQL kezelése és hasznalata, Kossuth Kiadd, 2003.




Heti bontott tematika

Bevezetés — alapvet6 kérdések

Informécio, rendszer (adat, informécid, tudas, rendszer, rendszerkategoriak,
rendszerszemléletii megkozelites)

TE* Tablazatkezeld rendszer hasznalat: alapok, formazas, szamformatum

Tablazatkezel6 rendszer hasznalat: hivatkozasok, 0sszegzo fiiggvények (SZUM,
DARAB, MIN, MAX, ATLAG)

Informéacidtechnoldgia (a szamitastechnika rovid torténete, mai jellemz6i, az IT
fogalma, az Internet, e-indexek, az informaciofeldolgozas korszakai)

Informéciogazdalkodas (az informéacids rendszerek (j aspektusai, az informéacid
érték, er6forras és termelési tényezd jellege, az lizleti informatika helye az
értéklanchan)

Tablazatkezelo rendszer hasznalat: Feltételes kifejezések, logikai operatorok
alkalmazasa (HA, ES, VAGY); Kereséfiiggvények: (FKERES, INDEX,
HOL.VAN)

Tablazatkezelo rendszer hasznalat: Tombfiiggvények

Informécids tarsadalom (az IT megvaltozott szerepe €s hatasa, az Internet az zleti
életben, az elektronikus Uzletvitel, az elektronikus gazdasag tertletei, tivmunka —
elényok, hatranyok, az ICT tarsadalomra gyakorolt hatasa, az informéacios
tarsadalom fogalma, sajatossaga, épitdelemei

TE Tablazatkezel6 rendszer hasznalat: Kimutataskészités

Adatbazisrendszer (egy A&ltaldnos adatbdzis rendszer architekturgja, az
adatbazistervezés szintjei, adatfliggetlenség); Az ER modell (egyed, tulajdonsag,
kapcsolat, tipus, eléfordulas, sématervezo eszkdzok)

TE Adatbazis: Relacids tablak kezelése, kulcsok szerepe

Adatbazis kialakitas, tablak 1étrehozasa kezelése, tirlapok hasznalata

A relécios modell (relécids séma, relécid, integritasi megszoritasok, funkcionalis
fiiggdségek, normalizalés, normalformak, a relacio algebra alapjai

TE Adatbazis lekérdezési lehet6ségek (QBE racs, SQL)

10.




TE Jelentéskészités, kifejezések, miiveletek hasznalata. Relacios tablak kezelése,
kulcsok szerepe

11.

Multidimenzionalis adatmodellezes, 6nkiszolgalo lzleti intelligencia rendszer
készitésének lépései.

TE Onall6 gyakorlati feladat megoldas, feladat bemutatéas

12.

TE Onall6 gyakorlati feladat megoldas, feladat bemutatés

13.

Onkiszolgald uzleti intelligencia rendszer illesztése ERP  kornyezetbe.
Koncepcionalis-, és logikai rendszertervezes.

TE Onall6 gyakorlati feladat megoldas, feladat bemutatéas

14.

TE Onall6 gyakorlati feladat megoldas, feladat bemutatéas

*TE tanulési eredmények




magyarul: Bevezetés a kdzgazdasagtanba
A tantargy neve: Kadja: GT_ANGL002-17
angolul: Introduction to Economics
Felelds oktatdsi egység: Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar Kozgazdasagtan Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kaodja: -
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatéas nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali N Heti 0 Heti 0
kollokvium 3 magyar
Levelez6 Féléves 10 Féléves 0
Tantargyfelel6s oktato neve: Kapas Judit beosztasa: egyetemi tanar
Czeglédi Pal docens
Tantargy oktatasaba bevont oktato neve: beosztasa
Nadasi Levente adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a kozgazdasagi szemléletmod legalapvetdbb sajatossagait, illetve a kozgazdasagi elemzés {6
alkalmazasi terilleteit. A kurzus végére a hallgatdknak tisztaban kell lennitik a mikro- és a makroékonomia
legfontosabb alapfogalmaival, és képesnek kell lenniiik arra, hogy az alapvetdé elemzési eszkozoket
egyszerl problémak megoldasa soran alkalmazzak.

Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudéas, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogo fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi
és nemzetkozi dsszefiliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplOkre, funkciokra és folyamatokra
vonatkozoan

Képesség:
A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és

elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészité javaslatokat
készit, donteéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

Attitid:

Fogékony az Uj informéacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és modszertanokra.
Autonomia és felelosség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felel6sséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei




A félév elso fele az alapelvekre és a mikrookonomia alapfogalmakra koncentral, a masodik fele pedig a
leglényegesebb makrodkondmiai mutatdkra és 0Osszefliggésekre. A kozgazdasagtan targyanak és
madszerének, illetve alapelveinek attekintése utan a kereslet és kinalat modellje s annak alkalmazéasa
kdvetkezik. A makrookonomiai mutatdk kdziil a GDP és az arindexek kapnak hangsulyt, illetve a gazdasagi
novekedés stilizalt tényeirdl, a munkapiaccal és a pénzzel kapcsolatos alapfogalmakroél is sz6 van egy-egy
eléadasban.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adas diak hasznalataval, néhany szamolasi példa megoldasaval.

Ertékelés
A vizsga irasbeli. Az irasbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 - 50% — elégtelen
50%+1 pont - 63% — elégséges
64% - 75% — kOzepes
76% - 86% — jO
87% - 100% — jeles

Kotelezo szakirodalom:
Mankiw, G. N. (2011): A kdzgazdasagtan alapjai. Osiris, Budapest.
Ajanlott szakirodalom:

Heyne, P. — Boettke, P. — Prychitko, D. (2004): A kézgazdasagi gondolkodas alapjai. Nemzeti
Tankonyvkiado, Budapest

Heyne, P. — Boettke, P. — Prychitko, D. (2004): A kdzgazdasagi gondolkodas alapjai. Munkafiizet.
Nemzeti Tankényvkiado, Budapest.

Levitt, S. D. — Dubner, S. J. (2007): Lékondmia. Egy kébor kézgazdasz a dolgok mdge néz. Eurdpa
Konyvkiado, Budapest.




Orankeént bontott tematika
1. | A kozgazdasagtan alapvetd kérdései és modszere
TE*: A kbdzgazdasagtan tudomany és tarsadalomtudomany voltanak megértése
2. | A kozgazdasagtan tiz alapelve
TE: A racionalis viselkedés alapfogalmainak ismerete
3. | A kdzgazdasagtan tiz alapelve
TE: A piac egyiittmiikodésként valo értelmezése, a lathatatlan kéz metafora
megeértése
4. | A termelési lehetdségek hatara, alternativ koltségek
TE: Az alternativ koltség grafikus értelmezése
5. | Hogyan miikddnek a piacok? I
TE: A keresleti és a kinalati gorbe koncepciojanak megértése
6. | Hogyan miitkédnek a piacok? Il
TE: Az egyensulyi ar és mennyiség értelmezése, komparativ statika
7. | Kindlat, kereslet és korméanyzati intézkedések
TE: Az arszabalyozas hatasainak értelmezése
8. | A nemzeti jévedelem mérése |
TE: A nominalis GDP koncepcitjanak megértése
9. | A nemzeti jovedelem mérése Il
TE: A redl GDP kiszamolasa
10. | A megélhetési koltségek mérése
TE: Az inflacio és az arszinvonal jelentése, GDP-deflator és a fogyasztoi arindex
megismerése
11. | Termelés és gazdasagi novekedés
TE: A gazdasagi ndvekedés (az orszagok kozotti jovedelemkiilonbségek) stilizalt
tényeinek ismerete
12. | A pénz jelentOsége és funkcioi
TE: A pénz definicidja a pénzhasznalat jelentoségének megértése
13. | A pénz jelentOsége és funkcioi
TE: A bankrendszer pénzteremtésben jatszott szerepének megértése
14. | Munkanélkuliség
TE: A munkapiaccal kapcsolatos alapfogalmak elsajatitasa

*TE tanulasi eredmeények




A tantérgy neve:

magyarul:

Véllalatgazdasagtan

Kédjai:

angolul:

Managerial Economics

GT_ANGL003-17

2019/2020/1. felév

Felel6s oktatasi egység:

Debreceni Egyetem, Gazdalkodastudomanyi Intézet, Vallalatgazdasagtani

Tanszék
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kaodja: -
i Heti 6raszamok ) ) . ;
Tipus Kdvetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat Labor
Nappali Heti .
kollokvium 4 magyar

Levelez6 X Féléves| 10 | Féléves| 5 [Féléves| O
Tantargyfelelds oktatok neve: Gabnai Zoltan peosztasa tud. segédmunkatars
Kézremiiksds oktatok neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

e megismerkedjenek a vallalati gazdasagtan teriileteivel, er6forrasaival, altalanos menedzsment
feladatokkal, igymint tervezés, emberi eréforras- és készlet-gazdalkodas, beruhdzéasok értékelése.

e A tantargy feladata tovabb, hogy a hallgatok tisztaban legyenek a vallalkozasok fogalméaval,
csoportositasukkal, a hozzajuk kot6do alapvet6 gazdasagi ismeretekkel, a termeld- €s szolgaltato-
rendszerek hatékony miikodtetésének modszereivel.




Tanulas eredmények, kompetencidk: a hallgatd

Tudas:

A hallgato olyan alapvetd ismeretekre tesz szert, amelyek révén eligazodik a vallalat miikddtetésének
maddszertanaban, azokat megértve tudja a speciélis eljarasokat, megkodzelitéseket elsajatitani. A kurzus
eléadasai harom f6 témateriilet koré fokuszalodnak: 1. A vallalkozasok mitkkddése, alapitasa, tervezése, 2,
A vallalkozasok eréforrasai és értékelésiik 3. Ertékteremtd folyamatok menedzsmentje. A tantargy révén
a hallgaté megismeri a menedzsment legfontosabb feladatait, dontési kompetenciait.

Képesség:

Legyen tisztaban a menedzsment alapfunkcidival, a vallalkozasok miikodtetésének feltételeivel.
Ismerje az er6forrasokat és ezek értékelésének Osszefiiggéseit.

Ertse az értéktermeld folyamatok és a menedzsment kapcsolatt.

Legyen képes ismereteit felhasznalni az Gizleti- és a menedzsment kérdéskoreinek bovitésére.

Tudja alkalmazni a gyakorlatban, pl. iparagi fejlesztésekben, a tantargy tanuldsakor megszerzett
ismereteket.

Attitid:

A tantargy eldsegiti, hogy a hallgaté megfeleld gazdalkodastudomanyi tudas birtokaban a végzés utan
megfelelden értelmezni és értékelni tudja a menedzsment feladatait, tovabba alkalmas legyen
gazdasagtudomanyi ismereteit gyarapitani. A hallgaté ennek kdszonhetden olyan gazdasagtudomanyi
alapokkal bir, ami hozzasegiti ahhoz, hogy a szakmai feladatait hatékonyan vegezze.

Autonomia és felelésség:
A kurzus hozzésegiti a hallgatét ahhoz, hogy munkajaban innovativ, egyben befogadd és hatékony legyen,

tovabba szakmai jovoépitéssel kapcsolatos kérdésekben megalapozottan €s felelosséggel formaljon
véleményt.

A kurzus tartalma, témakorei

A Villalat és a vallalkozas fogalma, csoportositasuk, a stock és a flow folyamatok, a termelési érték, a
termelési koltség a jovedelem és kategoridi, a hatékonysag és annak mérése. A befektetett eszkdzok, a
befektetések és a beruhdzas sajatossagai, beruhdzas-gazdasagossagi szamitasok, gazdalkodas
forgoeszkozokkel, a készletgazdalkodas ¢és a logisztikai rendszerek, az értéktermeld folyamatok
menedzsmentje, a termelés és a szolgaltatas sajatossdgai. Az emberi erdforras gazdalkodas kérdései,
tertiletei, feladatai. A tervezes és az Uzleti tervezés kapcsolata, a tervek csoportositasa, tipusai, a tervezes
eszkozei.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Elbéadasok modern infokommunikacios eszkozok felhasznalasaval. Interaktiv, elektronikus tananyag az E-
learning feliileten. Lehetdség konzultaciora.

Ertékelés

o A levelez6s hallgatok részére nincs félévkozi kdovetelmény, szamukra a kollokvium a
vizsgaidGszakban teljesitheto.

Kotelezo olvasmany:

1. Nébradi A. (szerk) — Bai A. (szerk.) — Gabnai Z: Mez6gazdasagi és energetikai 6konomiai ismeretek
(2., 3., 5. fejezet). Debrecen, 2018




2. Nébradi A. Vallalkozési ismeretek, Debreceni Egyetem ISBN 978-963-12-3048-2
Ajanlott szakirodalom:

1. Chikéan A. Véllalatgazdasagtan, Aula Kiadd, Budapest, 2010.

2. Pupos Tibor et al: Termelés- és szolgaltatds menedzsment. Pannon Egyetem, Georgikon Kar, Keszthely,
2011

3. Andy Schmitz (2013): Principles of Managerial Economics, http://lardbucket.org

Hetekre bontott tematika:

Levelezos képzés:

Hét, idépont Eléadas (téma) Gyakorlat/szeminarium Hét

Kovetelményrendszer ismertetése,
alapfogalmak, TE, TK, 6nkdltség,
jovedelem, hatékonysag,
értéktermel6 folyamatok
menedzsmentje: termelés és

12.06 szolgéltatas, forgoeszkozok,
készlet-gazdalkodas, emberi
(12-20) eréforras-gazdalkodas,

befektetett eszkdzok, beruhazasok

értékelése, az id6 pénzértéke,
kapacitas-tervezés,
szezonalitavallalati tervezes

12.07 Az eléadas témakoreivel
kapcsolatos kalkul&ciok,
(8-12) szamitasi feladatok



http://lardbucket.org/

magyarul: Szamvitel menedzsment
A tantargy neve: Kaodja: GT_ANGLO033-17
angolul: Financial Accounting
Felel6s oktatasi egység: Szamviteli és Pénzigyi Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve: - Kadja: -
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kodvetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali Heti Heti )
Kollokvium 6 magyar
Levelezd X Féléves 10 Féléves 10
Tantargyfelel6s oktato neve: Dr. Rézsa Attila beosztasa egyetemi adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktato neve: Szab6né Széke Réka beosztdsa |  tud. segédmunkatars

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a vallalkozasok szamvitelének elméleti és gyakorlati alapjait.

a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul
Tudas:

Megfelel6 ismeretek megszerzése a szamviteli folyamatokra vonatkozo6an.
Képesség:

A hallgato kepessé valik a szamviteli munkaba valé bekapcsolddasra.
Attitiid:

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesseg stb., KKK 7. pont)

A kurzus sikeres teljesitéséhez a hallgatonak fogékonnya kell valnia a szamviteli ismeretek irant. A kurzus
erésiti a hallgatok nyitottsagat a szamvitelt érint6 jelenségek, problémak irant, fokozza elkételezettségliket.

Autonomia és felelosség:

A rendszerben gondolkodas képességenek fejlesztése réven a hallgato alkalmas az 6nall6 munkavégzésre,
atlatja a szamviteli munkahoz tartozo felel6sségi koroket. Képes felel6sséget vallalni munkajaval és
magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi €s etikai normak és szabalyok betartasaért, tevékenysege
kovetkezményeieért, javaslataiért, dontéseiért.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A targy megismerteti a hallgatokat a szamvitel fogalmaval, annak rendszerével, a szamviteli munka
szakaszaival, az egyes gazdasagi események vagyonra gyakorolt hatdsaval. Bemutatja a konywviteli
szamlak, valamint az eredmenykimutatas és a mérleg kozott fennallé kapcsolatot.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A sziikséges elméleti ismeretek elsajatitasa utan a gyakorlati 6rakon feladatok megoldasa.




Ertékelés
A félévkdzi munka kollokviumi jeggyel zarul.
Vizsgat csak az a hallgato tehet, aki alairast szerez a félév végén, melynek feltétele:
*A konzultéacios alkalmakon valé aktiv részvétel.
Az érdemjegy (100%) megszerzésenek kovetelményei:
*A félév soran a gyakorlat és elmélet anyagabdl 1 zarthelyi dolgozat sikeres (legaldbb 50%-0s) megirasa.
A vizsga eredményei a kdvetkezok szerint alakulnak:

0-49% elégtelen
50-69% elégséges
70-79% kozepes
80-89% jo

90-100% jeles

Konzultacios alkalmakra bontott tematika

1. alkalom A félévi tantargyi kovetelmények és feladatok ismertetése.

(5 ora) TE* A hallgaté megismeri a tantargyi kovetelmenyeket, a félév kdzben
elvégzendo feladatokat.

A szémvitel fogalma.

TE A hallgaté megismeri a szamvitel fogalmat.

A vallalkoz6 vagyona, a vagyon kimutatasa.

TE A hallgaté megismeri a vallalkozoi vagyon nyilvantartasara szolgald
vagyonmeérleg eszkdz és forras oldaldnak felépitéset,megérti a felépités

logikéajét.

2. alkalom A gazdasagi miiveletek és hatasuk a vagyonra.

(5 éra) TE A hallgatd megismeri a gazdasagi miiveleteket, azok csoportositasi
lehetbségeit, képes megallapitani az egyes gazdasagi események hatasat a
vagyonra.

Konyvviteli alapfogalmak.

TE A hallgaté megismeri a konyvviteli alapfogalmakat.

A sz&mviteli munka szakaszai (bizonylatok)

TE A hallgatd megismeri a szamviteli munka szakaszait.

A szamviteli munka szakaszai (nyilvantartasok, analitikus és szintetikus
elszamolasok)




TE A hallgato atlatja a szdmviteli munka folyamatait, képes a rendszerben
val6 gondolkodasra.

3. alkalom Osszefoglald példa a konyvviteli szamlak, valamint az eredménykimutatas
, és a mérleg kozotti kapcsolatok bemutatésara.

(5 dra)
TE A hallgaté felismeri, atlatja a konywviteli szdmlék, valamint az
eredménykimutatas es a mérleg kozotti kapcsolatokat.
Ujabb osszefoglald példa a konywviteli szamlak, valamint az
eredménykimutatas és a mérleg kozotti kapcsolatok bemutatasara.
TE A hallgatd egységes rendszerben latja a konyvviteli szamlak, valamint
az eredménykimutatas és a mérleg kézotti kapcsolatokat.
Beszamolasi és kdnyvvezetési kotelezettség. A szamviteli szolgaltatas.
TE A hallgatdé megismeri a gazdalkoddk beszamolasi és kdnyvvezetési
kotelezettségét, valamint a szamviteli szolgaltatasokat.

4. alkalom A véllalkozésok szamvitelének szabalyozdsa. A szamviteli rendszer. A
szamviteli torvény.

(5 6ra) y

TE A hallgatd részletesen megismeri a szamviteli rendszert és annak
szabalyozasat, annak jogi kereteit.

A szamviteli alapelvek, a szdmviteli politika. Beszamolo készitésrol
altalaban.

TE Belatja a szamviteli alapelveknek val6 megfelelés sziikségessegeét,
képesseé valik szamviteli politika dsszeallitasara.

Az AFA és az értékcsokkenés elszamolas lényege.

TE A kurzus végére a hallgatdé komplex szadmviteli ismeretekkel
rendelkezik, a megszerzett tudas atadasara képese valik.

*TE tanulési eredmények




magyarul: Uzleti kommunikacio
A tantérgy neve: Kaodja: GT_ANGL034-17
angolul: Business Communication
Felelds oktatasi egység: Vezetés- és Szervezéstudomanyi Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kaodja: -
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Eldadas Gyakorlat
Nappali | X Heti Heti
A4 Gyak. jegy 3 magyar
Levelezd Fel:\/e 5 Féléves 5
TantargyfelelGs oktato neve: Dr. Juhéasz Csilla beosztasa PRI et
docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: beosztasa

A kurzus ceélja, hogy a hallgatok

a tantargy keretében elsajatitsak az tizleti kommunikéacio alapjait, szintjeit, modelljeit, alapformait.
Video-felvételes szerepjatékok keretében atélhessék a kommunikacios kapcsolat létrehozasat,
megteremtését, a meggydzés formai €s tartalmi elemeit, az irasbeliség technikdit. Ezekkel
felkészitve Oket a munka vilagaban rajuk varo feladatokra, megfeleld készségeket kialakitva
bennuk.




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK
7. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Ismeri és alkalmazza a kommunikacios formakat, a kommunikacié buktatoit, szabalyszeriiségeit.
- Ismeri a szobeli és irasbeli kommunikaciot a szakmai életben.

Képesség:

- Magas szinten dolgozza fel a magyar és idegen nyelvli publikaciés forrsait, rendelkezik a
hatékony informaciokutatas, -feldolgozas ismereteivel a szakterilete vonatkozaséaban.

- Szakteruletének egyes résztémairol 0Onallo, szaktudomanyos formaju 6sszefoglaldkat,
elemzeéseket készit.

Attitiid:

- Elsajatitva a kommunikéciés konfliktuskezelés lehetéségeit, megismerve ennek sikeres
megvaldsitasat és a lehetséges kudarc tipizalhat6 okait, azokat sikerrel alkalmazza.

Autonomia és felelosség:

- Kiilonbz6 bonyolultsadgu és kiilonbozé mértékben kiszdmithatoé kontextusokban a mddszerek és
technikak széles korét alkalmazza 6nélldan a gyakorlatban

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Az zleti kommunikéacio alapjai, szintjei; Az Uzleti kommunikédcié modelljei, alapformai;
A verbalis kommunikéacié szdban és irasban; A nonverbalis kommunikacid; A kommunikéacios
kapcsolat Iétrehozasa, megteremtése

Tervezett tanulasi tevekenységek, tanitasi modszerek

Elbéadasok tartasa.

Ertékelés

A félév gyakorlati jeggyel zarul. Az elégségeshez 60-69,9%, a kozepeshez 70-79,9%, a johoz 80-
89,9% a jeleshez 90% feletti teljesitmény kell.




Kotelezo szakirodalom:

Berde Cs. — Dienesné K. E. — Juhasz Cs.: Kommunikécios alapismeretek. Vider plusz Nyomda
Debrecen, 2000

Fodor L. — Krisko E.: A hatékony kommunikacio alapjai. Noran Libro. Budapest 2014
Hofmeister-Toth A.: Uzleti kommunikacio és targyalastechnika. Akadémiai Kiad6 Budapest, 2010
Pease, A.: Testbeszéd. 21. kiadas Park Kiado Budapest 2012

Ajanlott szakirodalom:

Szab6 K.: Kommunikaci6 fels6fokon Kossuth Kiadé Budapest, 2009

Montagh I.: Figyelem vagy fegyelem? Holnap Kiadé Budapest, 2008

Nemeényiné Gyimesi I.: Hogyan kommunikaljunk targyalas kozben? Akadémiai Kiadd Budapest,
2009

Nierenberg, G. — Calero, H.: Testbeszéd-kalauz. Bagolyvar Kényvkiadd Budapest, 1998

Wacha L.: A korszerti retorika alapjai I-11. Szemimpex Kiad6 1996




Hetekre bontott tematika

1. Az Uzleti kommunikécié alapjai
eldadas - Sl
Nonverbalis kommunikacio az lzleti életben
Verbalis kommunikéacié (szdbeliség)
TE*: A hallgatd elsajatitja az aldbbiakat: a kommunikacié fogalma,
csoportositasa, az Uzleti kommunikacié modellje, folyamata
Elsajatitia az alabbiakat: mi a nonverbalis kommunikacié, hogyan
csoportositjuk, formai, térkdzszabalyozas
Elsajatitja a nonverbalis kifejezésmoddok formait, jellemzoit
Szembestl az irasbeli kommunikacio sajatossagaival, elsajatitva azokat
2. Verbalis kommunikéacid, szobeliség
eldadas

Zavarok az Uzleti kommunikéaciéban
Hatékony Uzleti kommunikacio

A nemek, népek kozotti kommunikacios kilonbségek

TE: Megtanulja a szobeli Gzleti kommunikacio (megbeszeélés, targyalas)
sajatossagait, jellemzdit.

Megtanulja, szembesiill a kommunikacidjara hatd, abban el6forduld
zavarokkal.

Megtanulja a kommunikécioban rejl6 kulturalis kiilonbségeket.

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Pénzlgytan
A tantargy neve: Kadja: GT_ANGL009-17
angolul: Finance
2019/2020/2
Felel8s oktatasi egység: DE GTK Szamviteli és Pénzlgyi Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve: - Kadja:
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti )
kollokvium 5 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 10
Béresné dr. Martha .
Tantargyfelelds oktatd neve: beosztasa djunkt
antargytelelos oktatod Bernadett 74 adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktato neve: beosztasa

A kurzus célja, a hallgatok bevezetni a pénziigyi alapfogalmak vilagaba, megismertetni 6ket a hazai
bankrendszer felépitésével, a Magyar Nemzeti Bank feladataival, eszkzrendszerével, a bankiigyletekkel, a
fizetési modokkal, az értékpapirok és a valuta, deviza miikodésével. A szemindriumokon a hallgatok a pénz
idéértékéhez és az értékpapirokhoz kapcsolodo szamitasokat sajatitjak el.

a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

alapjait.
Képesség:

elokészit6 javaslatokat készit alapvetd pénziigyi dontések meghozatalahoz.
Attitud:

Nyitott a pénziigyeket érint0 jelenségek, problémak irant, elkotelezett a megoldasukat illetden.

Autonomia és felelosség:

elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)

Tisztaban van a pénzligytan alapfogalmaival, ismeri a hazai bankrendszer felépitéset, az MNB feladatait,
eszkozrendszerét. Kiigazodik a bankigyletek, a fizetési mddok, és az ertékpapirok témakdreben.
Attekintése van a pénz idéértékével kapcsolatos feladatok korében. Elsajatitotta a pénziigyi gondolkodas

A tanult elméletek és pénziigyi szamitasi modszerek alkalmazasaval alapvetd Osszefliggéseket tar fel

pénziigyi folyamatok kozott. Onalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakori leirdsban meghatéarozott
feladatokat. Onalléan szervezi meg a pénziigyi adatok gyiijtését, rendszerezését, értékelését. Az




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az elbadasok keretében a hallgatok a pénziigytan alapjaival kapcsolatos jellemzokkel, rendszerekkel
ismerkednek meg. A gyakorlatokon olyan szamitasokat, feladatokat végeznek, oldanak meg, amelyek
biztositjak, hogy kellé gyakorlatot, alapveté pénziigyi jartassagot szerezzenek a hétkoznapi életben, igy a
dontéstamogatasban, az ok-okozati 6sszefliggések feltarasaban.

Ertékelés
Szamonkérés modja:
A Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat szerint a vizsgaidészakban irasbeli vizsgazasi lehetdséget biztositunk a

hallgatoknak. A vizsgadolgozat elméleti (feleletvalasztds, igaz/hamis kérdések) es gyakorlati feladatokat
tartalmaznak 50-50%-0s aranyban.

Azon hallgatonak, akinek adott felév soran nem sikertl levizsgaznia, de rendelkezik alairassal, az a
kovetkezo félévben felveheti a targyat vizsgakurzus formajaban amennyiben az meghirdetésre keriil.

Ertékelés:

60% alatt: 1, elegtelen
60-69%: 2, elégséges
70-79%: 3, kdzepes
80-89%: 4,0
90-100%: 5, jeles

Kotelezo szakirodalom:

Az el6adasok és a gyakorlatok anyaga (e-learning-ben elérhet6).

Ajanlott szakirodalom:

Kirthy Gabor (szerk.): Pénzligytan — egyetemi tankonyv. Budapesti Corvinus Egyetem Pénziigy Tanszek,
Tanszék Kft. 2018

Zeller Gyula — Koltai Zoltan: Pénziigyi alapismeretek. Pécs, 2017. 1-3,; 6.1.; 8-9,; 12.24. fejezet

Katona Klara (szerk.): A pénziigyi kozvetité rendszer funkcioi. Wolters Kluwer, 2018. III fejezet
Janosi-Madar-Sagi-Szabo-Szebelledi-Zeller: Pénzligyek alapjai. BGF. 2007.

Sandorné Uj Eva: Gyakorlati pénziigyek példatar. Penta Unio, Budapest, 2017

Kozgazdasagi Szemle, Pénzligyi Szemle, Hitelintézeti szemle, Statisztikai Szemle, Kilgazdasag, HVG,
Figyel6 folyoiratok aktudlis cikkei

Tematika

1. Konzultacio: A pénz keletkezése és fejlédése. A pénz idéértéke. A pénziigyi intézményi
rendszer. Az MNB jogéllasa és feladatai. A monetaris politika, eszkdzrendszere. Pénzligyi
szolgéltatasok. Bankugyletek és bankszolgaltatasok (aktiv-, passziv-, semleges bankigyletek).

2. Konzultacio: Hitelek, csoportositasuk. Faktoring, forfait, lizing. Pénzforgalom lebonyolitasa.
Bankszamlaszerz6dés, vallalkozoi bankszamlak. A pénzforgalom lebonyolitasa 1. Ertékpapirok
fogalma, csoportositasa, fajtai, jellemz6i. Résztulajdonosi jogot megtestesitd értékpapirok.
A részvény. Valuta, deviza, konvertibilitas.



magyarul: Gazdasagi matematika Il.
A tantargy neve: Kaodja: GT_ANGLO010-17
angolul: Calculus for Economics Il.
Felelds oktatasi egység: Kutatasmodszertan és Statisztika Tanszék
Kételez6 eltanulmany neve: Gazdasagi matematika 1. Kaodja: GT_ANGLO001-17
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
Kollokvium 5 Magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 10
Tantargyfelelds oktato neve: Dr. Széke Szilvia peOSZtasa Adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A fels6bb matematika alapjainak megismertetése, biztos alap nyujtasa a kiillonbozo gazdasagi és statisztikai
targyak elsajatitdsahoz. Az orakon elhangzott tananyag elsajatitdsa olyan szinten, hogy gyakorlati
problémak kezelése lehetévé valjon.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesseg stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A kurzus folyaman megtanuljak az alapvetd 0sszefiiggéseket, amik szilkségesek a kbzgazdasagi ismeretek
elsajatitasahoz és a statisztikai elemzési modszerekhez.

Képesség:

A tanult elmélet és modszerek gyakorlati alkalmazasaval képesek lesznek a hallgatok rendszerezni,
elemezni, 6nalldan kdvetkeztetéseket levonni.

Attitiid:

Az 1jszer(i megoldasok értékelésével fejlesztjiik az 6nallo és egyéni problémamegoldast. A gyakorlati
példak, az alkalmazasi terliletek megmutatasa a szakmai ismeretekre és modszerekre vald nyitottsagot
hivatott novelni.

Autonomia és felelosség:
Erés modszertani alapozassal, gyakorlatias problémamegoldés gyakorldsaval biztos alapozést adunk a

késobbi modszertani tanulmanyokhoz, hogy feleldsséget tudjon vallalni a hallgaté az 6nallé elemz6 munkak
készitésével kapcsolatban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Tobbvaltozos fiiggvények vizsgalata, a matrixok, determinansok, linearis terek €s a valoszinliségszamitas.




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Elsésorban tanari magyarazat, illetve lehetdség szerint minél tobb 6nallo feladatmegoldas jellemzi az
orakat.

Ertékelés
A félévet kollokviummal zarjuk. A jegyet a hallgatok irasbeli dolgozat alapjan kapjak meg. Az
elégségeshez az elérheté pontszamok legalabb 50%-a kell. Lehetéség van jegymegajanlo dolgozat irdsara.

Kotelezo szakirodalom:

Sydseater — Hammond: Matematika kézgazdaszoknak (Aula kiadd) ISBN: 963 9478 56 3
A kari honlapon hétrol hétre elhelyezett el6adasjegyzet, kézirat
Ajanlott szakirodalom:

Denkinder — Gyurkd: Analizis gyakorlatok Tankdnyvkiadd. ISBN: 963 17 9667 1

Denkinder: Valoszintiségszamitas

Denkinder: Valoszinliségszamitas gyakorlatok

Obadovics: Fels6bb matematikai feladatgyiijtemény. Scolar Kiado, ISBN 963 9193 72 0
Obéadovics: Valoszinliségszamitas €és matematikai statisztika

Scharnitzky: Matrixszamitas (Bolyai konyvek)

Solt Gyorgy: Valosziniiségszamitas (Bolyai-konyvek sorozat) Miiszaki Konyvkiado, Budapest




Konzultaciokra bontott tematika

1. (5 6ra)

Matrix fogalma, specialis matrixok. Miiveletek matrixokkal. Determinans fogalma,
tulajdonsagai, alkalmazdsa, matrix invertaldsa. Linearis egyenletrendszerek
megoldéasa.

TE* Szamitasi feladatok megoldasa a matrixok, determinansok témakorbol.Az 0j
fogalmak, miveletek megismerése, ezekkel kapcsolatos feladatmegoldas.
Egyenletrendszer megoldasa Gauss eliminacioval, Cramer-szaballyal, inverz-
matrix modszerrel.

2.(5
ora)

Tobbvaltozos fliggvény fogalma. Lokalis, globalis szélséérték fogalma. Parcialis
derivalas, feltétel nélkiili széls6érték meghatarozasa. Tobbvaltozos fliggvény
elaszticitasa. Szoveges széls6érték feladatok. Linearis programozasi feladat
matematikai modelljének elkészitése, megoldasa grafikus modszerrel.

TE A differencialszamitas Kiterjesztése n valtozos fiiggvényekre. SzélsGérték-
feladatok megoldasa. Tobbvaltozés fliggvények alkalmazdsa a gyakorlati
problémak megoldasara. Feladatmegoldas a linedris programozas témakorébol.
Gyakorlati problémék megbeszélése, szallitasi feladat megismerése.

3.6
ora)

Kombinatorika. Eseményalgebra. Klasszikus valoszinliségszamitas. Geometriai
valészinliség. Mintavételezés. Feltételes valdszinliség. A  valdsziniiség
meghatarozads események egylittes bekdvetkezése esetén. Teljes valoszinliség
tétele, Bayes tétel.

TE A kozepiskolai ismeretek felelevenitése, gyakorlasa Az U] tételek megismerése,
gyakorlésa. Feladatmegoldas.

4.(5
ora)

Valoszintiségi valtozok és jellemzoik. Varhato érték, szoras, valoszinliség eloszlas,
stiriség fiiggvény, eloszlas fliggvény. Nevezetes diszkrét valdszinliségi valtozok.
Nevezetes folytonos valosziniiségi valtozok. Matematikai szoftverek, internetes
matematikai oldalak (pl. www.wolframalpha.com).

TE A valosziniiségi valtozok fogalmanak elsajatitasa, a valoszinliségi valtozok
csoportositasa, jellemzése. A binomialis eloszlas, a Poisson-eloszlas, az egyenletes
eloszlas, és a normdlis eloszlas megismerése, alkalmazésa feladatmegoldas soran.

*TE tanulasi eredmeények




magyarul: Mikrodkonémia _
A tantargy neve: Kaodja: GT_ANGNO011-17
angolul: Microeconomics
Felelds oktatési egység: DE GTK K('jzgazdaségtan Intézet
Kételezo eltanulmany neve: Bevezetés a kdzgazdasagtanba Kaodja: GT_ANGNO002-17
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 5 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 10
Tantargyfelelds oktato neve: Kapas Judit beosztésa egyetemi tanar
Karcagi-Kovats Andrea adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktato neve: beosztasa
Nadasi Levente tanarsegéd

A kurzus célja

hogy a hallgatok elsajatitsak a mikrookonomia alapvetd fogalmait, modelljeit és hasznalni tudjak azokat,
illetve képesek legyenek ezeket alkalmazni. A hallgatdknak a kurzus végére ismernitik kell a fogyasztoi es
a véllalati viselkedés elemzésehez sziikseges legfontosabb elméleteket, fogalmakat, illetve eszkdzoket, és
ezek alapjan képesnek kell lenniiik kiilonb6z6 problémak elemzésére.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesseg stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi
¢és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szerepldkre, funkciokra és folyamatokra
vonatkozoan.

Képesség:
A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és

elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észreveteleket fogalmaz meg, dontés-el6készité javaslatokat
készit, donteéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

Attitiid:

Fogékony az Uj informéacidk befogadasara, az Gj szakmai ismeretekre és modszertanokra.

Autonomia és felelosség:

- Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gyiijtését, rendszerezését, értékelését.
- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelésséget vallal.
- Onalldan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kornyezet szakteriiletét érintd valtozasait.




A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus el0szor attekinti a mikrodkonomiai alapelveket és modszereket, és a kordbban mar megismert
fogalmakat (kereslet, kinalat, egyensuly) kibOvitve vezet be 1j alkalmazasi lehetdségeket (pl.
arszabalyozas). Ezutan a fogyasztdi optimalizdlas levezetése kovetkezik: hasznossagi fliggvény,
koltségvetési korlat, egyéni és piaci kereslet. A masodik nagy egységben a termeléselmélet, a
profitmaximalizalas, és két alapveto iparagi szerkezet (tokéletes verseny és monopolium) elemzése torténik.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adas és szeminariumi foglalkozasok, feladatmegoldas

Ertékelés

A vizsga irasbeli. Az irasbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 - 50% — elégtelen

50%+1 pont - 63% — elégséges

64% - 75% — kOzepes

76% - 86% — jO

87% - 100% — jeles

Kotelezd szakirodalom:

Jack Hirschleifer, Amihai Glazer, David Hirschleifer (2009): Mikrodkondmia - Arelmélet és alkalmazasai -
Dontések, piacok és informdacidk. Osiris Kiadd, 2009

Berde, Eva (szerk.): Mikrodkonémiai és piacelméleti példatar. TOKK, Budapest, 2009. (e-book formaban az
alabbi linken: https://bookandwalk.hu/Mikrookonomiai-es-piacelmeleti-feladatgyujtemeny-9915-
ebook.aspx)

Ajanlott szakirodalom:

Varian, Hal R.: Mikrookondmia kozépfokon. KIK Kerszév, Budapest, 2001. (vagy Ujabb kiadas)
Kopanyi, M. (szerk.): Mikrokonémia. MUszaki Konyvkiadd, Budapest, 1997.
Mankiw, G. N. (2011). A kézgazdasagtan alapjai. Osiris, Budapest.

Bergstrom, Theodore C. — Varian, Hal R.: Mikro6kondmiai gyakorlatok. Veszprémi Egyetemi Kiadé, 2002.



https://bookandwalk.hu/Mikrookonomiai-es-piacelmeleti-feladatgyujtemeny-9915-ebook.aspx
https://bookandwalk.hu/Mikrookonomiai-es-piacelmeleti-feladatgyujtemeny-9915-ebook.aspx

Heti bontott tematika

A mikrodkonomia alapelvei

TE: Hatérelemzés, racionalitds, oOnérdekkovetés, alternativ koltség, pozitiv-
normativ elemzés

Elemzési eszkdzok

TE: piaci kereslet, kinalat, egyensuly optimalizalas, ad6zéas, arszabalyozas

Koltségvetési korlat

TE: jovedelem, koltségvetési egyenes, piaci cserearany

Hasznossag és preferenciak

TE: preferenciarendezés, kozombosségi gorbék, hasznossagi  fliggvény,
hatarhaszon

Fogyasztdi dontés

TE: a fogyasztoi optimum meghatarozasa a helyettesitési hatarrata és a piaci
cserearany altal

A keresletelmélet néhany alkalmazéasa

TE: jévedelem-fogyasztas gorbe, Engel-gorbe, ar-fogyasztas gorbe, egyeni kereslet
levezetése

Piaci kereslet

TE: piaci kereslet levezetése egyéni keresletbdl, rugalmassagi mutatok

A vallalat I.

TE: vallalat tulajdonosa és vezet6je kozti kiillonbség azonositasa, szamviteli és
gazdasagi koltség koncepcid, profitmaximalizalas mint f6 cél, koltségfiiggvények
rovid és hosszd tavon

A vallalat 11.

TE: kompetitiv vallalat révid tavu profitmaximalizalasa, fedezeti és Uzembezarasi
pontok

A kompetitiv piac egyensulya

TE: kompetitiv iparag révid és hosszu tavon, a tokéletes verseny joléti tobbletei

Monopdlium 1.

TE: monopolista profitmaximalizalasi dontése, hatarbevétel

Monopolium II.

TE: monopolium melletti joléti tobbletek, holtteher-veszteség

A termelési tényezok kereslete

TE: rovid tavu termelési figgvény, hatartermék, redlbér




Osszefoglalas

*TE tanulasi eredmeények



A tantargy neve:

magyarul:

Gazdasagi maganjog

angolul:

Business Civil Law

Kédja:

GT_ANGLO012-17

Felelds oktatasi egység:

DE GTK Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kaodja: -
] Oraszamok . ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti .
kollokvium 3 magyar

Levelez6 + Féléves 10 Féléves 0
Tantargyfelel6s oktato neve: Dr. Karolyi Géza peosztasa egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a gazdasagi szféra alanyainak alapitasi €¢s miikodési sajatossagaival, amelynek
keretében elsésorban az egyéni és tarsas vallalkozasok létrehozasanak személyi és vagyoni feltételeit,
valamint szervezeti felépitésiik és miikddésiik jellemzdit sajatithatjak el. A kurzus betekintést ad a
kereskedelmi szerzédések, valamint a tulajdonjog alapvetd szabalyaiba is.




Azoknak az eléirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgato olyan alapvetd gazdasagi jogi ismereteket sajatit el, melyek révén képes eligazodni a kiilonb6z6
vallalkozasi formak alapvetd sajatossagai kozott. A kurzus eldaddsai harom {6 témateriilet koré
fokuszalodnak: 1. A gazdasagi tarsasagok alapitasanak, miikodésének és megsziinésének kézos anyagi jogi
és eljarasjogi szabalyai. 2. Az egyes vallalkozasi formak specifikumai. 3. A tulajdonjog és a kotelmi jog
alapveto rendelkezései.

Képesség:

Legyen tisztaban az egyéni és tarsas vallalkozasi formak tipusaira jellemz0 specialis sajatossagokkal, az
altaluk torténd tulajdonszerzés és szerz6déskotés alapvetd szabalyaival.

Tudja elhelyezni a gazdalkodo szervezetek és a nonprofit szféra alanyai kdzott a tanult szervezeti formakat,
ismerje az elhatéarolasi szempontjaikat.

Legyen képes a cégekhez kapcsolddo alapitasi és megszintetési eljarasok elkilonitésére, azok alapvetd
céljainak felismerésére.

Tudja alkalmazni a gyakorlatban, pl. sajat vallalkozas alapitasa és miikddtetése esetén a tantargy tanulasakor
megszerzett ismereteket.

Attitiid:

A tantargy el6segiti, hogy a hallgatd megfelelé tarsasagi jogi és cégjogi tudas birtokaban atlassa és
elkiilonitse a gazdasagi szféra alanyainak korét, a munkaja soran felmeriilé alapvetd jogintézményeket
(tarsasagalapitas, tulajdonszerzés, szerz6déskotés) magabiztosan és megfeleléen értelmezni és értékelni
tudja, a jogi ismereteit folyamatosan gyarapitsa.

Autonomia és felelosség:
A kurzus hozzéasegiti a hallgatot ahhoz, hogy a gazdaségi szféra jogintézményei korében az altalanos

informaciokhoz képest egy magasabb szakmai szinten megalapozottan ¢és felel6sséggel formaljon
velemenyt a vallalkozasi formakat érint6 kérdésekben.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Jogi alapfogalmak, kdzjog-maganjog elkilonitése. Allami szervek rendszere. A gazdasagi élet alanyai
(jogképesség, cselekvoképesség- jogi személyek). A természetes személy vallalkozasi tevékenysége. A
gazdasagi tarsasagok kozos szabalyai. A gazdasagi tarsasagok alapitasa. A gazdasagi tarsasagok szervezeti
felépitése. A kozkereseti tarsasag és a betéti tarsasag jellemzo6i. A korlatolt felelésségli tarsasag és a
részvenytarsasag jellemzo6i, a részvény. Egyéb jogi személy szervezetek (szovetkezet, civil szervezetek). A
jogi személyek megsziinése, megsziintetése. A végelszamolasi eljaras. A cs6d- és felszdmolasi eljaréas
sajatossagai. Tulajdonjog, a tulajdon megszerzése. A polgéri jogi szerz6dések altalanos szabalyai.




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

eldadas, igény szerint konzultacio, joggyakorlat megismerése jogesetek bemutatasan keresztiil

Ertékelés

A félév soréan két zarthelyi dolgozat irasa, ezek alapjan jegymegajanléas torténik. Emellett a vizsgajegy
irasbeli vizsgén is megszerezheto.

2-es (elégséges) érdemjegy a zarthelyi dolgozatokon: a maximalisan elérheté pontok 50 %-atol.

Kotelezo szakirodalom:

Kaérolyi — Prugberger — Téré — Helmeczi (2015): Gazdasagi maganjog. Debrecen, KEBO PRINT Kft.
Ajanlott szakirodalom:

Fezer-Karolyi-Petkd-Tor6 (2014): Jogi személyek a gazdasagi forgalomban. Debrecen, Kapitalis Kft.




bontott tematika

1-5 éra

A gazdasagi élet alanyai (jogképesség, cselekvoképesség, jogi személyek).
Jogalanyok kére — személyek joga — jogképesség. A természetes személyek
jogképessége és cselekvOképessége. A jogi személy fogalmi ismérvei. A
természetes személy véllalkozasi tevékenysége: Egyéni véllalkozas alapitdsa €s
mitkodtetése, az egyéni cég sajatossagai. A gazdasagi tarsasdgok kézds szabdlyai.
A gazdasagi tarsasagok alapitdsa: a tarsasagi jog alapelvei, a tarsasagi szerzodés
tartalmi sajatossagai. Az el6tarsasag funkcidja. A gazdasagi tarsasagok szervezeti
felépitése

TE: Ismeri a jogalanyok kérét, azok jogképessegének sajatossagait, a természetes
személyek cselekvOképességét korlatozo és kizard tényezoket. Alapos ismereteket
sajatit el a gazdasagi tarsasagok alapitdsanak anyagi és eljarasjogi szabalyozasaval
kapcsolatban, cégalapitas esetén ismeri a legfontosabb tudnivalokat, kozremiikodo
személyeket, hatosagokat. Részletes ismeretekkel bir a tarsasagoknal kotelezo
jelleggel miikddo szervek formairol, valamint az opcionalisan 1étrehozhato
szervezetek jelentGségeérol.

6-10 6ra

Az egyes gazdasagi tarsasagok fébb sajatossagai: A kdzkereseti €s a betéti
tarsasdg sajatossagai. A kkt. és a bt. alapitasanak alanyi és vagyoni feltételei. A
tagok személye és felelossége. A kkt. és bt. szervezeti felépitésének specifikumai.
A korlatolt felel6sségii tarsasag €s a részvénytarsasag jellemzoi, a részvény. A Kft.
alapitasanak alanyi és targyi feltételei, torzstoke, torzsbetét, lizletrész fogalmi
sajatossagai. Tagok kore, feleldssége, jogallasa. Mellékszolgaltatas és potbefizetés
jellemzoi. Taggyiilés és ligyvezetdé miikkodési sajatossagai. A zrt. és az nyrt.
clhatarolasa, szilard alaptéke elve, részvényes személye és felelossége. A részvény
fogalma, részvenyfajtak. A jogi személyek megsziinése, megsziintetése. A
végelszamolasi eljaras. A cs6d- és felszamolési eljaras sajatossagai.

TE: Ismeri a négy gazdasagi tarsasag egyedi sajatossagait, az egyes formakhoz
kapcsolddé specifikus jogintézményeket, az elhatarolasi szempontokat.
Ismeretekkel bir a tarsasagok megsziinési formai tekintetében, el tudja kiiloniteni a
fizetéképesség és a fizetésképtelenség esetén lefolytatando eljarasokat.




magyarul: Statisztika I.
A tantargy neve: Kaodja: GT_ANGLO015-17
angolul: Statistics 1.
Felelds oktatasi cgység: Kutatasmodszertan és Statisztika Tanszék
Kételezo eltanulmany neve: Gazdaséagi Matematika I. Kaodja: GT_ANGLO001-17
] Oraszamok . ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti .
gyakorlati jegy 5 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 10
Tantargyfelelds oktato neve: Dr. habil. Huzsvai LéaszI6 peosztasa egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: Dr. habil. Csipkés Margit peosztasa egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok a gazdasagi elemzésben hasznalhato leird statisztikai mddszereket
megismerjék, és a gazdasag és szervezéstudomanyok tertletén hasznalhat6 eljarasokat készseg szinten
alkalmazni tudjak a gyakorlati feladatok megoldasa soran.

a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

birtokaban van az alapvet6 informacio-gytijtési, matematikai és statisztikai elemzési modszereknek.
Képesség:

készit, donteéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.
Attitiid:

Fogékony az Uj informéciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az Uj,
onallo és egylittmiikodést igénylo feladatok, felel6sségek vallalasara.

Autonomia és felelosség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)

Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzoit,

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és
elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észreveteleket fogalmaz meg, dontés-el6készité javaslatokat

A kurzus rovid tartalma, témakorei

paraméteres prébak.

Mintavételezés, leird statisztika, koncentracid, indexek, nevezetes eloszlasok, hipotézis vizsgalatok, nem




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az egymasra épiilé anyagrészek megértése, alkalmazasuk és begyakorlasa érdekében rendszeres otthoni
felkészulést kériink a hallgatosagtol. A félév végi alairas feltétele a gyakorlatokon valo aktiv részvétel és
az EXCEL tablazatkezeld program felhasznaloi szinti ismerete. Az el6adasok latogatasa ajanlott, a
gyakorlatoke kotelezé.

Ertékelés
A félév gyakorlati jeggyel zarul, amely elméleti és gyakorlati részbdl all, melyet szamitogépes rendszerben
teljesitenek a hallgatok. A gyakorlati anyag: feladatmegoldas az Excel tablazatkezel6 programban. Az elméleti

rész szamonkérése szamitogépes teszttel torténik. A sikeres gyakorlati jegyhez mindkét résznek legalabb
elégséges szinten kell teljesiilnie. A végso mindsitést az elméleti és gyakorlati tudas atlaga adja.

Kotelezo szakirodalom:
Huzsvai L.: Statisztika gazdasagelemzOk részére, Excel és R alkalmazasok. Seneca Books, 2012. ISBN 978-
963-08-5016-2

Ajanlott szakirodalom:

Hunyadi L. — Vita L.: Statisztika I. Aula Kiadd, Budapest, 2008. 1-348. o.
Hunyadi L. — Vita L.: Statisztika Il. Aula Kiadd, Budapest, 2008. 1-300. o.

Hunyadi L. — Vita L.: Statisztikai képletek és tablazatok (oktatési segédlet), Aula Kiadd, Budapest, 2008.
1-51. o.

Sziics I.: Alkalmazott Statisztika Agroinform Kiado, Budapest, 2002. 1-551. o.




Heti bontott tematika

1. A statisztika fogalma, részteriiletei. Statisztikai alapfogalmak: alapsokasag, ismérv,
paraméter, minta. A statisztikai munka fazisai.
A statisztika alapfogalmai. AdatgyUjtési és adathasznositasi modok, adatforrasok.
Statisztikai lehetGségek az Excel tablazatkezel6 programban. Fiiggvények és
eljarasok, statisztikai alapmiiveletek.

2. Mintavételezési eljarasok, véletlen minta, szisztematikus hiba, paraméter.
Adatbazisok. A j6 adatbazis kritériumai. Adatbazis készités szabalyai.
Fiiggetlen, azonos eloszlasi minta, egyszerli minta, rétegzett minta. Csoportos
mintak, nem véletlen mintavételi eljarasok, kombinalt és mesterséges mintak. Nem
valaszolasok a mintaban. Kivalasztasi arany szamitasa.

3. Az adatok mérési szintjei. A kiillonb6z6 mérési szintekhez tartozé adatok jellemz6
értékeinek meghatarozasa. Adatébrazolasok.
Kiilonbdzé mérési szintii valtozok jellemz6 értékeinek meghatarozasa. Diagramok
készitése es értelmezése.

4, Viszonyszamok. Osszefiiggések a viszonyszamok kozott.
Megoszlasi, koordinacids, 6sszehasonlito, teljesitmény viszonyszamok szamitasa.
Intenzitasi viszonyszamok meghatarozasa.

5. Centrélis mutatok: median, moédusz, szamitott kozépértékek.
Centralis mutatok meghatarozasa kiilonb6z6 mérési szintii valtozok esetén.

6. Kozépértékek: szamtani, geometriai, harmonikus, négyzetes. Sulyozott atlagok
szamitasa.
Atlagok (a szamtani atlag és fobb tulajdonsagai, egyéb atlagfajtak és jellegzetes
alkalmazasi terileteik).

7. A sz6rédas mutat6i: szorés, variancia, terjedelem, abszollt, relativ eltérések,
variacios egyutthato, relativ variacids egyutthato.
Sz6rodasi mutatok szamitésa a teljes sokasaghol és mintabol.

8. A koncentracio mérése, Lorenz gorbe. Herfindahl-Hirschman-index.
Osszefliggések a koncentrécid és szoras kozott.
A koncentracio elemzés gyakorlata.

9. Indexek
Az érték-, &r- és volumenindex szamitas alapjai. A Laspeyres- és Paasche-féle
indexek. Index-6sszefliggések. A Fisher-féle indexek.

10. A normalis eloszlas mint modell. Eloszlas és siiriség fiiggvény. Ferdeség és

cslcsosség jellemzése

Normaleloszlas eldallitasa. Stirtiség és eloszlas fiiggvény elemzése. Standardizalas.
Ferdeség és cslicsossag szamitasa, gyakorlati értelmezése.




11.

A standard normal eloszlas nevezetes értékei, torvényszeriiségei. Egyoldali
aszimmetrikus, kétoldali szimmetrikus valdszinliségek.

Standard normalis eloszlas eldallitdsa. Az eloszlas fliggvény alapjan a jellemzd
értekek meghatarozasa. Egyoldali, kétoldali valoszinliségek meghatarozasa. Az
Excel standard normadlis eloszlas fliggvenyei és értelmezésuk.

12.

Student-féle t-eloszlas. Az atlag standard hib4ja. Megbizhatosagi tartomanyok.

A standard hiba meghatarozasa. Kiilonb6z6 valosziniiségekhez tartozo konfidencia
intervallumok szamitasa. A megbizhat6ségi tartomanyok gyakorlati alkalmazasa.

13.

Statisztikai hipotézisvizsgalatok, nem paraméteres probak. Khi-négyzet préba.

Fuggetlenségvizsgélat, illeszkedésvizsgélat, homogenitas-vizsgalat. Khi-négyzet
prébak.

14.

Osszefoglalas

Gyakorlas a sikeres gyakorlati jegy megszerzése érdekében.

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Makro6konomia
A tantargy neve: Kadja: GT_ANGLO016-17
angolul: Macroeconomics
Felelds oktatdsi egység: Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar Kozgazdasagtan Intézet
Kételez6 eltanulmany neve: mikrodkonémia Kaodja: GT_ANGLO011-17
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 5 magyar
Levelez6 L Féléves 10 Féléves 10
Tantargyfelelés oktato neve: Czeglédi Pal beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktato neve: Czegledi Pal beosztasa egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a makrodkonomia alapvetd kérdéseivel, targyaval és a makrodkondmiai kérdések
megvalaszolasahoz szilkséges eszkdzrendszer alapjaival. A kurzus sordn a hallgatoknak képesse kell
valniuk arra, hogy a zart gazdasdg elemzéséhez szlikséges makrookondémiai modelleket hasznaljak
kiilonb6z6 gazdasagi folyamatok illetve gazdasagpolitikai akcidk hatasainak elemzésében.

Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudéas, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:
Elsajatitotta a gazdasag makro szervezOdési szintjeinek alapveto elméleteit és jellemzoit
Képesség:

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 osszefiiggéseket tar fel, rendszerez
és elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészité javaslatokat
készit, donteéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkézi - kérnyezetben is.

Attitid:

Fogékony az Uj informéacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és modszertanokra

Autonomia és felelosség:

Az elemzésekeért, kovetkeztetéseiért €s dontéseiért felelosséget vallal

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A makrodkondmia kérdései. A marodkondmiai aggregatumok mérésének elvei: a gazdasagi korforgés és a
GDP, nominalis és real GDP, a GDP felhasznélasa, a GDP-deflator és a fogyasztoi arindex; a
munkanelkiliség mérése. A gazdasag hosszl tavon: az arupiac és a kdlcsonforrasok piacanak egyensulya,
a tényezopiaci egyensuly és a jovedelemelosztas; a természetes munkanélkiiliség elméletei. A pénz




jelentOsége ¢€s az inflacio: a pénz funkcidi €s a pénzkinalat; a pénz mennyiségi elmélete; a pénzkereslet; az
inflacio tarsadalmi koltségei. A gazdasag rovid tavd modelljei: a keynesi kereszt, az IS-LM modell. A révid
és a hosszU tava kovetkeztetések viszonya: a varakozasokkal kiegészitett Phillips-gorbe, és a fogyasztasi
flggvény Friedman- és Modigliani-féle elméletei.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adas, feladatmegoldas, hipotetikus gazdasagpolitikai és egyéb valtozasok hatasanak magyarazata a
grafikus és matematikai forméban felirt modellekben

Ertékelés

A vizsga irasbeli. Az irasbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 - 50% — elégtelen

50%+1 pont - 63% — elégséges

64% - 75% — kbzepes

76% - 86% — jO

87% - 100% — jeles

Kotelezo szakirodalom:

Mankiw, G. (1999): Makrotkondmia. Osiris, Budapest.
Ajanlott szakirodalom:

Pete Péter (1996): Bevezetés a monetaris makrookondmiaba. Osiris, Budapest.
Misz Jozsef — Palotai Daniel (2004): Makrookonomia feladatgyiijtemény. Panem, Budapest.

Kaufmann, R. T. (2002): Makrodkonémiai munkafuzet és feladatgyiijtemény N. Gregory Mankiw
Makrookonomia cimi tankonyvéhez. Osiris, Budapest.




Heti bontott tematika

Bevezetés: A makrodkondmia 6 kérdései és modszertana

TE*: A makrodkonomiai jellegii problémak sajatossagai

A makrodkondmiai aggregadtumok

TE: A GDP és az inflacio kiszamolasanak alapelvei

A gazdaséag hosszu tavon: az arupiac és a kolcsonforrasok piacanak egyensulya

TE: A redlkamatlab &rupiac-tisztitd szerepe

A tényezOpiaci egyensuly €s a jovedelemelosztas

TE: Az Euler-tétel és feltételei

A munkapiac és munkanélkiliség

TE: A természetes munkanélkiiliség okai

A pénz funkcidi a pénz mennyiségi elmélete

TE: Az infl4cio és a pénzkinalat hosszu tavu kapcsolata

Pénzkereslet, pénzkinalat

TE: A pénzkereslet és a nominalis illetve real GDP kapcsolata

Az inflacio, az inflacio koltségei, Fisher-hatas

TE: A reél és a nominalis kamatlab kiilonbsége, a vart inflacio szerepe

A keynesi kereszt

TE: A kiadéasi és adomultiplikator magyarazata

Az IS-LM-modell

3. TE: A pénz és az arupiaci folyamatok dsszefiiggése

Gazdasagpolitikai az 1S-LM modellben

TE: A modellen beliil értelmezhetd fiskalis €s monetaris akciok hatasa az outputra
es a kamatlabra

Phillips-gorbe

TE: Az inflaci6 és a munkanélkiliség rovid tavu kapcsolata

A fogyasztési fliggvény Friedman- és Modigliani-féle elméletei

TE: A jelenbeli fogyasztas €s a jovében varhato jovedelem kapcsolata

*TE tanulési eredmények



magyarul: Marketing
A tantargy neve: Kaodja: GT_ANGLO018-17
angolul:
Felelds oktatdsi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet, Marketing Tanszék
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kaodja: -
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti .
Gyak. jegy 4 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 5
Tantargyfelels oktato neve: Dr. Kontor Eniké peosztasa egyetemi adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok elsajatitsak a piaccal, annak miikodésével, valamint a vallalatok piaci
miveleteivel kapcsolatos alapismereteket és készségeket. A kurzus végére a hallgatok rendelkeznek egy
uzleti probléma megoldasahoz sziikséges ismeretekkel, képességekkel.




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudéas, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A kurzus elvégzése utdn a hallgatd rendelkezik a marketing tudomanyag alapfogalmaival, érti a

marketingkoncepci6 Iényegét.

e  Megeérti és alkalmazza a piacszegmentacio, a fogyasztoi és szervezeti vasarl6i magatartas, a vallalati gyakorlatban
alkalmazott marketingeszkdzok (marketing-mix) és a marketingrendszer miikodtetésének sszefiiggésrendszerét.

e Birtokdban van az alapvetd piackutatasi, informacio-gytijtési, matematikai és statisztikai elemzési modszereknek.

o FElsajatitotta a marketing tudomanyaganak az alapvet6 szakmai szokincsét, azt hasznalni tudja.

Képesség:

e A hallgato képessé valik egy szervezet marketing folyamatainak menedzselésére, marketing eszkoztaranak adott
Uzleti szituacioban val6 alkalmazésara.

e Képes alapveto Osszefliggések feltarasara, elemzésére, kovetkeztetések levonasara, ezek alapjan dontést elokészito
javaslatok megfogalmazasara.

e Képes egyiittmiikodni mas szakteriiletek képviseldivel, alkalmas projektben, csoportos feladatmegoldasban val
részvételre.

Attitid:

e A tantargy eldsegiti, hogy a hallgaté a megfeleld tudas birtokaban pozitiv hozzaallassal, kreativan, magabiztosan
kezeljen egy uzleti problémat.

e Fogékony az Uj informaciok befogadasara, Uj szakmai ismeretekre, nyitott a vallalkozas tagabb gazdasagi,
tarsadalmi kornyezetének valtozasai irant.

Autonomia és felelosség:
e A kurzus — a megfelel6 alapok biztositasaval — hozzésegiti a hallgatét ahhoz, hogy a késébbiek soran 6nalldan el

tudjon mélyilni a marketing egyes részteriileteiben, tovabbfejlessze magat.
e Gazdalkodo szervezetben a marketing folyamatokat szervezi, irdnyitja és ellendrzi.

e Munkajat a szakmai, jogi, etikai normék és szabalyok betartasaval végzi..

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus attekinti a kovetkez6 témakordket: a piac és a marketing alapfogalmai, helyzetelemzés, mikro-
makro kornyezet elemzése, versenyelemzés, fogyasztoi magatartas vizsgalata, STP marketing, a marketing
eszkozrendszere: termékpolitika, arpolitika, értékesitési csatornapolitika, kommunikacios politika;
piackutatas elméleti és gyakorlati kérdesei.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Eloadasok, modern infokommunikacios eszk6zok felhasznalasaval. Konzultacios lehetdség biztositott.
Az elméleti anyag feldolgozasa:

e esettanulmanyokkal,
e atémakorhoz kapcsol6do konkrét, aktudlis vallalati esetek megbeszélésével,
e reklamfilmek, kommunikacios megoldasok elemzésével.




Ertékelés

irasbeli vizsgadolgozat a vizsgaidészakban, mely vegyes tipusu feladatokat tartalmaz (esszé, igaz-hamis
kérdesek, feleletvalasztds feladatok, képelemzés)

Kotelez6 és ajanlott szakirodalom:

o Kotler, P.—Keller, K. L. (2012): Marketingmenedzsment, Akadémiai Kiado, Budapest (kijel6lt részek — 1, 2,
4,6,8,10,12, 14, 15, 17. fejezetek; a nem kijelolt részek ajanlott irodalomnak tekintendok).




Féléves bontott tematika

Tematika, kdvetelményrendszer ismertetése. Bevezetés, a marketing szerepe
£ 5 az Uzleti életben és tarsadalomban. Marketingkdérnyezet elemzése. Fogyasztoi
ora magatartas

(elmélet+gyakorlat)

TE: A marketing alapfogalmai: piac, kereslet, kinalat, szlikséglet-igény-
kereslet sszefliggésrendszere, a marketing szerepe, a
marketingmenedzsment folyamata. A makro-mikrokornyezet elemei, a
versenykornyezet, illetve ezek elemzesére alkalmas modellek és modszerek.
A fogyasztok magatartasat befolyasolo tényezok: a kulturalis, tarsadalmi és
személyes tényezok. A vasarlasi dontési folyamat egyes 1épései.

Szegmentacio, célcsoportképzés, pozicionalas. Termékpolitika. Arpolitika
5 ora

(elmélet+gyakorlat) | TE: Az STP marketing Iényege, szerepe: fogyasztdi/uzleti piacok
szegmentacidja, célpiacok kivalasztasa, pozicionalas. A termékstratégia
kialakitasanak a fogalmi kore, 1ényegi dontései: termékhagyma,
termékjellemzoék, marka, mindség csomagolas, dizajn. A termék-mix
dontések, és az ezt timogatdé modellek. Az arak megéallapitasanak a lényegi
kérdései: armegallapités 1épései, arstratégiak, arvaltozasokra vald reagalés

Ertékesitési csatornapolitika. Integralt marketingkommunikacios politika.
3 Marketinginformacids rendszer.

5 ora
(elmélet+gyakorlat)
TE: A marketingcsatorna fogalma, csatornatervezesi dontések. A nagy- és
kiskereskedelem funkcioi, szerepe, feladatai. A marketingkommunikécio
modelljei, valamint a hatékony marketingkommunikécio kidolgozasanak a
Iépései, fontos szempontjai. A marketingkommunikacios-mix elemei:
reklam, eladasdsztonzés, PR, személyes eladéas, online marketing. A
marketinginformacids rendszer felépitése. A piackutatas alapveté fogalmai:
mintavetel, szekunder kutatas, primer kutatas, a piackutatas folyamata.




A tantargy neve:

magyarul:

Vallalati pénziigyek

angolul:

Corporate Finance

Kédja:

GT_ANGLO019

Felelds oktatasi egység:

Szamviteli és Pénzigyi Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: Kaodja:
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti .
Kollokvium 4 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 10
Tantargyfelelds oktato neve: Dr. Fazekas Balazs peosztasa tanarsegéd
Nagy Tunde Orsolya tudomanyos segédmunkatars
Tantargy oktatasaba bevont oktato neve: Hamad Mirjam beosztasa PhD hallgato
demonstrator demonstrator

gyakorolt hat&sat.

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a véllalati pénzugyek targy keretein belul megismerkedjenek a pénzigyi menedzsment alapjaival és a
vallalatok pénziigyi folyamataival, az azokhoz kapcsolddd elemzési modszerekkel. A kurzus feltételeit
teljesit6 Hallgatok képesek atlatni és értékelni a vallalati gazdalkodasi dontéseket és azok éves beszdmolora




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri és érti a pénziigyi folyamatok beazonositasara alkalmas szakért6i tudas alapjait, a szakteriilet szerint
relevans informaciogytijtési, elemzési és probléma megoldasi modszereket, ezek alkalmazasi feltételeit és
korlatait.

Képesség:
A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és

elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észreveteleket fogalmaz meg, dontés-el6készité javaslatokat
készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetko6zi - kdrnyezetben is.

Attitid:

Fogékony az Uj informéciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az Uj,
onallo és egylittmiikodést igénylo feladatok, felel6sségek vallalasara.

Autonomia és felelésség:

Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gyiijtését, rendszerezését, értékelését.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus els6 felében az éves beszamol6 ismeretére, és adataira alapozva - a pénzaramlas szemléletet
hasznalva - a véllalati teljesitmény értékelése, a forgotdke menedzsment, majd a kockazat alapjai és
fedezetszamitas témakoroket dolgozzuk fel. A hosszu tavd pénzigyi menedzsment keretein belll a pénz
id6értéke €s a beruhazasi dontések, valamint a kotvény €s részvényértekelés témakkal foglalkozunk.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A Hallgatok felkésziiléséhez az eldadasokon feldolgozott témak otthoni elsajatitasa sziikséges. Az elméleti
anyag elsajatitasat gyakorlati és szamitasi feladatok megoldaséaval segitjik. Az orai és az otthoni terhelés
aranya megkozelitdleg 50-50%.

Ertékelés

A félév végén elore megadott idopontban zh megirasara van lehet6ség. (A dolgozatok megirasa nem
kotelezo, nem feltétele az alairasnak). A dolgozat fogalmakat, és rovid Osszefliggéseket (esetleg igaz-hamis
allitasokat, teszteket), valamint a szeminariumokon megoldott problémékhoz hasonl6 feladatokat tartalmaz.
A dolgozatok id6tartama: 50 perc. A dolgozat eredménye alapjan megajanlott jegy szerezhet6. (A dolgozat
nem mindsiilnek vizsgaalkalomnak.)
Amennyiben a zh alapjan a Hallgaté nem szerzett megajanlott jegyet, azaz nem irta meg a dolgozatot, vagy
a megszerzett érdemjegy elégtelen, akkor a vizsgaid6szakban irasbeli kollokviumi idépontokat biztositunk.
A vizsgalehetOség a javitani kivano Hallgatokra is vonatkozik. Az értékelés az alabbiak szerint torténik:
Az elért atlagpontszdm (%-ok) alapjan:

60% alatt: 1, elégtelen

60-70%: 2, elegséges

70-80%: 3, kdzepes




80-90%: 4,6
90-100%: 5, jeles

A kollokviumok a teljes féléves anyagra vonatkozoan szintén fogalmakat, es rovid dsszefliggéseket (esetleg

igaz-hamis allitasokat, teszteket), valamint a szeminariumokon megoldott probléméakhoz hasonld
feladatokat tartalmaznak.

Kotelezo szakirodalom:

Eldadasanyag és szeminariumi feladatsorok (Moodle-ban elérhetéek!)

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2018): Vallalati pénziigyek példatar és esettanulmany gylijtemény
I. —Id6értek szamitas és értékpapirok értékelésének alapjai. Debrecen

Becsky-Nagy Patricia — Fazekas Balazs (2018): Vallalati pénziigyek példatar és esettanulmany gylijtemény
I1. — Befektetési és beruhazasi dontések. Debrecen

Illés Ivanné: Tarsasagok pénziigyei
Bélyacz Ivan: A vallalati pénziigyek alapjai
Ajéanlott szakirodalom:

Palink6-Szabd: Vallalati pénziigyek, BME
Brealey-Myers: Modern vallalati pénziigyek




Heti bontott tematika

1. Eldadas: Vallalati pénziigyek, pénziigyi iranyitas elméleti alapjai, gazdalkodasi
alapelvek, tudomanyos eredmények, A pénz id6értéke 1., II, Beruhazas értékelés
alapjai 1., I1.

Gyakorlat: Tematika és kovetelményrendszer, esettanulmany feldolgozasa. Az
id6érték szamitasi feladatok PV, FV, EIR., Az id6éérték szamitasi feladatok:
évjaradék, orokjaradek. Beruhdzas-gazdasagossagi szamitisok, Azonos és eltérd
élettartam( beruhédzasok dsszehasonlitésa.

A Hallgatdé megismeri a pénziligyi gondolkodas mérfoldkoveit. A Hallgatok
megismeri az idoérték-szamitas alapjait és egyszeri alkalmazasi teriileteit. A
Hallgatd képes pénzaramlas-sorozatokat értékelni. A Hallgatd birtokaba kertl a
beruhazasok értékeléséhez sziikséges alapvetd ismereteknek. A Hallgato a tobbféle
maodszerrel képes a befektetések széles skélajanak értékelésére, dsszevetésere.

2. Elbadas: Kotvényértékelés. A részvény és értékelése. Az éves beszamolo, és a cash
flow kimutatas. Pénzligyi kimutatadsok elemzése.

Gyakorlat kotvényértékelési szamitasok. A részvény és ertékelése. Vallalati adatsor
elemzése, cash flow kimutatds felépitése. Adatsorok alapjan likviditasi,
tokeszerkezeti, forgasi sebesség mutatok szamitasa és értékelése. A Hallgato
képes felmérni egy vallalkozas jovedelmezdségi helyzetét, pénztermeld
képességét, altalanos piaci megitélését.

A Hallgatd a kotvényeket kiilonbozé aspektusaik alapjan képes értékelni. A
Hallgatd tud részvényt értékelni. A Hallgatd képes az éves beszamold adatait
értelmezni pénziigyi szemlélettel. A Hallgat6 képes felmérni egy véllalkozas rovid-
¢és hosszu tavu fizetOképességét, hatékonysagot elemezni forgasi sebesség alapjan.
A Hallgato képes felmérni egy vallalkozas jovedelmezdségi helyzetét, pénztermeld
képességet, altalanos piaci megitélését.

3. Eloadas: Forgotdke menedzsment. Kockazat ¢és tokeattételi mutatok.
Fedezetszamitas

Gyakorlat: Pénzciklus és miikodési ciklus. DOL, DFL, DCL szamitasok.
Fedezetszamitas

A Hallgato6 képes a miikodési- és pénzciklus elemzesi keretrendszerében értékelni
a vallalkozas forgotéke-gazdalkodasanak hatékonysagat. A Hallgatok megismerik
a vallalkozasok miikodési és finanszirozasi kockazatait és azok mérésének
eszkozeit. A Hallgato képes a vallalkozas mitkodését a fedezetszamitas eszkozével
elemezni.

*TE tanulési eredmények



A tantargy neve:

magyarul:

Szaknyelv I.

Kodja:

angolul:

Technical Language I.

GT_ANGLNY1-17

Felelds oktatasi egység:

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar
Gazdasagi Szaknyelvi Kommunikaciés Intézet

Kotelezd elétanulmany neve kozépszintli nyelvtudas Kadja:
Oraszamok
Tipus Koévetelmény Kredit Oktatés nyelve
Eléadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 3 angol

Levelez6 | X  |Féléves 0 Féléves 30

Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Czellér Maria beosztésa: egyetemi docens
Dr. Laczkoné Racz Edit

Tantargy oktatasaba bevont oktaté  neve: beosztésa nyelvtanar

Dr. Szab6né Enyedi Gabriella

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a Kozos Eurodpai Referenciakeret (CEFR) altal meghatarozott k6zépfokd gazdasagi szakmai nyelvvizsga szintjének
megfeleld tudasra tegyenek szert az olvasas, irds, beszéd és hallas utani értés terén. Ezen a szinten a nyelvhasznalg
meg tudja érteni Osszetettebb szakszovegek f6 mondanivaldjat és fontosabb informacidit. Képes részletes és vilagos
szovegalkotasra az elvart szaknyelvi témakorokben. Folyamatosan kommunikal anyanyelvii beszédpartnerével,
megfelelden hasznalja mind az altalanos, mind a szaknyelvi lexikat, tud érvelni, véleményt nyilvanitani, allast foglalni.




Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a
tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A nyelvtanulé rendelkezik a nemzetkdzi gazdalkodéds alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkdzi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplSkre, funkciokra és
folyamatokra vonatkozéan; ismeri és érti a nemzetkozi szallitmanyozas, a nemzetkdzi pénzigyi folyamatok alapjait;
rendelkezik a hatékony munkavégzéshez sziikséges ismeretekkel az Eurdpai Unié miikodésével kapcsolatban;
elsajatitotta a szakszert és hatékony kommunikacid irasbeli és szobeli formadit, az adatok bemutatasanak tablazatos €s
grafikus modjait; birtokaban van a gazdasagtudomany alapveté szakmai szokincsének anyanyelvén és legaldbb két
idegen nyelven.

Képesség:

A nyelvtanul6 képes szakszerlien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban és irasban a szakmai
kommunikéci6é szabalyai szerint prezentdlni; megérti és hasznélja szakteriiletének jellemzd online és nyomtatott
idegen nyelvii szakirodalmat; képes egyiittmiikodni mas szakterilletek képviseldivel (mérnokokkel,
kiilkereskedokkel); tisztaban van a nemzetkozi, multikulturalis kérnyezetben végzett munkavégzés sajatossagaival.

Attitiid:

A nyelvtanulo a mingségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, konstruktiv, egylittmiikodo és kezdeményezo;
fogékony az (] informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és médszertanokra; nyitott az (j, 6nallé és
egyuttmiikodést igényld feladatok, felel6sségek vallalasara; torekszik tuddsanak és munkakapcsolatainak|
fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egyiittmiikddésre; a dontések soran figyelembe veszi masok véleményét, az
agazati, regionalis, nemzeti és europai értékeket (ide értve a tarsadalmi, szocialis és 6koldgiai, fenntarthatdsagi
szempontokat is); torekszik az életen at tart6 tanulasra a munka vilagaban és azon kivil is.

Autonomia és feleldsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, énallan végzi a meghatarozott feladatokat, azok rendszerezését és értékelését.
Az elemzéseiért, kdvetkeztetéseiért és dontéseiért felelésséget vallal. Tudatosan véllalja és kozvetiti szakmaja etikai
normait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A nemzetkdzi gazdalkodas fogalomkore, a targykorokben vald szébeli és irasbeli kommunikacié folyamatos,
rendszerezett fejlesztése; az allaskeresés, a vallalkozasok szervezeti felépitése, a banki szolgaltatasok, a befektetések,
a kulturdlis kiillonbségek, valamint az (izleti utazasok részletes megismerése; vizsgafeladatok gyakorlasa.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Csoportmunka, egyéni feladatok, prezentaciok, szituacids feladatok, modszertani Gtmutat6 az egyes vizsgafeladatok|
megoldasahoz, 6rai csoportos és egyéni gyakorlas, otthoni munka.

Ertékelés

Folyamatosan szoban és irasban, témazaré dolgozatok. Kollokvium.




Kotelezo6 szakirodalom:

Cotton, D., Falvey, D., Kent, S: Market Leader - intermediate, 3rd Edition. Longman, 2010. ISBN 978-1-4082-3695-
6

Viczena Andrea, Sz6ke Andrea: 1000 Questions and 1000 Answers (Business English), Lexika kiadd, Székesfehérvar,
2014. 1ISBN 9786155 200 281

Ajanlott szakirodalom:

Cserndkné Jezerniczky Eva:Tarsalgas, Szituaciok, Grafikonelemzés és Hallas Utani Szévegértés - Uzleti Angol,
Lexika  Kiadd, Székesfehérvar, ISBN: 978 615 5200 08 3

Loch Agnes, Barta Eva: Gazdasagi szdbeli feladatok, Akadémiai Kiadd, Budapest, 2009, ISBN 9 789630 586450
Barta Eva: Hallas utani szévegértés, kozépfok-felséfok, angol. Akadémiai Kiado, 2003, ISBN 963 05 8063 2

Mascull, B.,: Business Vocabulary in Use, Cambridge University Press, ISBN: 978 0 52177529 8




Heti bontott tematika

konzultacio
(5 6ra)

A kurzus szervezése, elvarasok, szamonkeérés, vizsgakovetelmények ismertetése.

Basic economic concepts and terms, Recruitment, The process of applying for a
job, Job interviews, Covering letters, Case study 1.

Tanulasi eredmények: A nyelvtanulé megismerkedik a gazdasagi élet legfontosabb
terminusaival angolul. Képes az allaskeresi folyamat egyes clemeirél idegen
nyelven beszélni.

konzultacioé
(5 ora)

Organisations, Legal forms of business, Company structures.
Management skills, Types of managers, Qualities of good leaders.

Writing: Introducing a company, Case study 2.

Tanulési eredmények: A nyelvtanulé képes idegen nyelven beszélni a kiilénféle
vallalkozasi formakrol, a vallalatok felépitésérdl, valamint a vezet6i stilusokrol.

konzultacioé
(5 ora)

Banking, Types of banks, Banking services, Terms of payment, Money matters.
Role-play: Asking for a loan.
Case study 3.

Tanulési eredmények: A nyelvtanul6 jaratos a banki szakszdkincsben. Képes
idegen nyelven banki szituaciokban részt venni.

konzultacio

Business Cultures, Cultural awareness, Similarities and differences between
corporate cultures, Stereotypes, Culture shock.

(5 ora)
Case study 4
Tanulési eredmények: A nyelvtanuld tudataban van a kulturalis kilonbségek
jelentdségének az tizleti vilagban. Tud a sajat kultirajarol beszélni. Nyitott a
sajatjatol eltérd kulturalis szokasok irant.

konzultéacio Investments, Stock exchanges, Types of securities, Shares and bonds, Risk

i tolerance.
(5 6ra)

Case study 5.

Tanuldsi eredmények: A nyelvtanuld tud a kiilonboz6é befektetési formakrol
beszélni. Ossze tudja vetni azokat.

konzultacio

(5 ora)

Business travel, Special needs of businessmen, Balancing cost and comfort.
Case study 6.

Revision.

Tanuladsi eredmények: A nyelvtanulé ismeri az (zleti utazassal kapcsolatos
legfontosabb  kérdéseket. Ossze tudja hasonlitani a szallashelyeket, utazési
maddokat.




magyarul: Statisztika I1.
A tantargy neve: Kaodja: GT_ANGL008-17
angolul: Statistics I1.
Felelds oktatasi cgység: Kutatasmodszertan és Statisztika Tanszék
Kotelez6 el6tanulmany neve: Statisztika I. Kaodja: GT_ANGLO015-17
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 5 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 10
Tantargyfelel6s oktato neve: Dr. habil. Huzsvai L&szl6 peosztasa egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok a Statisztika I. targy ismereteire épitve a gazdasag és szervezéstudomanyok
terliletén hasznalhato eljarasokat készség szinten alkalmazni tudjak a gyakorlati feladatok megoldésa soran.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzoit,
birtokaban van az alapvetd informacio-gylijtési, matematikai és statisztikai elemzési modszereknek.

Képesség:
A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és

elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észreveteleket fogalmaz meg, dontés-el6készité javaslatokat
készit, donteéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

Attitid:

Fogékony az Uj informéciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az Uj,
onallo és egylittmiikodést igénylo feladatok, felel6sségek vallalasara.

Autonomia és felelosség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért ¢s dontéseiért felelosséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Paraméteres statisztikai probak, variancia-analizis, korrelaciok, regresszid-analizis, id6sorok analizise.




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az egymasra épiil6 anyagrészek megértése, alkalmazasuk és begyakorlasa érdekében rendszeres otthoni
felkészulést kériink a hallgatosagtol. A félév végi alairas feltétele a gyakorlatokon valo aktiv részvétel és
az EXCEL tablazatkezeld program felhasznaloi szinti ismerete. Az el6adasok latogatasa ajanlott, a
gyakorlatoké kotelezo.

Ertékelés
A félév kollokviummal zarul, amely elméleti és gyakorlati részb6l all, melyet szamitogépes rendszerben
teljesitenek a hallgatok. A gyakorlati anyag: feladatmegoldas az Excel tablazatkezel6 programban. Az elméleti

rész szamonkérése szamitogépes teszttel torténik. A sikeres kollokviumhoz mindkét résznek legalabb elégséges
szinten kell teljesiilnie. A végs6 mindsitést az elméleti és gyakorlati tudas szamtani atlaga adja.

Kotelezé szakirodalom:
Huzsvai L.: Statisztika gazdasagelemzOk részére, Excel és R alkalmazasok. Seneca Books, 2012. ISBN 978-
963-08-5016-2
Huzsvai L. — Vincze Sz.: SPSS kdnyv. Seneca Books, 2012. ISBN 978-963-08-5666-9

Ajanlott szakirodalom:

Hunyadi L. — Vita L.: Statisztika I. Aula Kiado, Budapest, 2008. 1-348. o.
Hunyadi L. — Vita L.: Statisztika Il. Aula Kiad6, Budapest, 2008. 1-300. o.

Hunyadi L. — Vita L.: Statisztikai képletek és tablazatok (oktatési segédlet), Aula Kiadd, Budapest, 2008.
1-51. o.

Sziics I.: Alkalmazott Statisztika Agroinform Kiado, Budapest, 2002. 1-551. o.




Heti bontott tematika

Matematikai statisztika, hipotézis vizsgalatok. A nullhipotézis és az alternativ
hipotézis felirdsa. . Az atlag és kdzépérték dsszehasonlitd tesztekhez sziikséges
minimalis mintaszdm meghatarozasa.

A dontés és az elkOvethet6 hibak, els6fajt, masodfaju hiba. Egyoldali, kétoldali
hipotézisek. Elfogadasi, elutasitasi tartomanyok. Kritikus értekek. . Az atlag és
kdzépérték  dsszehasonlito  tesztekhez  szilkséges minimalis  mintaszam
meghatarozésa.

Paraméteres probak. A paraméteres probak alkalmazhatdsagi feltételei. Kozépérték
Osszehasonlitd tesztek. Egymintds z és t-préba. Figgetlen kétmintas t-proba.
Parositott t-proba. Validalas.

Példak kétmintas, két fliggetlen mintabdl szarmazo6 egyoldalu és kétoldald probak
(varhato ertékek, ardnyok, szorasnégyzetek) Osszehasonlitasa kiilonbozd
mintanagysag €s kiilonboz6 szignifikancia szint mellett.

A t-préba Altalanositasa. Egy-szempontos variancia-analizis. ANOVA tébla
készitése és értelmezése. Az alkalmazés nehany gyakorlati kérdése. Szignifikans
differencia.

Példa variancia-analizis alkalmazasara. Az ANOVA tabla készitése és értelmezése.
Példadk hipotézis-ellendrzések készitése tablazatkezelé programmal. Az
eredmények értelmezése és értékelése.

A variancia-analizis alkalmazhat6sagi feltételei. A validalas menete.

Az els6 és masodfaju hiba meghatarozasa. A variancia-analizis ereje.

Példa variancia-analizis alkalmazasara. Az ANOVA tabla készitése és értelmezése.
Példak hipotézis-ellenérzések készitése tablazatkezel6 programmal. Az
eredmények értelmezése és értékelése.

Osszefiiggés vizsgalatok 1. Korrelacio. Szorzatmomentum korrelacio: Pearson.
Rangkorreléciok: Kendall, Spearman.

Példak a kiilonb6z6 korrelaciok meghatarozasahoz. Az eredmények értelmezése.

Osszefliggés  vizsgalatok 1. Regresszio-analizis. A regresszio-analizis
alkalmazasanak feltételei.

Példak a regresszios fuggvenyek meghatarozasahoz. Az eredmények értelmezése.

Kétvaltozds lineéris regresszio. Linedris korrel&cids egyutthatd. Determinécids
egyltthato. Statisztikai kdvetkeztetések lineéris regresszio alapjan (paraméterek
tesztelése, regresszids becslések készitése). Interpolécid, extrapolacio.

Példa kétvaltozds linearis regresszid szamitasara, a becsult paraméterek tesztelésére
és a szignifikansnak bizonyuld eredmények értelmezésére.

Tdbbvaltozos linearis regresszid. Parcialis regresszids egylitthatok tesztelése és
értelmezése. Korrelacios index.

Példak tobbvaltozos lineéris regresszidra. (Regresszios modell dsszeédllitasa,
paraméterek becslése, tesztelése, értelmezése. Parcialis elaszticitasi egyutthatd és




értelmezése. Regresszios becslés készitése. Példak tablazatkezeld programmal,
tobbvaltozds linearis regresszio készitesere. Becsilt paraméterek tesztelése és
értelmezése. Optimalis modell eléallitasa.

9. A jO modell kritériumai és mérése. Elaszticitds fogalma, mérése. Parcidlis
elaszticitas.

Cobb-Douglas fliggvény.
Példak az elaszticitds meghatarozasahoz. A Cobb-Douglas fliggvény gyakorlati
alkalmazésa.

10. Idésorok analizise. Trend, ciklus, szezonalitds ¢és hiba. Az idGsorok
dekompozicidja. Az idésorok elemzése atlagokkal (a jelenség atlagos nagysaga, az
abszolut és relativ valtozasok atlaga).

Példa az idGsor adatainak atlagolasara stock és flow tipust sokasdgokra nézve.
Példa az atlagos abszollt és az atlagos relativ valtozas szamitasara és értelmezéseére.
(HV 1.5)

11. Id6sorok analizise. Trend analizis: mozgd atlagolas, analitikus trendszamitas
(linearis regresszio).

Példak mozgd atlagok szamitasara, és az eredeti idGsorral egyiitt torténd
abrazolasara. Példa lineéaris trend szdmitasara és a paraméterek értelmezésére.

12. Szezonalités jellege és mérése. Additiv és multiplikativ modellek.

Példak a szezondlis eltérése és szezonindexek szamitasara és értelmezésére. Példak
extrapolacio készitésére. Szamitégépes idésorelemzés készitése, az outputok
értelmezése.

13. Szezondlis eltérések és szezonindexek szamitasa, értelmezése és felhasznalasa.
Szezonélis kiigazitas. Extrapolacio.

Példak a szezondlis eltérése és szezonindexek szamitasara és értelmezésére. Példak
extrapolacié készitésére. Szamitogépes idosorelemzés készitése, az outputok
értelmezése.

14. Osszefoglalas
Gyakorlas a sikeres kollokviumi jegy megszerzése érdekében.

*TE tanulési eredmények




magyarul: Nemzetkozi kozgazdasagtan
A tantargy neve: Kadja: GT_ANGL021-17
angolul: International Economics
Felelds oktatdsi egység: Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar Kozgazdasagtan Intézet
Kételez6 eltanulmany neve: Makrodkonomia Kaodja: GT_ANGLO016-17
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 4 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 5
Tantargyfelelds oktato neve: Kapas Judit beosztésa: egyetemi tanar
Tantargy oktatasaba bevont oktato neve: Kovacs Istvan beosztasa: adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a nemzetkozi kozgazdasagi elmélet alapvetd Osszefiiggéseit. A targy keretében a hallgatok
megismerik a nemzetkozi kereskedelem alapvetd elméleteit, a kereskedelempolitika eszkozeit, a
nemzetkozi  fizetésekkel kapcsolatos legalapvetobb Osszefliggéseket, valamint a jovedelem
meghatarozodasat nyitott gazdasagban.

a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:
Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervez6dési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzoit
Képesség:

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd osszefliggéseket tar fel, rendszerez
és elemez, 6nallo kdovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd javaslatokat
készit, donteseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkézi - kérnyezetben is.

Attitid:

Fogékony az Uj informéacidk befogadasara, az (j szakmai ismeretekre és médszertanokra

Autonomia és felelosség:

Az elemzésekert, kdvetkeztetéseiért és dontéseiért felelésséget vallal

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesseg stb., KKK 7. pont)

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus els6 fele a tiszta kereskedelem elméletét tekinti at, a masodik fele a pedig a nemzetkozi pénziigyek
alapdsszefliggéseivel ismerteti meg a hallgatdkat. A tiszta kereskedelem elméletével foglalkozd rész
targyalja a ricardoi komparativ elonyok tanat, a nemzetkozi kereskedelem sztenderd (neoklasszikus)
modelljét, a Heckscher-Ohlin-modellt, illetve a protekcionizmus joléti hatasait. A nemzetkdzi pénzugyekre
fokuszald masodik rész a devizapiac alapfogalmait, a fedezetlen kamatparitas, illetve a vasarloerd-paritas




elméleteit targyalja, és megismerteti a hallgatokat a nyitott gazdasag egyszerli makrodkonomiai
modelljével.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adas, feladatmegoldas, hipotetikus gazdasagpolitikai és egyéb valtozasok hatdsdnak magyarazata a
grafikus és matematikai formaban felirt modellekben

Ertékelés
A vizsga irasbeli. Az irasbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 - 50% — elégtelen
50%+1 pont - 63% — elégséges
64% - 75% — kOzepes
76% - 86% — jO
87% - 100% — jeles

Kotelezo szakirodalom:
Bock Gyula — Misz Jézsef: Nemzetkozi kbzgazdaséagtan. Trimester, Tatabanya, 2006.

Bock Gyula — Misz Jézsef: Nemzetkdzi kozgazdasagtan feladatok gylijteménye. Trimester, Tatabanya,
2002. (vagy: Bock Gyula: Nemzetk6zi kdzgazdasagtan feladatok. Trimester, Tatabanya, 2007.)

Bock Gyula — Martin Hajdu Gyo6rgy — Réz Andras — Toth Ferenc: Nemzetkdzi kdzgazdasagtan. Aula
Kiadd, Budapest, 1995.

Major Kléara — Szab6-Bakos Eszter — Szilagyi Katalin: Nemzetkozi gazdasagtan feladatgyiijtemény.
Panem Konyvkiadd, 2004, Budapest

Ajanlott szakirodalom:

Paul R. Krugman — Maurice Obstfeld: Nemzetkdzi gazdasagtan. EImélet és gazdasagpolitika. Panem
Konyvkiadd, 2003, Budapest.




Heti bontott tematika

Bevezetés: a nemzetkdzi kdzgazdasagtan targya és legfontosabb kérdései, a zart és
a nyitott gazdasag elemzésének eltérése

TE*: A nemzetkozi kozgazdasagtan f6 kérdései. A mikro- és makrodkonomiai tudas
alkalmazasanak sziikségessége

A nemzetkdzi munkamegosztas alapelve: a komparativ elényok tana. A ricardoi
modell

TE: A komparativ elény fogalmanak megértése, a komparativ elony ¢és a
kereskedelem szerkezete kdzotti 6sszefliggés

Csokken6 hozadék a ricardoi modellben. A nemzetkozi kereskedelem alapmodellje
l.

TE: A termelési lehetdségek hatara a neoklasszikus feltevések szerint, az autark €s
a szabadkereskedelem melletti egyensuly kis orszag esetén

A nemzetkozi kereskedelem alapmodellje 11.

TE: Komparativ elény a neoklasszikus modellben, egyensuly két orszaggal,
szamolasi példa

A Heckscher-Ohlin modell. Leontief paradoxon

TE: A tétel megfogalmazisa ¢és értelmezése: relativ tényezOellatottsag,
tényezdintenzitas. Teljesiilnek-e a modell predikcioi?

A kereskedelempolitika eszkdzei 1.

TE: A protekcionista eszkdzok osztalyozasa, a vdm joléti hatasa parcialis elemzéssel

A kereskedelempolitika eszkozei I1.

TE: A kvota joléti hatdsa parciélis elemzéssel, a protekcionista gazdasagpolitika
értékelése, néhany megallapitas a protekcionizmus politikai gazdasagtanabol

A nemzetkozi fizetési mérleg

TE: A nemzetkdzi fizetési mérleg szerkezete és a kdnyvelési elvek

Devizapiac, kamatparitas

TE: Az arfolyammal és a devizapiaci tranzakciokkal kapcsolatos legalapvetébb
fogalmak, a kamatparitas levezetése és értelmezése

Arfolyamrezsimek

TE: A rogzitett és a lebeg6 arfolyamrezsim kozotti kiilonbségek, a devizapiaci
intervencio szerepe és értelmezése, a gyakorlatban 1étez6 arfolyamrezsim-tipusok
éttekintése

Valutaarfolyam-elméletek




TE: A kamatparitas mint arfolyamelmélet, az abszolut és a relativ vasarloeré-paritas
értelmezése. Mennyiben teljestil a vasarloers-paritas?

Nyitott gazdasag rovid tava egyensulya

TE: Rovid tavu jovedelemmeghatarozddas zart tékepiactu nyitott gazdasagban

Nemzetk6zi pénzugyi rendszer

TE: A nemzetkdzi pénziigyi rendszer fejlédésének négy {6 allomasa és azok révid
jellemzése

*TE tanulési eredmények



magyarul:
A tantargy neve:

Gazdasagpolitika

Kédja:

angolul:

Economic Policy

GT_ANGL022-17

Felelds oktatasi egység:

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar Kdzgazdasagtan Intézet

Kételezo eltanulmany neve: bevezetés a kozgazdasagtanba Kaodja: GT_ANGL002-17
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 3 magyar

Levelez6 L Féléves 10 Féléves
Tantargyfelelds oktato neve: Czeglédi Pal peosztasa egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktato neve: Czeglédi Pal beosztasa egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a gazdasagpolitika alapvetd fogalmaival és Osszefliggéseivel, a képesek legyenek
konkrét gazdasagpolitika kérdésekre alkalmazni a mikro- és makrodkonomiabdl megtanultakat.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi
¢és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szerepldkre, funkciokra és folyamatokra
vonatkozoan.

Képesség:
Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi Uzleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szaktertlet

szerint relevans, kapcsolodé szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

Attitiid:

Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és maddszertanokra, nyitott az Uj,
onallo és egyiittmikodést igényld feladatok, felelosségek vallalasara. Torekszik tudasanak és
munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egyiittmtikodésre.

Autonomia és felelésség:

Az elemzésekért, kdvetkeztetéseiért és dontéseiért felel6sséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei




A kurzus elsé néhany eldadasa a gazdasagpolitikaval kapcsolatos alapfogalmakat és a gazdasagpolitikara
vonatkozd kozgazdasagi elméleteket tekinti 4t. A masodik rész a gazdasagpolitika egy-egy nagyobb
teriiletére koncentral. Nagy hangsuly van a fiskalis és a monetaris politikan.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adas diasorral tamogatva.

Ertékelés

A vizsga irasbeli. A kotelez6 irodalom mellett az el6adason elhangzottak is szerves részét képezik a
szamon kért tananyagnak.

Az irasbeli vizsgan elért eredmeény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 - 50% — elégtelen

50%+1 pont - 62% — elégséges

63% - 74% — kOzepes

75% - 86% — j6

87% - 100% — jeles

Kotelez6 szakirodalom:
Bod Péter Akos (2014): Bevezetés a gazdasagpolitikaba. Akadémiai Kiado, Budapest. (A Kijelolt fejezetek)

Hamori Balazs (2007): A szocialista rendszer. Megjelent: Szab6 Katalin (szerk.): Osszehasonlitd
gazdasagtan. Budapest: Aula. (7. fejezet, 157-185.)

Magyar Nemzeti Bank (2012): Monetaris politika Magyarorszagon. Budapest: Magyar Nemzeti Bank. link
Mankiw, G. (1999): Makrookondmia. Budapest: Osiris. (A kijel6lt fejezetek)

Stiglitz, J. (2000): A kormanyzati szektor gazdasagtana. Budapest: KIK-KERSZOV Jogi és Uzleti Kiado
Kft. (A kijelolt részek)

Ajanlott szakirodalom:

Benczir Péter—Katay Gabor—Kiss Aron—Reizer Baldzs—Szoboszlai Mihaly (2011): Az add és
transzferrendszer valtozéasainak elemzése viselkedési mikroszimul&cids modell segitségével. MNB Szemle,
oktéber. link

Benedek Dora — Lelkes Orsolya — Scharle Agota — Szabd Miklds (2006): A magyar allamhaztartasi
bevételek és kiadasok szerkezete 1991-2004 kozott. Kbzgazdasagi Szemle. 53(2), 119-143.

Csermely Agnes (2006): Az inflacios célkdvetés rendszere Magyarorszagon Kézgazdasagi Szemle 53(12),
1058-1079.

Kornai Janos (1995): Négy jellegzetesség. A magyar fejlodés politikai gazdasagtani megkdzelitésben. 1.
rész. Kdzgazdasagi Szemle 42(12),1097 — 1117.



https://www.mnb.hu/letoltes/monetaris-politika-magyarorszagon-2012.pdf
https://www.mnb.hu/letoltes/benczur-katay-kiss-reizer-szoboszlai.pdf

Kornai Janos (1996): Négy jellegzetesség. A magyar fejlodés politikai gazdasagtani megkdzelitésben. 1.
rész. Kozgazdasagi Szemle 43(1), 1- 29.

Ohnsorge-Szab6 Laszl6 — Romhéanyi Baldzs (2007): Hogyan jutottunk ide: magyar kéltségvetés, 2000-
2006. Egy lépés a koltségvetési dsszefliggések atfogod elemzése felé. Pénziigyi Szemle, 2, 239-285. oldal

Scharle Agota — Bencz(r Péter — Katay Géabor — Varadi Balazs (2010): Hogyan névelhetd az adérendszer
hatékonysaga? MNB-tanulményok 88. link

Voszka Eva (2013): Allamosités, privatizacio, allamositas. Kézgazdasagi Szemle, 60(12), 1289-1317. o.

Heti bontott tematika

Az allam szerepe, az allami beavatkozas indokai, formai

TE*: Az allami beavatkozas indokainak rendszerezése

A gazdasagpolitika és a makrogazdasagi szabalyozés alapjai, gazdasagpolitikai
informé&cidkat tartalmazé aggregatumok

TE: A makrodkondémiai mutatok gazdasagpolitika jelentOsége és gazdasagpolitikai
szempontu

A gazdasagpolitikai gondolkodés f6 irdnyzatai

TE: A gazdaséagpolitikérol alkotott nézetek megvaltozésa: a szézadfordulds
konszenzus és a keynesi fordulat, a keynesi gazdasagpolitikai ajanlasok 20.
szazadbeli kritikai

Fiskalis politika alapkérdései

TE: A kiadéasi oldali tételek osztalyozasa, deficit és az allamadossag jelent6sége

Az addpolitika alapkérdései

TE: A direkt és indirekt adok kozotti kiilonbség, az adoteher viselése, az ardnyos és
a progressziv jovedelemado holtteher-vesztesége, a Laffer-gorbe

A monetaris politika és intézményrendszere

TE: A monetaris politika fliggetlenségégének jelent0sége; a magyar inflacids
celkovetés sajatossagali

A szocializmus jellemzése

TE: A tervgazdasag sajatossagai

*TE tanulési eredmények


https://www.mnb.hu/letoltes/mt-88.pdf

_ Ertékteremté folyamatok
magyarul: .
menedzsmentje ]
A tantérgy neve: Kadja: GT_ANGL023-17
, Management of Value Creating
angolul:
Processes
Felel8s oktatasi egység: Alkalmazott Informatika és Logisztika Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kaodja: -
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kodvetelmeény Kredit Oktatés nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali Heti Heti .
kollokvium 4 magyar
Levelez6 L Féléves 10 Féléves 5
Tantargyfelel6s oktato neve: Dr. Pakurar Miklos _beOSZtasa egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A kurzus célja, hogy megismertesse a hallgatdkat a termelési és szolgaltatasi folyamatok hatékony vallalati
menedzselésével, képesek legyenek a folyamatok elemzésére, a mindség biztositasara, az értékteremtésre, és
menedzselni az informéacid és a termékek aramlasat az ellatasi lancon keresztil, a vallalkozas sikerességének
érdekeben.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesseg stb., KKK 7. pont)

a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvet6, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi
¢és nemzetkdzi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra

vonatkozdan.

Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald egyiittmiikodés, a projekt vezetés szabalyait és etikai

normait.

Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének és miikddtetésének alapelveit és
madszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének maddszertanat, a dontés-elokészités, dontéstamogatas

mddszertani alapjait.

Rendelkezik alapvetd vezetési és szervezési, valamint projekt, illetve kis- és kozepes vallalkozasok

inditasanak elékészitésére, inditasara és vezetésére vonatkozd ismeretekkel.

Tisztaban van a szervezetek mitkodését, a gazdalkodasi folyamatokat tamogatd informatikai és irodatechnikai

eszkozok hasznalataval.

Elsajatitotta a szakszerli és hatékony kommunikacié irasbeli és szobeli formait, az adatok bemutatasanak|

tablazatos és grafikus modjait.




Birtokaban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb egy idegen
nyelven.

Keépes:

Gazdasagi tevekenységet, projektet tervez, szervez, kisebb véallalkozast, gazdalkodd szervezetet, iranyit és
ellendriz.

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd dsszefliggéseket tar fel, rendszerez ég
elemez, 6nallo kdvetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elékészitd javaslatokat készit,
dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kbrnyezetben is.

Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek meghatarozasara.

Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi modszereket, ezek
alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

Képes egyiittmiikodni mas szakteriiletek képviseldivel.

Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden
azokban vezetdként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellendrzi.

Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden kis- és kozepes véllalkozast, illetve
gazdalkodo szervezetben szervezeti egységet vezetni.

A fogalmi ¢és elméleti szempontbol szakszerlien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban ¢és
irdsban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunikécié szabalyai szerint prezentalja.

Attitiid:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos|
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikdo, kezdeményezo.

Fogékony az 0 informéaciok befogadasara, az (j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 4j, 6nallo
és egylittmiikddést igénylo feladatok, felelosségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak
fejlesztésére, ebben munkatarsaival vald egyiittmikdodésre.

Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, vallalkozas tadgabb gazdaségi, tarsadalmi kornyezetének
valtozasai irant, torekszik a valtozasok kovetésére és megértésére.

Befogad6 masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irant (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és dkologiai, fenntarthatdsagi szempontokat is).

Torekszik az életen &t tartd tanulasra a munka vildgéaban és azon kivil is.

Autonomidja és felelosse:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakori leirdsban meghatarozott
feladatokat.

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelésséget vallal.




Onalldan vezet, szervez, iranyit gazdalkodd szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve
vallalkozast, kisebb gazdalkodo szervezetet, felel6sséget vallalva a szervezetért és a munkatarsakért.

Gazdalkodd szervezetben, gazdasagi munkakorben képesitése szerinti gazdasdgi tevékenységet szervez,
iranyit ¢s ellendriz.

Felelosséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok
betartasa terén.

Projektek, csoportmunkdk, szervezeti egységek tagjaként a ra es6 feladatokat dnalloan, felelosséggel végzi.

Onélléan és felelésséggel vesz részt a gazdalkodd szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok|
munkajaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Bevezetés. Ertékteremt6 folyamatok felépitése. Stratégia. Dontéselemzés tamogaté eszkozok és folyamatok,
Minéség és minéségmenedzsment. Folyamatképesség és statisztikai folyamatkontrol. Elérejelzés. Termékek|
tervezese. Szolgaltatasok tervezése. Folyamattervezés és technoldgia. Kapacitas- és létesitménytervezés,
Létesitmény-elhelyezési dontéstamogatd eszk6zok. Human eréforrds. A munka mérését tamogatd dontés
elemz0 eszkozok. Projektek menedzselése.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adas, konzultacid, hallgatok 6nalldo munkaja.

Ertékelés

Kollokvium. A gyakorlaton kapott jegy és az elméleti tananygbdl irt dolgozat atlaga.

Kotelezo szakirodalom:

Az elbadasrol készitett digitalis tananyag (PowerPoint)
Berde Cs. - Hajés L. - Pakurar M.: Szervezeés és logisztika. Debreceni Egyetem AMTC AVK, 2007

Demeter Krisztina: Termelés, szolgaltatas, logisztika - Az értékteremtés folyamatai Wolters Kluwer Kft.,
2014, ISBN: 9789632953854

Ajanlott szakirodalom:

Russell, R. S. - Taylor, B. W. : Operations Management, 8th Edition, Wiley & Suns, INC., ISBN10
1118808908, ISBN13 9781118808900, 2014




Heti bontott tematika

Bevezetés. Ertékteremté folyamatok felépitése. Termelési folyamatok.
Szolgaltatasi folyamatok. Az operativ menedzser szerepe. A menedzsment
fejlédése. Ellatasi lanc menedzsment. A globalizacio. Termelékenység és
versenyképesség.

TE*: Ismerje az értékteremt6 folyamatok miikodésének 1ényegét, fobb
sajatossagait. Ertse a menedzsment fejlédésének folyamatat

Stratégia. A stratégia kialakitasanak 1épései: els6dleges feladat meghatarozasa, f6
kompetenciak, termékek és szolgaltatasok sajatossagai, a vallalat pozicionalasa,
stratégia lebontas. Hoshin modszer és balanced scorecard mint stratégia lebontd
modszerek. Az operativ stratégia felépitése.

TE: Tudja a stratégia kialakitasanak lépéseit. Ertse meg a stratégia lebontas és a
vallalat fejlodése kozotti 6sszefliggést.

Dontéselemzes tAmogato eszkdzok és folyamatok. Optimista, pesszimista
dontéshozd. Optimizmus koefficiens jelentése, alkalmazésa. Dontéshozas
maximax, maximin, azonos valosziniiség és Hurwitz kritériumok szerint.

TE: Tudjon alkalmazni dontéshoz6 technikékat a kockazat csdkkentése érdekében.
Ertse a pesszimista és optimista dontések kozotti kiilonbséget.

Mindség és minéségmenedzsment. A TQM és a mindségmenedzsment rendszerek.
A Mindségmenedzsment eszkdzei. A fogyasztd, mint a mindségmenedzsment
célja. Mindségfejlesztés. Lean six sigma. ISO 9000.

TE: Ismerje a mindség mérésének modjait és fejlesztésének technikait. Képes
legyen alkalmazkodni a fogyaszt6 valtozo igényeihez.

Folyamatképesség és statisztikai folyamatkontrol. A statisztikai
folyamatellendrzés szerepe a min6ség menedzsmentjében. Attributum és valtozo
tipusu adatok. Ellen6rz6 diagramok szerkesztése és hasznalata: p, c, x atlag és R
diagram. Tolerancia és folyamatképesség.

TE: Ismerje az alapvetd statisztikai folyamatellen6rz6 diagramok tipusait, azok
megszerkesztését, hasznalatat a mindség ellenérzésében ¢és a selejt eldallitas
megeldzésében.

Elorejelzés. Az elorejelzés jelentdsége. A sziikséglet elorejelzésének tényezoi.
Id6soros modszerek: mozgodatlag, sulyozott mozgoatlag, exponencialis simitas,
lineéris trend. Regresszids madszerek: linearis regresszio, korrelacio.

TE: Ismerje a legfontosabb elérejelzési modszereket, képes legyen a milt
adataibol elorejelzést késziteni a vallalkozasok szamara.

Termékek tervezése. A terméktervezési folyamat: Gtletgeneralas,
megvaldsithatosagi tanulmany, formatervezés, funkcidtervezés, meghizhatdsag,
karbantarthatdsag, hasznéalhatdsag, termelési terv. Kérnyezettudatos tervezés,
robosztus tervezes.




TE: Ismerje a terméktervezési folyamat Iépéseit osszefiiggéseit. Ertse a fogyasztoi
igény folyamatos valtozasahoz szlikséges termekfejlesztési feladatok kapcsolatat
és annak fontossagat.

Szolgaltatasok tervezése. A szolgaltatd gazdasag. A szolgéltatas tervezés
folyamata. A szolgéaltatastervezés eszktzei. Sorban allas elemzés a szolgaltatasok
javitasa érdekében. Miikodési jellemzok, hagyomanyos koltségosszefliggések a
sorban allas elemzésben. A varakozés pszichologidja, sorban allasi modellek.

TE: Ismerje a szolgaltatasok jellemzdit, a szolgaltatas tervezés eszkozeit €s
folyamatat. Ertse a sorban allas hatasat a szolgaltato vallalkozasra és képes a
sorban allasi rendszer fejlesztésere.

Folyamattervezés és technoldgia. Kiszervezés, leghatékonyabb folyamat
kivalasztasa fedezeti pont elemzéssel. Folyamatelemzés, folyamatabrak
hasznalata. folyamatok fejlesztése. Technoldgiai dontések: pénziigyi
megalapozottsag, elsérendii technologiak.

TE: Tudja a folyamatfejlesztés 1épéseit, ismeri a legkedvezdbb termelési vagy
szolgaltatasi folyamat kivalasztasara alkalmas modszerek hasznalatat. Ertse a
folyamattervezés, folyamat kivalasztas fontossaga és vallalkozas versenyképes
mikddése kozotti Osszefiiggéseket.

10.

Kapacitas- és létesitménytervezés. A létesitmények berendezésének az alapjai.
Alapvet0 l1étesitmény berendezési formak: folyamat elrendezés, termék elrendezés,
fix pozicidju elrendezés. Folyamat elrendezés, szolgaltatas elrendezés, termék
elrendezés és hibrid elrendezés tervezése.

TE: Ismerje a 1étesitmények berendezésének fébb tipusait és azok
megtervezésének madjait. Ertse a létesitmények berendezésének és a
létesitmenyek kapacitaskihasznaltsaga dsszefiiggéseit.

11.

Létesitmény-elhelyezési dontéstamogatd eszkdzok. A létesitmények tipusai.
Lokacié kivalasztasa. A globalis ellatasi lanc tényez6i. Elhelyezés elemzési
technikak: elhelyezési tényez6k mindsitése, vonzaskdzpont technika, rakomany-
tavolsag technika.

TE: Ismerje a létesitmények tipusait, a l1étesitmények elhelyezését befolyasold
tényezOket és a létesitmények elhelyezésére szolgald technikakat. Ertse a
1étesitmények foldrajzi elhelyezése és azok eredményes mitkodése kdzotti
kapcsolatot.

12.

Human er6forras (HR = Human Resources) az operativ menedzsmentben. A HR
¢s a minéség menedzsmentje. A HR menedzsment valtozasa. Napjaink trendjei a
HR menedzsmentben. Kiilonboz6ségek kezelése a HR-ben. Munkatervezés,
munkaelemzeés, tanul&si gorbe.

TE: Tudja a human eréforras menedzsment jelenlegi jellemzdit, ismerje a
munkatervezés és munkaelemzés modszereit. Ertse a HR mint elsddleges er6forras
szerepét a vallalat miikodésében.

13.

A munka mérését tamogatd dontés elemz6 eszkdzok. Idétanulmanyok: stopperoras
idétanulmany, normaidé, munkaciklusok szama, elemi idéadatok, elére
meghatarozott mozgasid6 adatok. Munkanap felvételezés.




TE: Tudja alkalmazni a hagyomanyos munkamerési modszereket, a stopperdras
id6tanulmanyt és a munkanap felvételt. Ertse, hogy a hagyomanyos mddszerek
alkalmazasara jelenleg is szilkség van, killéndsen a szolgaltatasokban.

14.

Projektek menedzselése. A projektterv elemei. Globalis kiillonbozoségek a
projektmenedzsmentben. A projektek kontrollja: id6, koltség, teljesitmény,
kommunikéacio. Projektek tervezése: Gannt diagram, CPM/PERT. Microsoft
Project. Projektrovidités, id6-koltség elemzés.

TE: Ismerje a projektek jellemzoit, a projekttervezés menetét, a tervezés
modszereit (Gannt diagram, CPM/PERT, Microsoft Project). Tudja ellen6rzés
alatt tartani a projekt megvalositasat. Ertse a projektmenedzsment jelentéségét a
termelésben, szolgaltatashan és a tudomanyban.

*TE tanulasi eredmeények




A tantargy neve:

magyarul:

Szaknyelv II.
Kodja:

angolul:

Technical language I1.

GT_ANGLNY2-17

Felelds oktatasi egység:

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar
Gazdasagi Szaknyelvi Kommunikaciés Intézet

Kotelezd elétanulmany neve B2 szintii nyelvtudas Kadja:
Oraszamok
Tipus Koévetelmény Kredit Oktatés nyelve
Eléadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
Gyakorlati jegy 3 német

Levelez6 | X  |Féléves 0 Féléves 30

Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Czellér Maria beosztésa: egyetemi docens
. . . . Valnerné Torok Eszter, p .

Tantargy oktatasaba bevont oktaté  neve: Dol R beosztésa nyelvtanar

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a Kozos Eurdpai Referenciakeret (CEFR) altal meghatérozott kbzépfokl gazdasagi szakmai nyelvvizsga szintjének|
megfeleld tudasra tegyenek szert az olvasas, irds, beszéd és hallas utani értés terén. Ezen a szinten a nyelvhasznalg
meg tudja érteni Osszetettebb szakszovegek f6 mondanivaldjat és fontosabb informacidit. Képes részletes és vilagos
szovegalkotasra az elvart szaknyelvi témakorokben. Folyamatosan kommunikal anyanyelvii beszédpartnerével,
megfelelden hasznalja mind az altalanos, mind a szaknyelvi lexikat, tud érvelni, véleményt nyilvanitani, allast foglalni.




Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A nyelvtanulé rendelkezik a nemzetk6zi gazdalkodas alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és
folyamatokra vonatkozéan; ismeri és érti a nemzetkozi szallitmanyozas, a nemzetkozi pénzigyi folyamatok alapjait;
rendelkezik a hatékony munkavégzéshez sziikséges ismeretekkel az Eurdpai Unié miikodésével kapcsolatban;
elsajatitotta a szakszert és hatékony kommunikacid irasbeli és szobeli formait, az adatok bemutatdsanak tablazatos €s
grafikus maddjait; birtokéban van a gazdasagtudomany alapveté szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb két
idegen nyelven.

Képesség:

A nyelvtanulé képes szakszertien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban és irasban a szakmai
kommunikéacié szabalyai szerint prezentalni; megérti és hasznalja szakteriiletének jellemz6 online és nyomtatott
idegen nyelvii szakirodalmat; képes egyiittmikodni mas szakteriiletek képviseldivel (mérnokokkel,
kiilkereskedokkel); tisztaban van a nemzetkozi, multikulturalis kornyezetben végzett munkavégzés sajatossagaival.

Attitiid:

A nyelvtanul6 a mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, konstruktiv, egylittmiikodo és kezdeményezo;
fogékony az () informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és médszertanokra; nyitott az j, 6nallo és
egylittmikodést igényldé feladatok, feleldsségek vallalasdra; torekszik tudasanak ¢és munkakapcsolatainak
fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egyiittmiikddésre; a dontések soran figyelembe veszi masok véleményét, az
agazati, regionalis, nemzeti és europai értékeket (ide értve a tarsadalmi, szocialis és 6koldgiai, fenntarthatdsagi
szempontokat is); torekszik az életen at tarté tanulasra a munka vilagaban és azon kivil is.

Autonomia és feleldsség:

Altalanos szakmai feligyelet mellett, énalléan végzi a meghatarozott feladatokat, azok rendszerezését és értékelését.
Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért €s dontéseiért felelosséget vallal. Tudatosan vallalja és kozvetiti szakmaja etikai
normait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A nemzetkdzi gazdéalkodas fogalomkore, a targykorokben vald szébeli és irasbeli kommunikacié folyamatos,
rendszerezett fejlesztése a kovetkezd témakorok feldolgozasaval: cégalapitas szempontjai, vallalkozoi kornyezet,
vallalkozasok jogi formaja, cégegyesilések, marketing alapfogalmai és eszkozei, reklamozas. Az uzleti levelezés
formai és tartalmi kdvetelményeinek megismerése, egyes levéltipusok feldolgozasa és gyakorlasa levélirasi
feladatokon keresztiil, valamint a vizsgafeladatok gyakorlasa.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Csoportmunka, egyéni feladatok, prezentaciok, szituacios feladatok, mddszertani Gtmutaté az egyes
vizsgafeladatok megoldasahoz, 6rai csoportos és egyéni gyakorlas, otthoni munka.

Ertékelés

Folyamatosan széban és irashan, témazard dolgozatok. Félév végén gyakorlati jegy.




Kotelezo6 szakirodalom:

Jurgen Bolten: Marktchance Wirtschschaftsdeutsch Mittelstufe 2 Klett Verlag ISBN 3-12-675140-7

Sumeginé, Borgulya, Jacob, Matyas: Wirtschaftskenntnisse auf Deutsch Akadémiai
9789630583046

Ajanlott szakirodalom:

Sprenger, Weermann: Wirtschaft auf Deutsch Klett Verlag ISBN 978-3-12-675215-2

Kiad6 2004

Olaszy, Pakozdiné: Aktuelle Wirtschaftsthemen OLKA Budapest 2007 ISBN 978-963-06-3684-1

Német gazdasagi lapok és folyoiratok: Handelsblatt, Wirtschaftswoche

ISBN:




Heti bontott tematika

1. konzultéciés
alkalom (5 6ra)

Unternehmenskultur in Deutschland
Vorstellung, Verhaltensregeln im Geschaftsleben

Berufliche Selbstandigkeit, Existenzgriindung

*TE: A nyelvtanulok megismerik a német vallalati kultarat és vallalati értékeket,
az Uzleti élet viselkedési normait és gyarapitjak interkulturalis ismereteiket.

Képesek értékelni a cégalapitas legfontosabb szempontjait és érvelni a szakmai
onallésag mellet és ellen.

Olvasasértési  technikdk fejlesztése kiilonb6zé szintli  szovegekkel és
székincsfejlesztés.

2. konzultacioés
alkalom (5 6ra)

Unternehmensformen,
Unternehmenszusammanschliisse

Standortfaktoren

Arbeitsmarktsituation in Deutschland und in Ungarn

Grammatik: Prapositionen

*TE: : Németorszagi vallalkozasi formak megismerése, hallas utani értés
technikai.

Vallalati kornyezet elemzésének szempontjai, munkerfpiaci statisztikak
értelmezése, diagrammok elemzése.

3. konzultéacioés
alkalom (5 6ra)

Unternehmensaufbau, Abteilungen und Sparten im Unternehmen,
Arbeitsbereiche

Finanzierung, Investitionen

Grammatik: Passiv mit Modalverb

*TE: Vallalatok felépitése, részlegek feladatainak megismerése. Hallas utani értés
és sz6beli kommunikécié gyakorlasa. irasbeli kommunikéacié fejlesztése, az lizleti
levél formai és tartalmi kdvetelményeinek megismerése.

4. konzultacios
alkalom (5 6ra)

Markt, Grundbegriffe des Marketing
Marketinginstrumente und ihre Aufgaben

Befragungsformen in der Marktforschung

*TE: A nyelvtanulék megismerik a piaccal kapcsolatos alapfogalmakat és a
marketing szakteriileteit, fejlédik a szakmai szdkincsiik és az olvasasértési
képességeik. A szobeli kommunikaciés képességek fejlesztése szituacios
gyakorlatok segitségével.

5. konzultacioés
alkalom (5 6ra)

Offentlichkeitsarbeit und Verkaufsférderung

Werbung, Werbetréger und Werbemittel

*TE: A PR, az eladas 6sztonzés és a reklam modszerinek megismerése. Ervelési
technikék gyakorlasa, hallas utani értés fejlesztése.

Messewesen, Messen in Deutschland




6. konzultaciés | Messe als Marketinginstrument, Messevorbereitung, Messeteilnahme
alkalom (5 6ra)

*TE: A nyelvtanulok megismerik a német vasarokat és vasartartasi
hagyomanyokat, képesek mérlegelni a vasari részvétel eldnyeit és hatranyait.
Szituacios feladatokon keresztil gyakoroljak az Gzleti targyalas Iépéseit és a vasari
kommunikaciot.

*TE tanulasi eredmények



A tantargy neve:

magyarul:

Szaknyelv I11.
Kadja: GT_ANGLNY3-17

angolul:

Technical language I11.

Felelds oktatasi egység:

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar
Gazdasagi Szaknyelvi Kommunikaciés Intézet

Kételezo elétanulmany neve Kadja:
Oraszamok
Tipus Koévetelmény Kredit Oktatés nyelve
Eléadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 3 német

Levelez6 | X  |Féléves 0 Féléves 30

Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Czellér Maria beosztésa: egyetemi docens
. . . . Valnerné Torok Eszter, p .

Tantargy oktatasaba bevont oktaté  neve: Dol R beosztésa nyelvtanar

A kurzus célja, hogy a hallgatok

a Kozos Eurdpai Referenciakeret (CEFR) altal meghatérozott kbzépfokl gazdasagi szakmai nyelvvizsga szintjének|
megfeleld tudasra tegyenek szert az olvasas, irds, beszéd és hallas utani értés terén. Ezen a szinten a nyelvhasznalg
meg tudja érteni dsszetettebb szakszévegek f6 mondanivalojat és fontosabb informacioit. Képes részletes és vilagos
szovegalkotasra az elvart szaknyelvi témakorokben. Folyamatosan kommunikal anyanyelvii beszédpartnerével,
megfelelen hasznalja mind az altalanos, mind a szaknyelvi lexikat, tud érvelni, véleményt nyilvanitani, allast foglalni.




Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A nyelvtanulé rendelkezik a nemzetkozi gazdalkodas alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és
folyamatokra vonatkozéan; ismeri és érti a nemzetkozi szallitmanyozas, a nemzetkozi pénziigyi folyamatok alapjait;
rendelkezik a hatékony munkavégzéshez sziikséges ismeretekkel az Eurdpai Uni6 mukddésével kapcsolatban;
elsajatitotta a szakszer(i és hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait, az adatok bemutatasanak tablazatos és
grafikus modjait; birtokaban van a gazdasagtudomany alapveté szakmai szokincsének anyanyelvén €s legalabb két
idegen nyelven.

Képesség:

A nyelvtanulo képes szakszerlien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban és irasban a szakmai
kommunikéci6é szabalyai szerint prezentdlni; megérti €s hasznélja szakteriiletének jellemzd online és nyomtatott
idegen nyelvii szakirodalmat; képes egyiittmikodni mas szakteriiletek képviseldivel (mérnokokkel,
kiilkeresked6kkel); tisztaban van a nemzetkozi, multikulturalis kdrnyezetben végzett munkavégzés sajatossagaival.

Attitiid:

A nyelvtanulo a mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, konstruktiv, egylittmiikodo és kezdeményezo;
fogékony az () informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra; nyitott az 0j, 6nallo és
egylittmikodést igényld feladatok, feleldsségek vallalasara; torekszik tudasanak ¢és munkakapcsolatainak
fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egyiittmiikddésre; a dontések soran figyelembe veszi masok véleményét, az
agazati, regionalis, nemzeti és europai értékeket (ide értve a tarsadalmi, szocialis és 6koldgiai, fenntarthatosagi
szempontokat is); torekszik az életen at tarté tanulasra a munka vilagaban és azon kivil is.

Autonomia és feleldsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, énallan végzi a meghatarozott feladatokat, azok rendszerezését és értékelését.
Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért €s dontéseiért felelosséget vallal. Tudatosan vallalja és kozvetiti szakmaja etikai
normait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A nemzetkdzi gazdéalkodas fogalomkore, a targykorokben vald szébeli és irasbeli kommunikacié folyamatos,
rendszerezett fejlesztése a kovetkezd témakorok feldolgozasaval: logisztika, nemzetkdzi kereskedelem és
széllitmanyozas, elektronikus kereskedelem, bankok és szolgaltatasaik, t6zsdei alapfogalmak, Eurdpai Unid)
intézményei €s aktualis gazdasagi kérdései. Globalizacid és a jovo gazdasagi kihivasai. A csoporton beliil folytatott
vitdk soran a hallgatok megtanuljak az 6nallé véleménynyilvanitast, érvelést és ellenérvek kifejtését, az egyes
lehetdségekbdl adodo elénydk és hatranyok mérlegelését és képessé valnak folyamatos interakciot folytatni. A
szakmai szovegek olvasasanak segitségével megértik az Osszetettebb konkrét vagy elvont témaju szévegek fo)
gondolatmenetét, beleértve a szakteriiletiiknek megfeleld szakmai beszélgetéseket is.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Csoportmunka, egyéni feladatok, prezentacidk, szituacios feladatok, mddszertani Gtmutat6 az egyes vizsgafeladatok
megoldasahoz, 6rai csoportos és egyéni gyakorlas, otthoni munka.




Ertékelés

Folyamatosan sz6ban és irashan, témazaré dolgozatok. Félév végén gyakorlati jegy.

Kotelez6 szakirodalom:
Jurgen Bolten: Marktchance Wirtschschaftsdeutsch Mittelstufe 2 Klett Verlag ISBN 3-12-675140-7

Sumeginé, Borgulya, Jacob, Matyas: Wirtschaftskenntnisse auf Deutsch Akadémiai Kiad6 2004 ISBN:
9789630583046

Ajanlott szakirodalom:
Sprenger, Weermann: Wirtschaft auf Deutsch Klett Verlag ISBN 978-3-12-675215-2
Olaszy, Pakozdiné: Aktuelle Wirtschaftsthemen OLKA Budapest 2007 ISBN 978-963-06-3684-1

Német gazdasagi lapok és folyairatok: Handelsblatt, Wirtschaftswoche




Heti bontott tematika

1. konzultéciés
alkalom (5 6ra)

Handel, Handelsformen, Logistik

E-Commerce

*TE: A nyelvtanulok megismerik a nemzetkdzi szallitmanyozassal kapcsolatos
alapfogalmakat és a szallitsi folyamat lépéseit. Nemzetkozi kereskedelem,
elektronikus kereskedelem kérdéseinek attekintése. Ervelési technikak gyakorlasa.

2. konzultacids
alkalom (5 6ra)

Absatzwege, direkter und indirekter Absatz; Absatzhelfer

AuBenhandel; Franchising

*TE: Nemzetkézi kereskedelem, elektronikus kereskedelem kérdéseinek
attekintése. Ertékesitési Gtvonalak, értékesitési mddszerek, kilkereskedelmi
technikak megismerése. Diagrammok elemzése, statisztikdk Osszehasonlitasa.
Hallas utani értés gyakorlasa.

3. konzultacios
alkalom (5 6ra)

Geld und Banken;
Die wichtigsten Bankgeschafte

Test, Leseverstehen

*TE: Bankrendszerek 0sszehasonlitdsa, banki szolgaltatasok attekintése.
Olvasaseértési technikak elmélyitése. Szituacios parbeszéd gyakorlasa.

4, konzultaciés alkalom
(5 6ra)

Konzentrierte Markte; Bdrse Wertpapierborsen
Steuern und Zolle;

Steuerarten und Steuersysteme in Deutschland und in Ungarn

*TE: Toézsdei befektetési lehetdségek elemzése, az irasbeli kommunikacio
fejlesztése, az Uzleti levél formai és tartalmi kdvetelményeinek atismétlése,
ajanlatok irasa. Adozéssal kapcsolatos alapfogalmak és szdkincs elsajatitasa.
Hallas utani értés gyakorlasa.

5. konzultacios
alkalom (5 6ra)

Ungarn und die Européische Union
Die Geschichte und die Hauptorgane der EU
Aktuelle Wirtschaftsfragen der EU

*TE: Eurdpai Uni6s alapismeretek elsajatitasa, aktualis gazdasagi kérdések
megvitatasa. Ervelési technikak fejlesztése. Diagrammok és statisztikak elemzése.

6. konzultacios
alkalom (5 6ra)

Wirtschaft der deutschsprachigen Lander
Globalisierung; globale Umweltprobleme; Umweltschutz

Situationsspiele

*TE: A nyelvtanulok megismerik a német nyelvii orszdgok gazdasagat, agazati
strukturajat, elemzik a globalizacié folyamatat és a jové gazdasagi kihivasait.
Komplex szévegek olvasasa, olvasasértési technikak gyakorlasa.

*TE tanulasi eredmények




A tantargy neve:

magyarul:

Szaknyelv V.

angolul:

Technical language 1V.

Kodja:

GT_ANGLNY4-17

Felelds oktatasi egység:

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar

Gazdasagi Szaknyelvi Kommunikaciés Intézet

Kotelezd elétanulmany neve B2 szintii nyelvtudas Kadja:
Oraszamok
Tipus Koévetelmény Kredit Oktatés nyelve
Eléadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 3 német

Levelez6 | X  |Féléves 0 Féléves 30
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Czellér Maria beosztésa: egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktaté  neve: VRISl Tqrok E,szter, beosztésa nyelvtanar

Domonyi Renata

A kurzus célja, hogy a hallgaték

a Kozos Europai Referenciakeret (CEFR) altal meghatarozott kozépfoku gazdasagi szakmai nyelvvizsga szintjének
megfeleld tudasra tegyenek szert az olvasas, irds, beszéd és hallas utani értés terén. Ezen a szinten a nyelvhasznalg
meg tudja érteni Gsszetettebb szakszovegek f6 mondanivaldjat és fontosabb informéacioit. Képes részletes és vilagos
szovegalkotasra az elvart szaknyelvi témakorokben. Folyamatosan kommunikal anyanyelvii beszédpartnerével,
megfeleléen hasznalja mind az altalanos, mind a szaknyelvi lexikat, tud érvelni, véleményt nyilvanitani, allast foglalni.




Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A nyelvtanulé rendelkezik a nemzetkozi gazdalkodas alapvet6, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra és
folyamatokra vonatkozéan; ismeri és érti a nemzetkozi szallitmanyozas, a nemzetkozi pénziigyi folyamatok alapjait;
rendelkezik a hatékony munkavégzéshez sziikséges ismeretekkel az Eurdpai Uni6 mukddésével kapcsolatban;
elsajatitotta a szakszert és hatékony kommunikacid irasbeli és szobeli formait, az adatok bemutatdsanak tablazatos €s
grafikus modjait; birtokaban van a gazdasagtudomany alapveté szakmai szokincsének anyanyelvén €s legalabb két
idegen nyelven.

Képesség:

A nyelvtanulé képes szakszertien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban és irasban a szakmai
kommunikéacié szabalyai szerint prezentalni; megérti és hasznalja szakteriiletének jellemz6 online és nyomtatott
idegen nyelvii szakirodalmat; képes egyiittmikodni mas szakteriiletek képviseldivel (mérnokokkel,
kiilkeresked6kkel); tisztaban van a nemzetkozi, multikulturalis kdrnyezetben végzett munkavégzés sajatossagaival.

Attitiid:

A nyelvtanul6 a mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, konstruktiv, egylittmiikodo és kezdeményezo;
fogékony az () informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és modszertanokra; nyitott az j, 6nallé és
egylittmikodést igényld feladatok, feleldsségek vallalasara; torekszik tudasanak ¢és munkakapcsolatainak
fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egyiittmiikddésre; a dontések soran figyelembe veszi masok véleményét, az
agazati, regionalis, nemzeti és europai értékeket (ide értve a tarsadalmi, szocialis és 6koldgiai, fenntarthatdsagi
szempontokat is); torekszik az életen at tarté tanulasra a munka vilagaban és azon kivil is.

Autonomia és feleldsség:

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, énalloan végzi a meghatarozott feladatokat, azok rendszerezését és értékelését.
Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért €s dontéseiért felelosséget vallal. Tudatosan vallalja és kozvetiti szakmaja etikai
normait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A nemzetkdzi gazdalkodas fogalomkore, a targykorokben vald szébeli és irasbeli kommunikacié folyamatos,
rendszerezett fejlesztése a kovetkezd témakorok feldolgozasaval: cégalapitas szempontjai, vallalkozoi kornyezet,
vallalkozasok jogi formaja, cégegyesilések, marketing alapfogalmai és eszkozei, reklamozas. Az uzleti levelezés
formai és tartalmi kdvetelményeinek megismerése, egyes levéltipusok feldolgozasa és gyakorlasa levélirasi
feladatokon keresztiil, valamint a vizsgafeladatok gyakorlasa.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Csoportmunka, egyéni feladatok, prezentaciok, szituacios feladatok, mddszertani Gtmutaté az egyes
vizsgafeladatok megoldasahoz, 6rai csoportos és egyéni gyakorlas, otthoni munka.

Ertékelés

Folyamatosan széban és irashan, témazard dolgozatok. Félév végén kollokvium.




Kotelezo6 szakirodalom:

Jurgen Bolten: Marktchance Wirtschschaftsdeutsch Mittelstufe 2 Klett Verlag ISBN 3-12-675140-7

Sumeginé, Borgulya, Jacob, Matyas: Wirtschaftskenntnisse auf Deutsch Akadémiai
9789630583046

Ajanlott szakirodalom:

Sprenger, Weermann: Wirtschaft auf Deutsch Klett Verlag ISBN 978-3-12-675215-2

Kiad6 2004

Olaszy, Pakozdiné: Aktuelle Wirtschaftsthemen OLKA Budapest 2007 ISBN 978-963-06-3684-1

Német gazdasagi lapok és folyoiratok: Handelsblatt, Wirtschaftswoche

ISBN:




Heti bontott tematika

1. konzultéciés
alkalom (5 6ra)

Standortfaktoren
Arbeitsmarktsituation in Deutschland und in Ungarn

Prépositionen

*TE: Vallalati kornyezet elemzésének szempontjai, munkae6piaci statisztikak
értelmezése, diagrammok elemzése

2. konzultacios
alkalom (5 6ra)

Die Wirtschaft und die Wirtschaftsbranchen

Zeitformen der Verben, Modalverben, Konjunktionen, Wortfolge

*TE: : A gazdasag és a gazdasagi agazatok bemutatasa

A szdbeli kommunikaciés képességek fejlesztése szituacios gyakorlatok
segitségével.

3. konzultacios
alkalom (5 6ra)

Der Zahlungsverkehr ( Konto-Zahlungsmittel)

Passiv mit Modalverb

*TE: A fizetési forgalom bemutatasa, fizetési modok, szamla tipusok

4, konzultacios
alkalom (5 6ra)

Die Geschéftsabwicklung und der Gitertransport

Infinitivkonstruktionen 1.

*TE:Egy Uzlet lebonyolitasanak lépései, aruszallitas. A szébeli kommunikacios
képességek fejlesztése szituacids gyakorlatok segitségével.

5. konzultacios
alkalom (5 6ra)

Globalisierung, globale Umweltprobleme, Umweltschutz

Infinitivkonstruktionen 1.

*TE:A globalizacié fogalmanak, hatasainak megértése.

Ervelési technikak gyakorlasa, hallas utani értés fejlesztése.

6. konzultacids
alkalom (5 6ra)

Kollokvium sz6beli és irasbeli

*TE: Az irasbeli vizsgan szévegértési feladatokat kell megoldaniuk, valamint egy
Uzleti levelet vagy e-mail-t kell megirniuk.

A szobeli vizsga szakmai tarsalgasbol, szituaciobdl és egy diagram leirasabol all.

*TE tanulési eredmények




magyarul: Gazdasagtorténet _
A tantargy neve: Kaodja: GT_ANGL035-17
angolul: Economic History
Felelds oktatdsi egység: Vilaggazdasagi es Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kaodja:
] Oraszamok . ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti .
Gyakorlati jegy 3 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 0
Tantargyfelelds oktato neve: Dr. Mazsu Janos peOSZtasa egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: Nagy Sandor beosztasa tanarsegéd

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a modern vilaggazdaségi rendszer sziletésének és formalddasanak torténetét , a globalizacio
folyamatait és szerkezetét.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgatd szamara a gazdasagtorténet alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi dsszefliggéseinek ismerete,

Képesség:
a vilaggazdasagi, nemzetkozi Uzleti folyamatoknak, a gazdasagpolitika és a szakterilet szerint relevans,

kapcsolodé szakpolitikdknak, jogszabalyok valtozésainak értelmezése és alkalmazésa javaslatai, dontései
sorén,

Attitiid:

A hallgato fogékony az Gj informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott
az uj, 6nalld és egylittmiikodést igényl6 feladatok, felel6sségek vallalasara. Torekszik tudasanak és
munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egyiittmtikodésre.

- Befogadd masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és europai értekek irant (ide értve a
tarsadalmi, szocidlis es 6koldgiai, fenntarthatdsagi szempontokat is).

Autonomia és felelésség:

Az elemzésekeért, kovetkeztetéseiért €s dontéseiért felelosséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei




Az cl6adas célja a modern vilaggazdasagi rendszer sziiletésének, fejlodésének gazdasagtorténeti bemutatdsa, d
vilaggazdasagi rendszer szerkezeti és integracios folyamataira. A megkozelités mddszere: elemzés a gazdasag egy-egy
hangsulyos tertiletének, probléméajanak elemzésén keresztiil, a 19-20. szazadi regiondlis és globalis folyamatokbdl vett
példak segitségével. Arra toreksziink, hogy a kutatési terlletek, problémak, témakordk eredményeit, jellegzetességeit
konkrét példak segitségével feltarjuk, és egyuttal bemutassuk az ipari modernizécié révid és hossz( tavi gazdasagi és|
tarsadalmi kdvetkezményeit, a globalizacio jellegét és elérehaladasat. Az el6adas kiegészit6 célja annak az érzékeltetése,
hogy a gazdasag- és tarsadalomtdrténet olyan tudasteriilet, amelyek ismerete segiti a jelenkori gazdaséagi folyamatok|
megeértését.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Elbadas, prezentacio
Gyakorlat:kis csoportos feldolgozés, tanul6i prezentécio (esettanulmanyok)

Ertékelés
frasbeli vizsga a vizsgaidszakban,

Vizsgafeladat: az el0adas tematikdjaban szerepld témak koziil kettd, amelyek koziil a vizsgazo egyet
valaszthatéan dolgoz ki kifejté modszerrel (esszé)

Kotelezo szakirodalom:

* Cameron, Rondo: A vilaggazdasag torténete a kokorszaktdl napjainkig, Maecenas, Budapest, 1994.

» Nyugat-eurdpai gazdasag- és tarsadalomtorténet. A rurdlis tarsadalomtol a gondoskod6 allamig. (ed. H. A.
Dideriks, J. Th. Lindblad, D. J. Noordam, G. C. Quispel, B. M. A. de Vries) Osiris, Bp. 1995.

»  Kovér Gyorgy: Iparosodas agrarorszagban.Bp. , 1982.

Ajanlott szakirodalom:

e Norman J. G. Pounds: Eurdpa torténeti foldrajza. Osiris Kiado, Budapest, 1997.
e Randy C. Epping: Vildggazdaség diohéjban. Typotex Kiado. Budapest, 2003

Heti bontott tematika

1. Fogalmak, recepciok, elméletek a modern gazdaséagi vilagrendszer kialakuldsahoz

TE* A félév fogalmi megalapozasanak megértése

A vilagkereskedelem jellege és térszerkezetei

TE Az el6adas anyaganak megértése, feldolgozasa

A modern vildggazdasag kialakulasa és az ipari kapitalizmus els6 korszakai

TE Az el6adas anyaganak megértése, feldolgozasa




A vilaggazdaséag régioi, centrum/ok és perifériak

TE Az eldadas anyaganak megértése, feldolgozasa

A modernizacio tarsadalomtorténete (demografiai viszonyok, migracid, tarsadalmi
mobilitas)

TE Az elbadas anyaganak megértése, feldolgozasa

Merre tovabb?

TE A féléves anyag alapjan kreativ kérdések, hipotézisek megfogalmazasa




A tantargy neve:

magyarul:

Szervezeti magatartas

angolul:

Organizational Behaviour

Kédja:

GT_ANGL006-17

Felelds oktatasi egység:

DE GTK Vezetés- és Szervezéstudomanyi Intézet, Vezetéstudomanyi

Tanszék
Kotelez6 elétanulmany neve: Kadja:
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti )
Kollokvium 4 magyar

Levelez6 X Féléves 10 Féléves 5

Tantargyfelel6s oktato neve: Dr. Ujhelyi Maria peOSZtasa egyetemi docens

Tantargy oktatisaba bevont oktatd

neve: Dr. Pierog Anita

Filep Roland

Barizsné Dr. Hadhazi Edit

beosztasa

egyetemi adjunktus
egyetemi adjunktus

PhD hallgatd

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a szervezet formalis és informalis oldalanak miikodését, a szervezeti magatartastudomany
legfontosabb eredményeit. Cél, hogy szisztematikusabb képet kapjanak a szervezeti tagok, csoportok és az
egeész szervezet magatartasat meghatarozo és befolyasol6 tényezékr6l annak érdekében, hogy a megszerzett
ismereteket a szervezetek eredményességének ndvelésére tudjak majd hasznalni.




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgatd olyan alapvetd ismeretekre tesz szert, amelyek révén megismeri a szervezeti
magatartastudomany legtijabb kutatasi eredményeit, megérti az emberek sokszintis€gébdl adodo elonydket
és nehézségeket és azt, hogy a kiilonbozo egyéni jellemzok és csoport dinamikai jelenségek hogyan hatnak
a szervezet teljesitményére. A kurzus eléadasai harom f6 témateriilet koré fokuszalodnak: 1. Az egyéni
magatartds meghatéarozoi. 2. Csoportok hatésa az egyének magatartasara és a szervezet teljesitményére. 3.
Szervezeti szintli valtozok (struktira és kultira) hatasa a szervezetek teljesitményére.

Képesség:

Tisztaban van az egyéni csoport és szervezeti szintli valtozok szervezeti teljesitményre gyakorolt lehetséges
hatésaival.

El tudja helyezni a megismert elméleteket a tudomanyterdileten beldl.
Megérti az elméletek és modellek alkalmazasi korlatait és lehetdségeit, azok elényeit és hatranyait.

Képes a szervezeten beliil el6fordulo szituaciok elemzésére, az abban megjelend kiillonb6z6 egyéni és
csoportos magatartasformak felismerésére, 6nismeretszerzésre, képességfejlesztésre.

Alkalmazni tudja a gyakorlatban, szervezeti szituaciokban a megszerzett ismereteit, képes értelmezni,
magyarazni, esetleg elére jelezni munkatarsai jov6beli magatartasformait.

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 6sszefliggéseket tar fel, rendszerez és
elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észreveteleket fogalmaz meg, dontés-el6készité javaslatokat
készit, dontéseket hoz.

Attitid:

A tantargy elOsegiti, hogy a hallgatd, megfeleld hozzaallast alakitson ki a szervezetek informalis
alrendszerével kapcsolatban. Nyitottd valik az Onismeretszerzésre, képességfejlesztésre és az emberi
magatartas tudatos megismerésere. A hallgat6 ennek kdszonhetden olyan gazdasagpszichologiai alapokkal
bir, ami hozzasegiti ahhoz, hogy munkahelyi kornyezetben is eredményesen tudja menedzselni
interperszondlis kapcsolatait.

Autonomia és felelésség:
A kurzus hozzéasegiti a hallgatot ahhoz, hogy munkajaban innovativ, befogado, hatékony és eredményes

legyen. Az emberi kapcsolatokrol feleldsséggel formaljon véleményt. Onall6an tudjon dontést hozni sajat
tudasanak, kompetencidinak fejlesztésérol.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus attekinti az angolszasz szakirodalomban megjelend sztenderd szervezeti magatartas témakoroket:
képességek, személyiség, hiedelmek, értékek, attitiid, észlelés, dontéshozatal, motivacid, csoportok és
teamek, hatalom, szervezeti politika, vezetés, konfliktusok kezelése egyéni és szervezeti szinten, szervezeti
strukturak, szervezeti kultira és valtozasmenedzselés.




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Eloadasok, gyakorlatokon a témakorokhoz kapcsolodo tesztek, feladatok, esettanulmanyok megoldasa,
informatikai eszk6zok alkalmazasa, lehetoség a tapasztalati tanulas modszerének alkalmazasara,
képességfejlesztésre.

Ertékelés

Kollokvium irasbeli vizsga forméajaban, drai aktivitas figyelembevételével.

Kotelezo szakirodalom:

Bakacsi Gyula (2015): A szervezeti magatartds alapjai, Alaptankényv Bachelor hallgatdk szamara.
Semmelweis Kiadd, Budapest

Robbins, Stephen P. —Judge, Timothy A. (2018): Essentials of Organizational Behavior, Fourteenth edition.
Pearson Education Limited, Harlow, England.

Ajanlott szakirodalom:
Dienesné Kovacs Erzsébet - Berde Csaba (szerk.) (2003). Vezetéspszicholdgiai ismeretek Campus Kiadd
Debrecen

Dobak Miklos — Antal Zsuzsanna (2013): Vezetés és szervezés. Szervezetek kialakitasa és miikodtetése.
Akademiai Kiado, Budapest




Konzultaciokra bontott tematika

1. A szervezeti magatartas alapjai, targya, tartalma, modellje. Egyén a szervezetben:
képesség és személyiség, érték, attitlid, hiedelem. Munkaval kapcsolatos attitiidok.
Eszlelés, tanulas, dontés. A motivacio alapjai.

TE: Ismeri és érti a szervezeti magatartas fogalmat, targyat és tartalmat. Ismeri,
érti a képesség és személyiség fogalmat, modelljeit, hatdsukat a szervezetek
teljesitményére. Ismeri az értékek, hiedelmek, attitidok fogalmat, jelentdségét, a
munkaval kapcsolatos attitiidok hatasat a teljesitményre. Ismeri az észleléssel,
tanulassal, dontéshozatallal kapcsolatos alapvet6 elméleteket, szerepiiket a
szervezetek miikodésében. Ismeri a motivacio fogalmat, legfontosabb elméleteit és
a motivacio jelentdségét a szervezetek miikodése szempontjabol.

2. Csoportok a szervezetben. Csoportszerepek, csoportfolyamatok, teamek. Hatalom
és szervezeti politika. A személyes vezetés alapjai.

TE: Ismeri a csoportok fogalmat a csoportok tipusait, a csoporthoz csatlakozés
egyéni és szervezeti elényeit, hatranyait. Ismeri a csoportszerepeket, a
csoportfolyamatokat és azok hatasat a szervezetek mitkodésére, a szervezeten
beluli emberi kapcsolatok alakulaséra. Ismeri a hatalom és szervezeti politika
fogalmat, hatasat az egyének kozotti kapcsolatokra, a szervezet miikddésére.
Ismeri a legfontosabb vezetéselméleti megkdzelitéseket, a kiilonb6z6 vezetési
stilusok, magatartasok szervezeti tagokra gyakorolt hatasat, a vezetéstudomany
Ujabb irdnyzatait.

3. Konfliktusok egyéni szinten. Konfliktusok szervezeti szinten. A szervezeti
magatartas és a szervezeti struktura kapcsolata. Szervezeti kultira. Szervezeti
valtozasok menedzselése.

TE: Ismeri az egyének kozotti konfliktus kezelés modelljét, folyamatat, a
lehetséges magatartasformékat, a konfliktusok megoldésanak alternativait. Ismeri
a szervezeti konfliktusok kezelésének alternativait, azok hatasat a szervezet
mitkodésére. Ismeri a szervezeti strukturak jellemzoit, az alapvetd struktura
tipusokat és azok hatékony alkalmazéséanak feltételeit. Ismeri a szervezeti kultira
fogalmat, jelentéségét, modelljeit, szervezeti miikodést befolyasolo hatasat. Ismeri
a szervezeti valtozasok menedzselésenek folyamatat, az ezzel kapcsolatos
alternativ modelleket, azok szervezeti miikodésre gyakorolt hatasat.

*TE tanulasi eredmeények



A tantargy neve:

magyarul:

Politoldgia

Kédja:

angolul:

Political Science

GT_ANGLO037-17

Felelds oktatasi egység:

Vilaggazdasag és Nemzetkozi Kapcsoltok Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kaodja: -
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 3 magyar/angol

Levelezd L Féléves 10 Féléves
Tantargyfelels oktato neve: Dr. Berényi Zoltan peosztasa egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: Nagy Sandor beosztasa tanarseged

A kurzus celja a hallgatok megismertetése a politikatudomannyal. A tantargy kilonleges
hangsulyt helyez a politika folyamatainak ismertetésére, az intézmények miikodésére, az egyes
tényezOk Osszefiiggéseire €s a politikai folyamatok hatterére. Mai vildgunkban elengedhetetlen,
hogy a politikai dontéseket értd szemmel figyeljék a hallgatok és a vildgpolitikatalakito
leglényegesebb intézmények, szervezetek miikodését, hatdsmechanizmusait megismerjék. E targy
célja e tudas kozvetitése a politikai ¢let szerepldinek és magatartdsuk meghataroz6 tényezdinek
bemutatasaval, valamint a politikai szervezetek dontéshozatali rendszereinek ismertetésével.




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas: Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogé fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi dsszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra
és folyamatokra vonatkozdan. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald egyiittmiikodés, a
projekt vezetés szabalyait és etikai normait.

Tisztaban van a szervezetek miikodését, a gazdalkodasi folyamatokat tadmogatd informatikai és
irodatechnikai eszkozokkel. Elsajatitotta a szakszerti és hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait, az
adatok bemutatasanak tablazatos és grafikus modjait.

Képesség: A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel,
rendszerez és elemez, ©6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd)
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is.
Tisztdban van a nemzetkozi, multikulturdlis kdrnyezetben végzett munkavégzés sajatossagaival. Képes d
gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetéen kis és kozepes vdllalkozast, illetve gazdalkodo
szervezetben szervezeti egységet vezetni. Képes kozépszintli szakmai idegennyelvtudasa hasznalatara.

Attitiid: A min6ségi munkavégzés érdekében probléma érzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodd, kezdeményezd. Fogékony az 0ij informaciok
befogadasara, az 01j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 01j, 6nallo és egyiittmiikddést igényld
feladatok, felelésségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben
munkatarsaival vald egylttmikodésre. Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak tudasahoz,
munkéjahoz és magatartdsdhoz. Kész a hibak kijavitasara, munkatarsait is segiti ebben. Nyitott az adott
munkakdr, munkaszervezet, véllalkozas tagabb gazdasagi, tarsadalmi kornyezetének valtozésai irant,
torekszik a valtozasok kdvetésére és megértésere.

Autonémia és felelésség: Onalldan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gyiijtését,
rendszerezését, értékelését. Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal. Felel6sséget
vallal a munkaval és magatartadsaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normék és szabalyok betartasa terén.
Onalléan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kérnyezet szakteriiletét érintd valtozasait. A kapcsolodd)
szakpolitikak kovetését és alkalmazasat részben 6nalloan végzi. Eldadasokat tart, vitavezetést dnalldoan végez.

A kurzus rovid tartalma, témakarei: A politika tudoméanya, Politikai alapfogalmak, EIméletek a
politikatudomanyban, Térésvonal-elméletek, Politikai ideoldgidk, Politikai rendszerek, Diktatlrak és
demokréaciak, Partok és partrendszerek

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Eléadas, megbeszélés, kérdezés, vita, szemléltetés.




Ertékelés

A vizsga irasban torténik. Az A, B, C vizsgak is irasbeliek A vizsgadolgozat alapvetd elméleti kérdéseket
tartalmaz, az ezekre adhat6 pontok legaldbb 50%-at teljesiteni kell a sikeres vizsgahoz (ez alatti eredmény esetén
tehét a tobbi kérdésre adott valasztol fuggetleniil elégtelen a dolgozat). Erdemjegyek: 0-49% elégtelen, 50-59%
elégséges, 60-69 % kozepes, 70-84% jo, 85-100 jeles. (Az elért %-os eredmények esetén felsé egészrészt
veszink.)

Kotelezo szakirodalom:

Gallai Sandor — Torok Gabor (szerk.): Politika és politikatudomany.Budapest, 2003
Az orékon elhangzottak

Ajanlott szakirodalom:

Bayer Jozsef — A politikatudomany alapjai, Napvilag Kiadd, Budapest, 2000

Bihari Mihaly — Pokol Béla: Politoldgia, Nemzeti Tankényvkiadd, Budapest, 2008
Fisichella, Domenico: A politikatudoméany alapvonalai. Budapest, Osiris Kiado, 2001

Gyurgyéak Janos — Mi a politika? , Osiris Kiadd, Budapest, 2003




Heti bontott tematika

1. A politika tudomanya
TE*A hallgato
megismerkedik a tudomanyterilet fontossagaval
2. Politikai alapfogalmak
A hallgato betekintést nyer az alapfogalmakba
3. Elméletek a politikatudomanyban
A hallgaté megismeri a meghatérozé elméleteket
4, Torésvonal-elméletek
A hallgaté megismeri a tarsadalmi torésvonalakat
5. Politikai ideologiak
A hallgaté megismeri a politikai ideologidkat
6. Politikai rendszerek
A hallgato betekintést nyer a politikai rendszerekbe
7. Diktatarak és demokréciak
A hallgatdé megismeri a kiilonb6z6 diktaturakat és demokraciakat
8. Partok és partrendszerek
A hallgaté megismeri a legfontosabb partokat €s partrendszereket
9. Vélasztasi rendszerek
A hallgato betekintést nyer a valasztasi rendszerek mitkodésébe
10. A szavazOi magatartas
A hallgaté megismeri az szavazdi magatartas kutatdsaba
11. Intézményes érdekegyeztetés,
A hallgat6 betekintést nyer az érdekegyeztetés folyamataba
12. A politika tartalma es témai




A hallgaté megismeri a legfontosabb politikai tartalmakat

13. Kdzpolitika és a korményzati dontéshozatal

A hallgat6 betekintést nyer a kdzpolitikaba

14, Media és politikai napirend

A hallgaté megismeri a sajtd és a politikai napirend dsszefliggéseit

*TE tanulasi eredmeények



A tantérgy neve:

magyarul:

Gazdasagi kbzjog

angolul:

Business Public Law

Kddja:

GT_ANGLO017-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Vilaggazdaséagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet

Kotelez6 elétanulmany neve: - Kadja: -
] Oraszamok . ) _ )
Tipus Kodvetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali Heti Heti )
kollokvium 4 magyar

Levelez6 + Féléves 10 Féléves 5
Tantargyfelel6s oktato neve: Dr. Kéarolyi Géza _beOSZtasa egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktato neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a gazdasagi jog makro szintii szegmensének, az allamhaztartas rendszerének jogi
szabalyaival. A félév kdzponti téméaja az ad6jog, amellyel a hallgatok elméleti és gyakorlati szinten is
megismerkedhet.




Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgato6 olyan alapvet6 gazdasagi-pénzligyi jogi ismereteket sajatit el, melyek revén képes eligazodni a
kiilonb6z6 adonemek alapvetd anyagi jogi €s eljarasjogi sajatossagai kozott. A kurzus eléadasai harom 6
tématerdlet koré fokuszalodnak: 1. Az allamhaztartads alrendszerei: kozponti és helyi 6nkormanyzati
alrendszer felépitése és koltségvetése. 2. Az addigazgatasi eljaras, az adokotelezettség eljarasi szabalyai. 3.
Az egyes adonemek: természetes személyek és vallalkozasok koltségvetési kapcsolatai. A
szeminariumokon adofeladatok megoldasa révén gyakorlati tudast is szerezhetnek a hallgatok.

Képesség:

Legyen tisztaban az allamhaztartas rendszerszintii felépitésével és kategoriaival, koltségvetési jellemzoivel.

Tudja elhelyezni az egyes adonemeket a koltségvetési bevételek megfelelé csoportjaban, ismerje tanult
adonemek alapvet6 szabalyait (addalanyok kore, addalap meghatarozasa, addmértek, adokedvezmeények).
Legyen képes a természetes személyhez és a cégekhez kapcsolodd egyes addfajtak kdzotti kilonbségek
meghatérozésara.

Tudja alkalmazni a gyakorlatban, pl. sajat vallalkozas alapitasa esetén a vonatkoz6 adonemek atlatasa Gtjan
a tantargy tanulasakor megszerzett ismereteket.

Attitiid:

A tantargy elésegiti, hogy a hallgatd megfelelé adojogi tudas birtokaban atlassa és elkiilonitse a magyar
adorendszer tagozodasat és 1ényegét, a munkaja soran felmeriil6é alapveté adojogi formakat magabiztosan
és megfelelden értelmezni és értékelni tudja, a jogi ismereteit folyamatosan gyarapitsa.

Autonomia és felelosség:
A kurzus hozzéasegiti a hallgatot ahhoz, hogy a gazdaségi szféra jogintézményei korében az altalanos

informécidkhoz képest egy magasabb szakmai szinten megalapozottan és felelésséggel formaljon
velemenyt az egyes adonemeket érint6 kérdésekben.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A gazdasagi kozjog fogalma. Az &llamhaztartas rendszere. Adojogi alapfogalmak, az addzés rendje,
adoigazgatasi eljaras. A személyi jovedelemado: 6sszevonas ala esé jovedelmek, kiilon adozo jovedelmek.
Egyéni vallalkozok, mez6gazdasagi termel6k adozasa, jarulékfizetése. VSZIA, EVA, KATA szerint ad6zd
vallalkozasok addzasa. Téarsasagi adodalanyok kore, addalap meghatarozdsa, addkedvezmények. Az
altalanos forgalmi ado, jovedéki ado6. Helyi addk. llletékjog.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

el6adas, igény szerint konzultacid, szemindriumokon adéfeladatok megoldasa, melyen keresztill
gyakorlati tudas is elsajatithatd.




Ertékelés
irasbeli kollokvium, melynek értékelése Gtfokozatu.

2-es (elégséges) érdemjegy a vizsgan maximalisan elérheté pontok 50 %-atol.

Kotelezo szakirodalom:

Karolyi —To6r6 (2015): Természetes személyek és vallalkozasok koltségvetési kapcsolatai. Debrecen,
Kiadta: Kebo Print Kft.

Ajéanlott szakirodalom:

Fezer-Karolyi-Petkd-Tor6 (2014): Jogi személyek a gazdasagi forgalomban. Debrecen, Kapitalis Kft.




bontott tematika

1-5 éra

A gazdasagi kozjog fogalma, az allamhaztartas rendszere: a kozponti
koltségvetés megalkotasi folyamata, szerkezeti tagolasa. A tarsadalombiztositasi
alapok kdltsegvetése. Az elkilonitett allami pénzalapok fajtai és koltségvetésik. A
helyi 6nkormanyzati alrendszer sajatossagai. Adojogi alapfogalmak, az ad6zas
rendje, adoigazgatési eljaras: az adokotelezettség fogalma, megsértésének
jogkovetkezményei. Az addigazgatési eljaras formai és szabalyai, jogorvoslati
lehetdségek.

TE: Ismeri a kdzjogi szabalyozasban érvényesiilé kogencia sajatossagait, az
allamhaztartas szerkezetét és az alrendszerek koltségvetésének alapvet6 jellemzdbit.
Ismeri az addjog altal hasznalt alapvetd fogalmak jelentését, az adohatosag altal
lefolytathaté addigazgatési eljaras szakaszait, a jogorvoslati formékat.

6-10 6ra

A személyi jovedelemado: dsszevonas ala esé jovedelmek: Szja alanyok kore,
adokoteles és adomentes bevételek kore. Az 6sszevonas ala es6 jovedelmek
kategoriai: 6nallé tevékenység, nem 6nallo tevékenység, egyéb tevékenyseg,
atalanyban megallapitott jovedelem szabalyai. Adodalapot csokkentd tételek:
csaladi kedvezmény, els6 hazasulok kedvezménye. A mezégazdasagi
vallalkozasok formai és addzasuk: A mezégazdasagi vallalkozok kore:
6stermeld és kistermeld fogalma és adozasi szabalyaik. Az egyéni véallalkozé
adodzasa: az egyéni vallalkozo6 fogalma, szja szerinti ad6zasanak két formaja: a
kiilén adozo vszja és osztalékadod szabalyai, az 6sszevonas ala esé atalanyadozas
jellemzo6i. Az eva és a kata fobb szabalyai: adoéalanyok kore, addalap
meghatarozasa. Kulon ad6zo jovedelmek: tékejovedelmek, vagyonatruhazasbol
szarmaz6 jovedelmek, egyes juttatasok és vegyes jovedelmek formai és addzasuk.

TE: Ismeri a termeészetes személyek szja-kdteles jovedelmének kategoriait, az
Osszevonas ala es6 és a kiilon ad6zo6 jovedelem megallapitasi szabalyait.
Kiilonbséget tud tenni a mezégazdasagi vallalkozok kozott és ismeri az ad6zasuk
fobb szabalyait. Alapos ismereteket sajatit el az egyéni vallalkozo ad6zasi
lehetdseégeit illetden, képes elkiiloniteni a valaszthatoé négyféle adonem
jellemezdit.

11-15 6ra

TAO és KIVA szerint addzo vallalkozasok: A térsas vallalkozasok altal
valaszthatd két adonem Osszevetése és értékelése. Az altalanos forgalmi ado
szabdlyai: Az afa jellemzdi, gazdasagi tevékenység fogalma. Kozosségen beliili
termékértékesités afa szabalyai. Termékexport és import fogalma, addzasa.
Elézetesen felszamitott afa és fizetendd afa fogalma. Adodlevonasi jog korlatozasa.
Helyi és telepilési addk sajatossagai:

A helyi adok tipusai: vagyoni tipusu helyi adok, kommunalis adok és ipartizési
adok kivetésének f6bb szabalyai. A telepiilési adok sajatossagai. llletékjog: Az
illeték fogalma, rendszere: vagyonszerzeési illetékek (ingyenes és visszterhes),
valamint eljarési illetékek (birosagi és kdzigazgatasi) fajtai.




TE: Ismeri a cégek jovedelme utani addzési formékat, el tudja hatérolni azokat.
Ismeri az afa elszamolas fobb elemeit, az elszamoland6 afa megallapitdsanak
alapvet0 szabalyait. Ismeri a helyi dnkormanyzatok altal alkalmazhato adok két
nagy csoportjat, el tudja kuloniteni a helyi és a telepulési addk fajtait. Ismeri az
illetékek rendszerét, helyesen hasznalja a fogalmakat és ismeri a f6bb szabalyokat.




magyarul: Vilaggazdasagtan _
A tantargy neve: Kaodja: GT_ANGNO014-17
angolul: The World Economy
Felelds oktatdsi egység: Vilaggazdasagi es Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: Kaodja:
] Oraszamok . ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti .
Kollokvium 4 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 5
Tantargyfelels oktato neve: Dr. Erdey L&sz16 peosztasa egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: Dr. Erdey LészI6 beosztasal  gqvetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a vildggazdasag mint szerves rendszer mozgastorvényeit és a nemzetgazdasagi cselekvés
vildggazdasagi Osszefuggéseit. A gyakorlatokon 6nallé elemzéssel és véleményalkotassal mélyuljenek a
targy legfontosabb témakdreiben.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesseg stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi
¢és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szerepldkre, funkciokra és folyamatokra
vonatkozoan, ismeri vilaggazdasag mitkodésének legfontosabb kereteit

Képesség:

koveti es értelmezi a vilaggazdasagi folyamatokat
Attitiid:

Befogadd mésok véleménye, az gazati, regionélis, nemzeti és eurdpai értékek irant (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és oOkoldgiai, fenntarthatésagi szempontokat is). Viselkedéseben a nemzetkozi nyitottsdg, a
lojalitas és a tarsadalmi felelésségvallalas fontos szereppel bir

Autonomia és felelosség:

Munkakoréhez és munkafeladatdhoz kapcsoléddan oOnalldan koveti a vildggazdasag legfontosabb
mozgasait. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelésséget vallal. Eldadasokat tart,
vitavezetést 6nalldan végez. Onalloan és felel6sséggel vesz részt a gazdalkodo szervezeten beliili és azon
kivili szakmai forumok munkajéban.




A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kapitalizmus torténelmi fejlédése. Népesedés, népesség. Erdforrasok és a kornyezet. A mezogazdasag
szerepe a vilaggazdasagban. A feldolgozoipar szerepe a vildggazdasagban. A szolgaltatdsok szerepe a
vildggazdaséagban. Varosok és varosiasodas, kozlekedés és kommunikacio. Kozlekedés és kommunikacio.
A fogyasztas a vilaggazdasagban. Nemzetkozi kereskedelem és beruhdzés. A nemzetkozi kereskedelem
szerkezete. Fejlettség és alulfejlettség a vilaggazdasagban.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adasok a legfontosabb aktualis vilaggazdasagi eseményekre kitérve. A gyakorlatokon csoportos
témafeldolgozas és prezentacio.

Ertékelés

A vizsgaidészakban irt vizsgadolgozattal 70%. A gyakorlatokon nyujtott teljesitmény 30%. 0-50%
elégtelen (1), 51-63% elégséges (2), 64-76% kdzepes (3), 77-88% jo (4), 89-100% jeles (5)

Kotelez6 szakirodalom:
Vildggazdasagtan (Szerk. Blahd Andras), Akadémiai Kiadé 2008. (a kijelolt fejezetek), ISBN
9789630585682

Cséki Gyorgy: Nemzetkdzi gazdasdgtan. Napvilag Kiado 2017. (a Kkijelolt fejezetek), ISBN:
9789633841761

Ajanlott szakirodalom:

Stutz—Warf (2014): The World Economy: Geography, Business, Development, Pearson, ISBN
9781292021195

A gyakorlatokhoz kiadott aktualizalt cikkgytlijtemény.

Heti bontott tematika

1. Bevezeteés, a vildggazdasagtan targykore

TE* A vilaggazdaségtan targykorének elhelyezése a gazdasagtudomanyokon beldil

A kapitalizmus toérténelmi fejlédése 1.

TE: A kapitalizmus torténelmi elhelyezése, el6zményei fejlodése

A kapitalizmus torténelmi fejlodése I1.

TE: a gyarmatositas torténete, hatasa napjaink vildggazdasagara, az ipari forradalom
és kovetkezményeinek maig tarté hatésai

Népesedés, népesség




TE: A vilag népességmegoszlasa, a népesség torténelmi fejlodése, a demografiai
atmenet, migracié

Er6forrasok és kornyezet

TE_ Asvanyok és energiaforrasok a vilaggazdasagban, fenntarthatdsag

2. A mezbgazdasag szerepe a vilaggazdasagban

TE: A mezOgazdasag rendszerei, torténelmi és foldrajzi atalakulasai

A feldolgozéipar szerepe a vildggazdasagban

TE: A feldolgozodipar fejlédése, foldrajzi mozgasai, dezindusztrializacié, fordizmus
és posztfordizmus, néhany fontosabb iparag esettanulméanya

A szolgaltatasok szerepe a vilaggazdasagban

TE: A szolgaltatasok szerepének ndvekedését indoklo tényezok, a szolgaltatasok
munkaerdpiaca, fobb szolgaltatoagazatok esettanulmanya

Varosok és varosiasodas

TE: Urbanizacio, szuburbanizacio, exurbanizacid, a lakhatas szirémodellje,
gettosodas, dzsentrifik&cid, megavarosok

Kozlekedés és kommunikacio

TE: a kozlekedés és szallitas torténelmi és foldrajzi atalakulasa, id6-tér és koltség-
tér konvergencia, a kommunikacio jelentdsége napjaink globalizaciojaban

3. A fogyasztés a vilaggazdasagban

TE: fogyasztasi modellek, a fogyasztasi szokéasok atalakulasa a vildggazdasagban

Nemzetkozi kereskedelem és beruhazas

TE: a nemzetkozi kereskedelem és beruhazasok legfontosabb alapfogalmai

A nemzetkozi kereskedelem szerkezete

TE: a nemzetkozi kereskedelem aru- és foldrajzi szerkezetének atalakulasa

Fejlettség és alulfejlettség a vilaggazdasagban

TE: a fejlodo vilag sajatossagai, a legfontosabb fejlédési problémak és lehetséges
valaszok

*TE tanulési eredmények



magyarul:

Nemzetkozi Gzleti ismeretek

A tantargy neve:
angolul:

International business

Kédja:

GT_ANGLO013-17

Felelds oktatasi egység:

Vilaggazdasagi es Nemzetkdzi Kapcsolatok Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: Kaodja:
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti .
Kollokvium 4 magyar

Levelez6 X Féléves 10 Féléves 5
Tantargyfelelds oktato neve: Dr. Erdey LaszI6 peosztasa egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: Dr. Erdey LaszI6 beosztasa egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok megismerkedjenek az aruk és szolgaltatasok kiilkereskedelmének alapvet6
koncepcidival, allami szabalyozasanak eszkdzrendszerével, legfontosabb nemzetkdzi intézményeivel, a hazai és
a nemzetkdzi makro- és mikro-kornyezet kozotti legjelent6sebb kiilonbségekkel, a kiilkereskedelem
technikajanak egyes részleteivel, valamint eurdpai unios és magyarorszagi szabalyozasanak logikajaval és

részleteivel.




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi
¢és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szerepldkre, funkciokra és folyamatokra
vonatkozoan. Ismeri €s érti a gazdalkodasi folyamatok irdnyitasanak, szervezésének és miikodtetésének
alapelveit és modszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének moédszertanat, a dontés-elokészités,
dontéstdmogatas modszertani alapjait.

Képesség:
A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és

elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észreveteleket fogalmaz meg, dontés-el6készité javaslatokat
keszit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kdrnyezetben is.

- Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkdzi Uzleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szaktertilet
szerint relevans, kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

- Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kovetkezményeinek meghatarozasara.

Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden kis- és kdzepes véllalkozést, illetve
gazdalkodo szervezetben szervezeti egyseget vezetni.

Attitiid:

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos
feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodo, kezdeményezo.

- Fogékony az 0 informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az (j,
onallo és egylittmiikodést igénylé feladatok, felelésségek vallalasara.

Nyitott az adott munkakor, munkaszervezet, véllalkozas tadgabb gazdaségi, tarsadalmi kornyezetének
valtozésai irant, torekszik a valtozasok kovetésére és megértésére.

- Torekszik masok véleményét, az 4gazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékeket (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és 0kologiai, fenntarthatosagi szempontokat is) a dontések soran feleldsen figyelembe venni.

Autonomia és felelosség:

- Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakori leirasban meghatarozott
feladatokat.

- Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gyijtését, rendszerezését, értékelését.
- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

- Onalldan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kornyezet szakteriiletét érintd valtozasait...

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A piacok globalizacidja és a cégek nemzetkdzivé valasa. A nemzetkozi lzleti elet kulturalis kdrnyezete.
Etika, tarsadalmi felel6sség, fenntarthatosag és iranyitas. A nemzetkdzi kereskedelem és beruhazasok
elmélete. A nemzeti kérnyezet politikai és jogi rendszerei. Kormanyzati beavatkozas, regionalis integraciok.
Feltorekvo piacok. A nemzetkozi pénziigyi rendszer. A globalis cégek pénziigyi menedzsmentje és
szamvitele. A globalis vallalatok stratégiaja és szervezete. Piaci lehetdségek értékelése a globalis piacokon.
Export és globalis outsourcing. Kiilfoldi mitkodotoke-befektetések, tulajdoni alapti egyiittmiikodések,




licensz, franchise és egyéb szerzodéses egyiittmiikodések. A globalis cégek marketing és human erdéforras
menedzsmentje

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Elbadasok a legfontosabb aktualis nemzetkozi iizleti folyamatokra kitérve. Gyakorlatokon az adott
téméakhoz kapcsol6do csoportos témafeldolgozés és prezentacio.

Ertékelés

A vizsgaidészakban irt vizsgadolgozattal 70%, a szemindriumi munkéaval 30% szerezhet6. 0— 50%
elégtelen (1), 51- 62%, elégséges (2), 63— 74%  kozepes (3), 75— 86%, jo (4), 87-100% jeles (5).

Kotelezo szakirodalom:
Blaho Andrés, Czako Erzsébet, Poor Jozsef (szerkesztOk): Nemzetkozi menedzsment, Akadémiai Kiado,
Budapest, 2015, kijel6lt részek, ISBN 9789630595360

Csaki Gyorgy: Nemzetkodzi gazdasagtan. Napvilag Kiadé 2017. (a kijelolt fejezetek), ISBN:
9789633841761

Az eléadasokon és a szemindriumokon elhangzottak
Ajanlott szakirodalom:

A Kulgazdasag c. folydirat szamai

S. Tamer Cavusgil, Gary Knight, John R. Riesenberger (2017): International Business: The New Realities,
Global ed., 4th edition, Boston: Pearson, [2017], ISBN: 9781292152943

Heti bontott tematika

1. Bevezetés, A nemzetkozi Uzleti ismeretek targykore

TE* A nemzetkozi Uzleti ismeretek kulcskoncepcidinak felvazolasa. Megvilagitani,
miben kilénbdznek a nemzetkdzi tranzakcidk a hazaiaktdl. Azonositani a
nemzetkozi tzleti ¢€let legfontosabb szerepléit. Leirni a cégek nemzetkdzivé
valasanak legfontosabb okait. Miért érdemes nemzetkdzi izleti ismereteket tanulni?

A piacok globalizacioja és a cégek nemzetkozive valasa

TE: A piacok globalizacidja mint gondolati keretrendszer. A globalizacié
elémozditoi. A technologiai fejlodés €s a globalizacio. A globalizacié dimenzioi. A
piacok globalizacidjanak vallalati szintli kdvetkezményei. A globalizéci6 tarsadalmi
kdvetkezményei.

A nemzetkozi Gzleti élet kulturélis kdrnyezete

TE: Kultdra és kulturdlis kockazat, a kultra dimenzidi, a nyelv és a vallas szerepe
a kultaraban, a kultdra hatasa a nemzetkdzi Uzleti kapcsolatokra, a kultira modelljei
és magyarazatai, a kultdra hatadsa a menedzsment folyamatokra

Etika, tarsadalmi felelésség, fenntarthatosag és iranyitas

TE: Az etikus viselkedés és jelent6sége a nemzetkozi ilizleti életben. Etikai
kihivasok a nemzetkdzi tizleti kapcsolatokban. A vallalatok tarsadalmi felel0ssége.




Fenntarthatdsdg. A vallalati korményzds szerepe. Az etikus viselkedés
keretrendszere.

A nemzetkozi kereskedelem és beruhdzasok elmélete

TE: Miért kereskednek a nemzetek? Hogyan ndvelhetik a nemzetek
versenyképességiket? Miért és hogyan valnak a véllalatok nemzetkozivé? Milyen
stratégiakkal szerezhet a nemzetkozivé vald vallalat versenyel6nyoket és hogyan
tarthatja fenn azokat?

A nemzeti kdrnyezet politikai és jogi rendszerei

TE: A politikai és a jogi kdrnyezet. Politikai rendszerek. Jogrendszerek. A politikai
¢s jogi rendszerek szerepl6i. A politikai rendszerbdl fakadd orszagkockazati tipusok
azonositasa. A jogrendszerbdl fakadd orszagkockazati tipusok azonositisa. Az
orszagkockazat menedzsmentje

Kormanyzati beavatkozas, regionalis integraciok

TE: A kormanyzati beavatkozdsok természete. A kormanyzati beavatkozas
eszkozrendszere. A kormanyzati beavatkozasok evollcioja és kdvetkezmeényei. A
vallalatok lehetséges reakcidi a korményzati beavatkozasokra. A regionélis
integracidé és gazdasagi blokkok. A vezetd gazdasagi blokkok azonositasa. A
regionalis integracio elonyeinek és kovetkezményeinek azonositésa.

Feltorekvo piacok.

TE: A fejlett, a fejlodo és a feltorekvd piacok. A feltorekvd piacok vonzereje a
nemzetkozi tizleti élet szamara. A feltérekvd piacok tényleges piacpotencialjanak
értékelése. A feltorekvé piacok kockazatainak és kihivasainak értékelése.
Sikerstratégiak feltorekvé piacokon. A vallalat tarsadalmi felelGssége, a
fenntarthat6sag és a globalis szegénységi valsag.

Piaci lehetoségek értékelése a globalis piacokon

TE: A véllalat kiilfoldi piacokra valo 1épésével kapcsolatos jellemzék elemzése. A
termékek ¢és szolgaltatasok kiilfoldi piacokon torténd értékesitésre vald
alkalmassaga. A célorszagok azonositasa. A piacpotencidl elemzése. Kilfoldi
partnervalasztéas. A vallalat ertékesitési potencialjanak becslése.

Export és globalis outsourcing

TE: Az export mint kilpiacra Iépési stratégia. Az export-import tranzakciok
menedzsmentje. A kiilfoldi kozvetitdk azonositasa és a velilk végzett munka. Az
outsourcing, a global sourcing és az offshoring. A global sourcing elonyei ¢€s
kockazatai. A global sourcing stratégiai es az értéklanc menedzsment

Kiilfoldi kozvetlen tokebefektetések és vallalati egyiittmiikodések

TE: Nemzetkozi tOkearamlas és egyiittmiikodés. Az FDI jellemz6i. Az FDI és a
vallalati egytittmiikodések jellemz6i. A kiilf6ldi kozvetlen tékebefektetések tipusai.
A nemzetkozi vallalati egylittmiikddések. A kiskereskeddi tapasztalatok fontossaga
a kiilpiacokon

Licencia, franchise és egyéb szerzodéses stratégiak




TE: Szerzédéses belépési stratégiak. Licencatadas mint belépési stratégia. A
licencatadas elényei és hatranyai. A franchise mint belépési stratégia. A franchise
elényei és hatranyai. Egyéb szerzOdéses belépési stratégiak. A szellemi
tulajdonjogok megsértése mint globalis probléma.

A globalis cégek marketingmenedzsmentje

TE: A globélis piacszegmentacid. Standardizacio és adaptacido a nemzetkozi
marketingben. Globalis markdzas és termékfejlesztés. Nemzetkdzi &razas.
Nemzetkozi marketingkommunikacio. Nemzetkdzi disztribucid.

A globalis cégek humaneréforras-menedzsmentje

A HR stratégiai szerepe a nemzetkdzi Uzleti kapcsolatokban. A nemzetkozi
toborzési politika. A nemzetkdzi alkalmazottak felkészitése és képzése. A
nemzetkozi alkalmazottak teljesitményértékelése és kompenzacidja. A nemzetkozi
munkatigyi kapcsolatok. A nemzetkdzi munkaerd diverzitasa.

*TE tanulasi eredmények



magyarul: EU ismeretek _
A tantargy neve: Kadja: GT_ANGL020-17
angolul: EU Studies
Felelés oktatasi egység: DE GTK VNKI Eurodpai Integracios Tanszék
Kételezo eltanulmany neve: - Kaodja:
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali - Heti - Heti
K 4 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 5
Tantargyfelelds oktato neve: Dr.Tékés Tibor peosztasa adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: Dr.Tékés Tibor beosztasa adjunktus

A Kurzus célja, hogy az alapképzésben résztvevd hallgatok megismerkedjenek az Eurdpai Unio kialakulasaval,
torténetével, intézményrendszerével, mikodésével. Cél még annak elérése, hogy a hallgatok késobb a
gyakorlatban is képesek legyenek ezen ismeretek alapjan eligazodni az Eurdpai Unidval kapcsolatos
torténésekben, emellett képesek legyenek a felmeriilé problémakat értelmezni, elemezni, azokr6l 6nalld
véleményt alkotni




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A kdzgazdasz-jeldlt a stadium sikeres teljesitése utan rendelkezik az Eurépai Unidhoz kapcsolddo alapvetd
fogalmak, elméletek, tények, ismeretével, elsajatitotta az EU-val kapcsolatos szaknyelvet, az integracioval
és annak intézményrendszerével kapcsolatos legfontosabb 6sszefliggéseket. Ismeri az Unidval kapcsolatos
legfontosabb torténelmi eseményeket az intézményrendszer kialakulasat és miikodését. Ismeri az EU
bovitésével kialakult kihivasok soran felmeriilt problémakat, és azok megoldasait. Tisztdban van az
intézményrendszer atalakitasaval és fejlodésével osszefiiggd tényekkel, problémakkal és az azokra adott
valaszok sikerességével.

Képesség:

Az elsajétitott alapismeretek segitségével képes tajékozodni az integracioval kapcsolatos folyamatokban
értékelni és elemezni azokat. A tanult elméletek és ismeretek alkalmazésaval tényeket és alapvetd
Osszefuiggéseket képes feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nélld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
fogalmaz meg az integracioval illetve annak fejlodésével kapcsolatban. Koveti €s értelmezi az EU-val
kapcsolatos legfontosabb vildggazdasagi, nemzetkozi folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szaktertlet
szerint relevans, kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

Attitid:

Tevékenysége sordn képes az EU-val kapcsolatos valtozésok illetve Gjdonsdgok befogadasara illetve
szakterilletébe val0 beépitésére. Torekszik az elsajatitott ismeretek figyelembevételére illetve a
szakteruletéhez sziikséges az integracidval kapcsolatos informaciok figyelemmel Kisérésere és ezen
informéaciok folhasznalasara.

Autonomia és felelésség:
Onalléan képes az elsajatitott ismeretek alapjan az Eurdpai Unidval kapcsolatos véleményalkotasra.

Dontései késObbi munkdja soran ezeket az ismereteket felhasznalja illetve képes azokat ©nalldan
folhasznalni szakteruletével kapcsolatban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Integracios alapismeretek: a vilaggazdasagi integraciok kialakulasa, torténete, jelentdsége, integraciokkal
kapcsolatos alapfogalmak. Az Eurdpai Integracid torténete: az EU kialakulasa és fejlédése a kezdetekt6l
napjainkig. Integracios torekvések Europaban 1945 elétt. Az Eurdpai Kozosségek megalakulasa: ESZAK,
EGK, EURATOM, 1945-1957. Az EK torténete 1957-t6l az els6 bovitésig. Az EK torténete 1973-t0l a
Maastrichti Szerz6désig. Az EU 1993 és 2004 kozott. A megabdvitést6l napjainkig tartd idészak eseményei.
Az EU intézményrendszere. Az egységes belso piac. A GMU kialakitasa. Regionalis politika és CAP. Kiil-
és biztonsdgpolitika, bel- és igazsagligyi egyiittmiikodés, és a Schengeni Acquis. Bévitéspolitika,
reformfolyamat az EU-ban, az integracio jovdje. Az Europai Unid és Magyarorszag

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A félév soran a témaval kapcsolatban hallgatok szamara eldadasok megtartasara keriil sor, az
eléadasokbol késziilt anyagokat hallgatok a félév soran megkapjak, azokat a félév soran a




szakirodalmakkal egylitt felhasznalhatjak a felkésziiléshez. A gyakorlati foglalkozasokon az el6adasok
témai a hallgatok aktiv részvételével foldolgozasra keriilnek.

Ertékelés

A félév irasbeli vizsgaval zarul. A hallgatok ezen a vizsgan adnak szamot a félévben megszerzett
tudasukrél. A gyakorlat jegy beszamitéasra keril a vizsgajegybe. A félév végi jegy a kollokvium, és a
gyakorlaton megszerzett erdemjegy atlagolasaval keriil kialakitasra a kovetkez6képpen: Kollokvium
érdemjegy 60% Gyakorlati teljesitmeny 40%.

Az érdemjegy megallapitasa: 0-50% elégtelen (1), 51-63% elégséges (2), 64-76% kdzepes (3), 77-88% jo
(4), 89-100% jeles (5).

Kotelezo szakirodalom:

Az elbadason elhangzottak, illetve az azokon kiadott anyagok

Horvéath Zoltan (2011): Kézikdnyv az Eurdpai Uniorol. 8. kiadas, HVG-Orac Kiado, Budapest, p. 684. ISBN
978 963 258 129 3 (a konyvbdl a fenti témakat lefedo fejezetek)

Ajéanlott szakirodalom:
Kende Tamés — Sziics Tamas (2005)(szerk.): Bevezetés az Eurdpai Uni6 politikaiba. Complex Kiado,
Budapest, p.1359, ISBN 963 224 848 1

Kengyel Akos (2010): Az Eurdpai Uni6 kozos politikai, Akadémiai Kiado, Budapest, p.555. ISBN 978
963 058748 8

Palankai Tibor: Az europai integracio gazdasagtana. Aula Kiadd, 2004, p. 502, ISBN: 9639478903




Heti bontott tematika

Integracids Alapismeretek

TE: A hallgatok az eléadas soran megismerkednek az integracié alapfogalmaival.

Az Eurdpai Unio torténete I. E16zmények-Alapszerzédések

TE: Az el6adas soran bemutatasra keriilnek az Eurdpa egyesitésére tett torténelmi
prébalkozasok illetve az egységes Eurdpa gondolata. Bemutatasra kertl az EU
alapszerzodéseinek kialakulasa, a hallgatok megismerik az alapszerzodéseket
(ESZAK, EGK, EURATOM) és képesek eligazodni azokkal kapcsolatban.

Az Eurodpai Unid torténete 1.

Az 1960-as évektol 1993-ig

TE: A hallgatok megismerik az Unio 1960 ¢és 1993 kozotti torténetét. Az elso
iddszak sikereitdl a bovitéssel illetve az olajvalsagokkal kapcsolatos nehézségektol
az els6 szerzodésmodositdson at a Kozosség egységes belsd piacanak
megteremtéséig, azaz az Eurdpai Unié kialakitasaig.

Az Eurdpai Unio torténete V.

Az 1990-es évek és az Uj évezred

TE: A kilencvenes évek folyamatai (j kihivasok elé allitottak az Uniot, megtortént
a keleti nyitas, a szerzddések tobb sikeres vagy éppen sikertelen reformja,
Magyarorszag belép a kozosségbe. Az eldadas utan a hallgatok atlathatjak az EU-
val kapcsolatos reformfolyamatot és a 90-es évek atalakulasat

Az Eurodpai Unié intézményrendszere .

A Tanacs, a Bizottsag és a Parlament. A Birdsag, a SzamvevOszék, Régiok
Bizottsdga, Gazdasagi és Szocialis Bizottsdg, Eurdpai Beruhadzasi Bank, A
Kdzponti Bankok Eurdpai Rendszere és az EurOpai Kozponti Bank, Eurdpai
Ombudsman, Europol, Eurépai Kozosségi Ugynokségek

TE: Az el6adas soran a hallgatok megismerik EU intézményeit és azok szerepét a
jogalkotasban és a déntéshozatalban

Az Eurodpai Unid intézményrendszere I1. Dontéshozatali eljards az Eurdpai
Unidban

TE: A hallgatok az el6z6 eldadasra alapozva az eldadas utan képesek atlatni az EU
dontéshozatalat az egyes jogalkotasi eljardsokat

Az Europai Uni6 koz0s belsd piaca és a négy alapszabadsag

A gazdasagi és monetaris uni6, EGT

TE: A hallgatok az el6adas utan tisztaban lesznek az egységes belsé piac
mikddésével, alapelveivel valamint a gazdasagi és monetaris uni6 kialakulasaval
¢s miikddésével

Az Eurdpai Unié Regiondlis Politikaja




TE: Az el6adas utan a hallgatok atlathatjak a gazdasagi-tarsadalmi-teruleti kohézio
politikajat és annak folyamatait

Az Eurdpai Uni6 Kozos Agrérpolitikaja

Az Eurdpai Uni6 Vidékfejlesztési politikaja

TE: Az el6adas utan a hallgatok atlathatjdk az Uniéo Kozos Agrar- €s
Vidékfejlesztési Politikajat és annak folyamatait

A koz0s kil- és biztonsagpolitika

TE: Az el6adas utan a hallgatok atlathatjak az EU k6zos kiil- és biztonsagpolitikajat
és az azzal kapcsolatos kihivasokat.

Bel- és igazsagiigyi egylittmiikodés az Europai Unidban

TE: Az eléadas utan a hallgatok atlathatjak az Unié bel- és igazsaglgyi politikajat
¢s a szabadsag a biztonsag és a jog érvényesiilésének térségére tett erdfeszitéseit.
Tisztaban lesznek a Schengeni Rendszer miikddésével illetve az EU ezzel
kapcsolatos kihivasaival

Boviilési folyamat az Eurdpai Unidban

1973, 1981, 1986, 1995, 2004, 2007, 2013

TE: Az eldadas utan a hallgatok atlatjak az integracidé boviilésének folyamatat
illetve az azzal kapcsolatos kihivasokat és nehézségeket valamint az arra adott
valaszokat. Latni fogjdk hogyan lett a hatokbdl huszonnyolcak. Megismerik az
elmélyilés-kib6viilés dilemmajat.

Kérdések az Eurdpai Unid tovabbi fejlodésével kapcsolatban, (Eurozona,
Alkotméany,  Alapjogi Charta, Torokorszdg, bevandorlds, Schengen,
Reformfolyamat, BREXIT ).

TE:A hallgatok az eldadas utan atlatjak az EU el6tt allo jelenlegi kihivasokat €s
kritikai véleményt alkothatnak az ezekkel kapcsolatos valaszokrol, illetve a
sziikséges 1épésekrol.

Az Eurdpai Uni6 és Magyarorszag

TE: Az eléadas utan a hallgatok tisztan latjak majd Magyarorszag és az EU
kapcsolatrendszerét. Az elhangzottak alapjan mérlegelhetik a tagsdgunk elényeit és
hatranyait és errdl képesek lesznek 6nalloé véleményt alkotni.

*TE tanulasi eredmeények



magyarul: Nemzetkozi etikett, protokoll
A tantargy neve: Kaodja: GT_ANGL038-17
angolul: Protocol
Felel6s oktatasi egység: DE GTK VGNKI
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kaodja: -
] Oraszamok ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
AlG Gyak. jegy 3 magyar
Levelezé| X Felseve Féléves | 10
Tantargyfelelds oktato neve: Toth Eszter peosztésa tanarsegéd
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: - beosztasa -

A kurzus célja,

hogy a hallgatok szamara a megfelelé magatartast valaszto és biztositd olyan etikett és protokoll
alapismeretek nyuljtasa, amelyek elengedhetetlenek a tarsadalmi és az Uzleti szféraban, és hozzatartoznak
az éaltalanos viselkedéskultdrahoz és kommunikaciohoz, valamint a munkaadd intézmenyik hazai és
nemzetkozi kapcsolatainak apolasahoz.

Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Elsajatitotta a szakszerti és hatékony kommunikaci6 irasbeli és szobeli formait, az adatok bemutatasanak
tablazatos és grafikus modjait.

Képesség:

- Koveti és értelmezi a vildggazdasagi, nemzetkozi tzleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakter(let
szerint relevans, kapcsolodé szakpolitikék, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

- A fogalmi és elméleti szempontbdl szakszerlien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban és
irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunik&cio szabalyai szerint prezentalja. Megérti és
hasznalja szakteriiletének jellemz6 online és nyomtatott szakirodalmat magyar és idegen nyelven.

- Tisztaban van a nemzetkdzi, multikulturalis kdrnyezetben végzett munkavégzés sajatossagaival.

Attitid:

- A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tandsit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiik6do, kezdeményezo.




- Fogékony az uj informécidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az (j,
6nallo és egylittmiikodést igénylo feladatok, felelésségek vallalasara.

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egyiittmiikodésre.

- Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, vallalkozas tdgabb gazdasagi, tarsadalmi kornyezetének
valtozasai irant, térekszik a valtozasok kovetésére és megértésére.

Autonomia és felelosség:

- Onallban szervezi meg a gazdaséagi folyamatok elemzését, az adatok gy(ijtését, rendszerezését, értékelését.

- Felel6sséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai norméak és szabalyok
betartasa terén.

- Onalldan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kornyezet szakteriiletét érintd valtozasait.
- Eloadasokat tart, vitavezetést 6nalloan végez.

- Onalldan és felelésséggel vesz részt a gazdalkodd szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok
munké&jaban

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A tantargyi tematika és a szamonkérés modjanak ismertetése, bevezetd eldadas; A protokoll kialakulasa,
torténete; Koszones, bemutatas, bemutatkozas; Kapcsolatfelvétel, kommunikacios csatornak (vezetékes
telefon, mobil, skype, email, stb.,); Tarsalgas, tarsasagban vald viselkedés esetei; Targyalas, Uzleti élet,
hivatalos alkalmak (vendégfogadas, targyalds, lzleti ebéd, névjegykartya); Virag, ajdndék, borravald; Az
0ltozkodés szabalyai; Vendéglatas és étkezés protokollja, Ultetés; Nemzetkozi Kitekintés, mas allamok
protokollja; Az EU protokollja, Eurdpaisag; Osszefoglalas,

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A kurzus szeminarium keretében kertil ismertetésre, ahol lehetéség van esettanulmanyok feldolgozasara, a
témahoz kapcsolodo videok nézésére valamint onkéntes alapon hallgatoi kisel6adasok tartasara.

Ertékelés
A kurzus gyakorlat keretében kerul ismertetésre. A kurzus teljesitésének kovetelménye a gyakorlat
latogatésa és a kiadott irodalom elsajatitdsa. A szamonkérés modja egy irasbeli vizsgadolgozat megirasa
(100%) a vizsgaiddszakban. Szabadon valasztott orszagbemutato-el6adas tartasaért plusz pont jar (+10%).

Az értékelés a kovetkezd savokkal dolgozik: 0-55% elégtelen (1), 55-65% elégséges (2), 65-75% kdzepes
(3), 75-85% j6 (4), 85-100% jeles (5).

Kotelezo szakirodalom:

Dr. Sille Istvan: Illem etikett, protokoll, Kézigazgatasi és Jogi Kényvkiadd, 2013.
Ajanlott szakirodalom:

Robinson, David: Az lzleti élet illemtana, Perfekt Gazdasagi Tanacsado, Oktat6 és Kiadd, 2000
Gorog Ibolya: A nyilvanossag kelepcéi, Athenaeum, 2011

Gorog Ibolya: Protokoll az életem, Athenaeum, 2001.

GOorog Ibolya: Tanacsoskonyv — Uj kalamajkéak, Athenaeum, 2012




Horvéth Agnes — Németh Andrea (szerk.): Nyakkend6tél borravaldig, Turizmus Kft, 2012

Ldcsei Judit: Etikett és a Protokoll alapjai, Szokratész Kiilgazdasagi Akadémia Oktatasi és Tanacsadd Kift,
Budapest 2001

Ottlik Karoly: Viselkedéskultdra a mindennapok gyakorlataban, Protokoll '96 Koényvkiadd, 2003.
Protokoll egyetemi jegyzet (Magyar protokollosok klubja, orszagos Egyestulet) 2002.




Heti bontott tematika

1. 1.Bevezet6 eldadas

TE: A tantargyi tematika és a szamonkeérés madjanak ismertetése.

2.A protokoll kialakulésa, torténete

TE: A protokoll f6bb alapfogalmai, valtozasa a kezdetekt6l napjainkig.

3.K0szOnés, bemutatas, bemutatkozas,

TE:Az alapvetd szabalyok ismertetése a protokollban, szerepjatékokon keresztiil.

4. Kapcsolatfelvétel, kommunikacios csatornak (vezetékes telefon, mobil, skype,
email, sth.,)

TE:A kapcsolatfelvétel kiilonbozoé formainak ismertetése, szobeli és irasbeli
kommunikacios elvarasok.

2. 5. Tarsalgas, tarsasagban vald viselkedés esetei

TE:Az emberek kozotti, kiilonbozo szituaciods eseteknek vald megfelelés.

6. Targyalas, Uzleti élet, hivatalos alkalmak (vendegfogadas, targyalas, Uzleti ebéd,
névjegykartya)

TE:Az Uzleti eletben vald boldogulas protokollaris szabalyai.

7. Virag, ajandék, borravald

TE:Uzleti ajandékok és vendégfogadas szabalyai itthon és nemzetkozi terleteken.

8. Rangsorolas és ultetés szabalyai.

TE:A kiilonb6z6 protokollaris rangsorok valamint az {iltetés nemzetkozi szabalyai.

9.Az 61tozkodés szabalyai

TE:A hivatalos 0ltozEék attekintése kiilonbozo alkalmakra.

3. 10. Vendéglatas és étkezés protokollja

(étel, ital, borfogyasztas, terités, Ultetés, stb.)

TE:AII6 és iltetett vendéglatasi alkalmak, meniisorok, ételparositas

11. Nemzetkozi kitekintés, mas allamok protokollja

TE:Kiilonboz6 vallasok, kultarak eltérd etikett szabalyai.

12. Az EU protokollja, Eurdpaisag,

TE:A k0z0s eurOpai szemlélet, és az Eurdpai Unid protokollja (rangsorok az
orszagok és zaszlok kozott)

Osszefoglalas

*Tanulasi eredmények: A kurzus végére a hallgatdk elsajatithatjak azokat az etikett és protokoll
alapismereteket, amelyek elengedhetetlenek a tarsadalmi és az Uzleti szférdban, és hozzatartoznak az



altalanos viselkedéskulturahoz és kommunikaciéhoz, valamint a munkaadd intézményik hazai és
nemzetkdzi kapcsolatainak apolasahoz.



magyarul: Szabalyozasgazdasagtan _
A tantargy neve: Kaodja: GT_ANGL032-17
angolul: Economics of Regulation
Felelds oktatési egység: DE GTK K('jzgazdaségtan Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kaodja: -
] Oraszamok . ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti .
kollokvium 3 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 0
Tantargyfelelds oktato neve: Kapas Judit peosztasa egyetemi tanar
Tantargy oktatasaba bevont oktato neve: Kovacs Istvan F)eosztasa adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerjék a piacszabalyozas okait, legfobb elméleteit, a szabalyozott piacok tulajdonsagait €s a piaci
liberalizaci6 kozgazdasagi elonyeit és hatranyait.




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi ¢€s nemzetkdzi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre,
funkciokra és folyamatokra vonatkozoan.

- Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald egyiittmiikodés, a projekt vezetés szabalyait és
etikai normait.

Képesség:
- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapveto dsszefiiggéseket tar fel, rendszerez

és elemez, 6nallo kovetkezteteéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elékészitd javaslatokat
készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kdrnyezetben is.

- Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését
kdvetden azokban vezetoként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellendrzi. Képes egylittmikddni
mas szakteriiletek képviseldivel (mérnokokkel, kiilkereskeddkkel).

Attitid:

Fogékony az Uj informéacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és modszertanokra.

Autonomia és felelosség:

- Onalldan szervezi meg a gazdaséagi folyamatok elemzését, az adatok gyiijtését, rendszerezését, értékelését.
- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért s dontéseiért felelosséget vallal.
- Onalldan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kornyezet szakteriiletét érintd valtozasait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus el6szor attekinti a szabalyozas kozgazdasagi elméleti hatterét és a szabalyozas torténeti hatterét.
Ezutdn az EU-s és magyar versenypolitika f6bb jellemz6it veszi at, ugy mint a torténetét, a céljait, a
versenyjogi ismereteket (jogforrasok, teruleti hatdly, nemzeti és kdzdsségi versenyjog viszonya, stb).
Részletesen elemzi a leggyakoribb szabalyozasi eszkézdket: megtériilési rata, arsapka, koncesszio, stb.
Mindezek mellett a monopdlium joléti hatasait és a szabalyozasanak lehetéségeit is targyalja, végiil kitér a
haldzati iparagak szabalyozasi kérdéseire.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

El6adas didk hasznalataval
Kiscsoportos iparagi elemzés készitése és prezentalasa

Ertékelés
A vizsga irasbeli. Az irasbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:

0 - 50% — elégtelen




50%+1 pont - 63% — elégséges
64% - 75% — kOzepes

76% - 86% — j6

87% - 100% — jeles

Kotelezo szakirodalom:

Motta, Massimo: Versenypolitika. EImélet és gyakorlat. Gazdasdgi Versenyhivatal Versenykultira
Kdzpont, Budapest. 2007. 1-140.0.

Valentiny Pal — Kiss Ferenc Laszld (szerk.): Verseny és szabalyozas 2007. MTA Koézgazdasagtudomanyi
Intézet, Budapest, 2008. (letolthetd: http://econ.core.hu/kiadvany/vesz.html), 11-138. 0., 231-251. o., 303-
323.0.

Valentiny Pal — Kiss Ferenc Laszld (szerk.): Verseny és szabalyozas 2008. MTA Koézgazdasagtudomanyi
Intézet, Budapest, 2009. (letolthetd: http://econ.core.hu/kiadvany/vesz.html), 1-97. 0., 247-327. o.
Valentiny Pal: A verseny és szabalyozasa — Az Eurdpai Unidban varhato valtozasokrol. Killgazdasag, 2007.
LI. évf. 7-8. sz. 18-36. 0.

Ajanlott szakirodalom:

Carlton, D. W. — Perloff, J. M.: Modern piacelmélet. Budapest: Panem. 2003. 19-20. fejezetek

Stigler, G. J.: A kdzgazdaszok hagyomanyos elmélete az allam gazdasagi feladatairdl. Megjelent: Stigler,
G. J.: Piac és allami szabalyozés. Budapest: Kozgazdasagi és Jogi Konyvkiadd. 1989. 313-324. o.
Stigler, G. J.: Allami szabéalyozas — A célok és eszkozok osszekeverése. Megjelent: Stigler, G. J.: Piac és
allami szabalyozas. Budapest: Kozgazdasagi és Jogi Kényvkiadd. 1989. 353-365. o.

Stigler, G. J.: Az &llami szabalyozas elmélete. Megjelent: Stigler, G. J.: Piac és allami szabalyozas.
Budapest: Kozgazdasagi és Jogi Kényvkiadd. 1989. 325-352. o.

Torok, A. (1995): Szabalyozasi illazio? Figyeld 39. évf. 31. szam

Torok, A. (1997): A versenypolitika és a piacok atalakulasa a magyar gazdasagi atmenetben.
Ko6zgazdasagi Szemle XLIV. 5:426-439.

Valentiny Pal: Versenyképesség és versenypolitika: VValtozasok Magyarorszag és az Europai Unio
versenyszabalyozéasaban 2015-ig. Megjelent: Tanulmanyok Magyarorszdg versenyképességérdl (szerk.
Vértes Andras, Viszt Erzsébet) Budapest, Uj Mandatum Kényvkiadd, 2006. 86-108. (letdlthetd:
http://www.socio.mta.hu/konyvek/4 versenykepesseg.pdf)

Kiss Ferenc — Major Ivan — Valentiny Pal: Informaciogazdaség és piacszabalyozas. Akadémiai Kiado.
2000.

Kovécs Istvan: Az arak mérésének nehézsége, vagy a merés nehézségének az ara? A magyar mobilpiac
modellezésének néhany kérdese. Competitio, 2006, V. évf., 1. sz., 199-216. o.

Kovacs Istvan: Novekv6 hozadék, szabvanyok és a szabalyoz0 hatdsag szerepe a haldzatos iparagakban:
A mobilszabvanyok esete. Kulgazdasag, 2007, LI. évf., 9-10 sz., 41-60. o.

Viscusi, W. K. = J. M. Vernon — J. E. Harrington, Jr.: Economics of Regulation and Antitrust, Cambridge,
MA, MIT Press, 1995.
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Heti bontott tematika

A sziikséges mikrookonomiai elemzési eszkdzok attekintése

TE: Piaci kudarcok ismerete (kdzjavak, externaliak, monopolium, informéacids
aszimmetria), hatékonysag és jolét elemzése

A szabélyozés oka, célja, tartalma

TE: Szabalyozas kiilonb6z6 megjelenési formai, gazdasagi és nem gazdasagi
szabalyozasok

Az &llami szabalyozas elméletei

A szabalyozas eszkozei

TE: Kdzérdek elmélet, kozdssegi valasztasok elméletének megkdzelitése, foglyul
ejtés elmélete

Természetes monopolium

TE: Meéret- és valasztékgazdasagossag, egytermékes és tobbtermékes természetes
monopoliumok, megtdmadhato6 piacok elmélete

A potencialis versenyz0i piac szabalyozasa

TE: Megtérllési rata szabalyozas, Averch-Johnson hatas, arsapka szabalyozas,
koncessziok

Versenypolitika torténete, célja, versenyjog

TE: Versenyjogi torténet USA-ban és Eurdpéban, versenyjog alapok, jogforrasok

A piaci erd és a jolét

TE: Piaci eré definialasa, hatékonysagveszteségek kiilonb6z6 formai (allokacios,
termelési, dinamikus)

A piac meghatarozésa

TE: SSNIP teszt modszertana, eszkozei, alkalmazasa

Halozatos szolgaltatasok piaca és szabalyozasa

TE: Halozati externalidk, lock-in, szabvanyok, szabalyoz6i dilemmak

Iparégi elemzések

TE: VasUti szektor szabalyozésa

Iparagi elemzések

TE: Telekommunikécids szektor szabalyozasa

Iparégi elemzések

TE: Villamosenergia szektor szabalyozésa




Iparégi elemzések

TE: Foldgéz szektor szabélyozasa

*TE tanulasi eredmeények



magyarul:
A tantargy neve:

Globélis vallalati stratégiak

Kddja:

angolul:

Global Corporate Strategies

GT_ANGL024-17

Felel6s oktatasi egység:

Vilaggazdasagi es Nemzetkdzi Kapcsolatok Intézet

Kotelez6 eltanulmany neve: nincs Kodja: -
Oraszamok
Tipus Kdvetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
Al K 4 Magyar
Levelezd| L Fe'seve 5 | Féléves| 10
Tantargyfelels oktato neve: Dr. Csapq.n R he0sZt5s adjunktus
Tinde

Tantargy oktatasaba bevont oktato neve: Markus Adam beosztésal tanarsegéd

A kurzus célja, hogy a hallgatok

7

felé tovabbitsa mindazon alapfogalmakat és alapismereteket, amelyek a globalizacio feltételei mellett
nemzetkdzi mikodést folytato vallalatok tevékenységét jellemzik. Tovabbi célok kozott szerepel egy-egy

-z=

Tudas:

funkcioinak ismerete
Képesség:

Attitiid:

Autonomia és felelésség:

nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefiiggések ismerete, vallalakozasok miikodésének,

Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

elméleti modszerek gyakorlati alkalmazéasa, multinacionalis kornyezetben valé munkavégzés, a
vildggazdasagi, nemzetkdzi uzleti folyamatokat nyomon kovetése és értelmezése

konstruktivitas, kritikus gondolkodas, problémaérzékeny, proaktiv magatartas, fejlodésre torekvés

dontésképesség, felelosségteljes gondolkodas, eldadastartas, szakmai forumokon valo részvétel

A kurzus rovid tartalma, témakorei

alapveto




Elméletek a globalis vallalatok letelepedésérol, 1étrejottérdl, terjeszkedésérol, stratégiairol.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Elméleti modellek, adatok, esettanulmanyok a vilag vezeté multinacionalis vallalatairol. Esettanulmanyok
egyeni feldolgozasa és kdzos megvitatasa a vilag legnagyobb vallalataindl megvaldsuld stratégiai
dontésekrol.

Ertékelés
Felév vegi vizsgadolgozat (60%) Esettanulmany feldolgozasa (40%)
0-59% elégtelen, 60-69% elégséges, 70-79% kozepes, 80-89% jo, 90-100% jeles

Kotelezo szakirodalom:

BLAHO ANDRAS - CZAKO ERZSEBET (2015): NEMZETKOZI MENEDZSMENT. AKADEMIAI
KIADO ISBN 978 963 05 9536 0

Ajanlott szakirodalom:
Csizmadia Norbert (2016): Geopillanat, L’Harmattan Kiadd

T. L. Wheelen —J. D. Hunger — A. N. Hoffman — C. E. Bamford (2018): Strategic Mamagement and
Business Policy. Globalization, Innovation and Sustainability. Pearson

Balaton et al. (2017): Stratégiai menedzsment. Akadémiai Kiado

Gulyas LaszIo (szerk.) (2014): Stratégiai menedzsment. Szun-Ce-t6l a ,,Kék Oceanig”. JATE Press
Szeged




Heti bontott tematika

Nemzetkoziesedés — a globaliz&cid folyamata
Kiilfoldi kdzvetlen tokebefektetések
Véllalati kultira nemzetkdzi kérnyezetben

Kommunikacié nemzetkdzi kdrnyezetben

TE: A hallgaté megismeri a nemzetkdziesedés — globalizacié fogalmait,
folyamatat, eldnyeit, hatranyait. Globalis vallalatok {izleti dontései mogott
megh(z6dd elméleti hattér megismerése. A hallgatdé megismeri tovabba a
kultara és a kommunikacio szerepét nemzetkdzi szinten.

Nemzetkozi vallalatok stratégiai menedzsmentje
Szervezeti formak és azok valtozasai nemzetk6zi kdrnyezetben

Kis- és kdzépvallalatok nemzetkdzi kdrnyezetben

TE: A hallgaté megismeri a stratégiai tervezes lényegét, a nemzetkozivé valast
és a jellegzetes szervezeti megoldasokat a nemzetkdzi vallalatoknal; a stratégiai
menedzsment folyamatat és annak elemzési modszereit. A hallgaté megismeri
tovabba a kkv szektor alapvetd jellemz6it; a kisvallalatok nemzetkoziesedésére
hato tényezoket; a hazai kisvallalatok nemzetk6ziesedését.

Outsourcing ¢€s a fejlodo vilag gazdasagi lehetoségei

Esettanulmanyok

TE: A hallgato egy modellszeri megkozelitéssel ismeri meg a kiilonb6zo vallalti
tevékenységek kihelyezését, kitelepitését és annak alakuldsat a globalizacio
hatasara, valamint hogy ebbdl a folyamatbdl a szegény orszagok hogyan tudnak
profitalni.

*TE tanulési eredmények



magyarul:
A tantargy neve:

Emberi eroforras menedzsment

Kédja:

angolul:

Human resource management

GT_ANGL025-17

Felel6s oktatasi egység:

VEZETES- ES SZERVEZESTUDOMANY| INTEZET

Kotelez6 el6tanulmany neve: Kaodja:
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti .
kollokvium 4 magyar
Levelez6 L Féléves 10 Féléves 5
, . . S 4sa/intézetigazgato, egyetemi
Tantargyfelelds oktato neve: Dr. Dajnoki Krisztina beosztasa gazg 9y
; docens
Tantéargy oktatasaba bevont oktato neve: beosztésal

A kurzus célja, hogy a hallgatok az emberi er6forras gazdalkodassal kapcsolatos alapvetd feladatokat
megismerjék. A témaval kapcsolatos alapismeretek, fogalmak, modellek és médszerek elsajatitasa, feltarja
a rendszerek és madszerek kozotti kapcsolatokat, amely kiegésziilve gyakorlati példakkal alkalmassé teszi
a hallgat6t a human er6forras gazdalkodas integralt rendszerének értelmezésére.




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a human eréforras menedzsment alapvetd, atfogo fogalmainak, elméleteinek, modelljeinek,
tényeinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra és folyamatokra vonatkozoan. Ismeri
munkaszervezetben vald egyiittmikodés szabalyait, a human er6forras menedzsment funkcidinak
Osszefiiggéseit, egymasra valo hatasukat. Ismeri a fobb tevékenységteriiletekhez kapcsoloddé HR
tevékenységek modszereit, a HR rendszerek alapveté miikodését.

Képesség:

A tanult HR elméletek és modszerek alkalmazédsaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel,
rendszerez és elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, HR terileten dontés-
elokészité javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkdzi -
kornyezetben is. Tisztdban van a nemzetkozi, multikulturalis kornyezetben végzett munkavegzés
sajatossagaival, HR orientaciokkal, nemzetkozi szemléletmddokkal. Képes a gyakorlati tudés, tapasztalatok
megszerzését kovetden szervezetben a HR szervezeti egységet vezetni.

Attitid:

Torekszik az életen at tartd tanulasra a munka vildgaban és azon Kivil is. Torekszik tudasanak és
munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egyiittmiikodésre. A mindségi munkavégzes
érdekében probléma-érzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben, csoportos feladatvégzés esetén
konstruktiv, egylittmiikodd, kezdeményez6. Nyitott az adott munkakor, munkaszervezet, vallalkozas tagabb
gazdasagi, tarsadalmi kornyezetének valtozasai irént, torekszik a valtozasok HR tevékenységének
kdvetesére és megértésere. Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre €s
modszertanokra, nyitott az 0j, 6nallo és egyiittmiikodést igénylo feladatok, feleldsségek vallalasara.

Autonomia és felelésség:

Alltalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakori leirashan meghatéarozott
feladatokat. Onalldan szervezi meg a HR tevékenységek, folyamatok elemzését, az adatok gytijtését,
rendszerezését, értékelését. Az elemzeseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelésséget vallal.
Felelosséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok
betartasa terén. Onalldan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kornyezet szakteriiletét érintd
valtozasait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Az emberi er6forras menedzsment alapjai.; Munkakorok kialakitasa (elemzés, tervezés, értékelés).; Human
stratégia, emberi er6forras- és munkaerd tervezés a szervezetben., Munkaeré-ellatds folyamata a
szervezetben.; Hazai fejlodés, nemzetkozi sajatossagok, szemléletmodok.; Osztonzés gyakorlata a
szervezetben.; Az emberi er6forrasok fejlesztése.; Karriermenedzsment alapjai.; Teljesitményértékelés
alapjai.; A munkatigyi kapcsolatok rendszere.; EsélyEgyenléségi Emberi Eréforras Menedzsment (4EM)
gyakorlata.; Human controlling alapjai.; EEM informacios rendszer kialakitasa.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A félévkdzi munka gyakorlati alairassal zarul, melynek megszerzése a vizsgara jelentkezes feltétele. Az
alairas megszerzés kovetelményei:




0 gyakorlati 6rak latogatésa (legfeljebb 2 igazolt és/vagy igazolatlan hianyzas),
0 gyakorlati teszt dolgozatok megfelelt mindsitéssel (60%) torténd teljesitése,
0 agyakorlatokon val6 aktiv részvétel,
0 a gyakorlati eredmények alapjan megajanljuk a kozepes (70-79%), a jo
(80-89%) és jeles (90% felett) érdemjegyet
Ertékelés

A gyakorlati alairds megszerzese utan a hallgatd — amennyiben megajanlott jegyet nem szerzett, vagy nem
fogadta el — irasbeli vizsgara bocsathatd, melynek eredménye adja a jegyet.

Kotelezo szakirodalom:

Dajnoki K. — Kun A.L.: Bevezetés az emberi er6forras menedzsmentbe. Debreceni Egyetem GTK, 2018.
Poor J — Karoliny M.-né — Kovacs I. E. — lllés B. Cs. (szerk.): A HR gyakorlata. Wolters Kluwer, Budapest,
2018.

Karoliny M-né — Podr J. (szerk.): Emberi er6forras menedzsment kézikonyv Rendszerek és alkalmazasok.
Complex Kiadd Kft., Budapest, 2016.

Poor J. —Karoliny M.-né — Berde Cs. — Takacs S. (szerk.): Atalakuld emberi eréforrds menedzsment,
Complex Kiado, Budapest, 2012.

+ el6adas anyaga
Ajanlott szakirodalom:

Dajnoki K. (szerk.): Munkaer6-piaci és HR ismeretek, Debreceni Egyetem, 2015, pp. 42-100

Dajnoki K.: Helyet mindenkinek! Fogyatékos, illetve megvaltozott munkaképességii munkavallalok HR
sajatossagainak feltarasa az Eszak-alfoldi Régioban. Kozép-Eurdpai Monografiak No12, Egyesiilet Kozép-
Europa Kutatasara, Szeged, 2014.




Heti bontott tematika

1. Elbadas: Az emberi er6forras menedzsment alapjai; Munkakorok kialakitasa
(elemzés, tervezés, értékelés); Human stratégia, emberi eréforras- és munkaerd
tervezés a szervezetben; Munkaer6-ellatas folyamata a szervezetben,

Gyakorlat: Kovetelmények, szemeélyiség szerepe a szervezetben; Munkakorok
kialakitasa a gyakorlatban: Munkakdri leiras tartalma

TE*: A hallgatd megismeri az emberi er6forrds menedzsment fogalmat, céljait,
funkcioit, fejlédését, a munkakor fogalmat, az elemzés folyamatat, modszereit a
tervezes és értékelés modszereit, U] iranyait, a stratégia fogalmat, a stratégiai alkotas
folyamatat, az emberi er6forras tervezés, fazisait, és a 1étszamtervezés sajatossagait,
a toborzas, kivalasztas és beillesztés sajatossagait, modszereit.

2. Eldadas: Hazai fejlédés, nemzetkdzi sajatossagok, szemléletmodok; Osztonzés
gyakorlata a szervezetben, Az emberi er6forrasok fejlesztése; Karriermenedzsment
alapjai; Teljesitményértékelés alapjai;

Gyakorlat: Munkaeré-ellatds gyakorlata: Onéletrajz és motivacios levél,
Eredményesség a szervezetben, Osztonzés gyakorlata: Munka értékek feltarasa a
gyakorlatban

TE: A hallgatd megismeri a magyarorszagi HR fejlodését a nemzetkozi
orientaciokat, az 6szténzés alapjaul szolgaldo motivacids elméleteket, az 6sztonzés
menedzsment kialakitasanak fobb ismérveit, az Osztonzési rendszerek tipusait, a
karrier fogalmat, felfogasat, a karriertervezési rendszer folyamatat, a teljesitmény
fogalmét, a teljesitményértékelési rendszer kialakitdsdnak folyamatat, a
teljesitményértékelési modszereket, az emberi eréforras tervezés fazisait, a 1étszam
tervezés folyamatat, a munkaerd igény €s kinalat alapjait.

3. Eldadas: A munkaiigyi kapcsolatok rendszere; EsélyEgyenldségiEmberiEroforras
Menedzsment (4EM) gyakorlata; Huméan controlling alapjai; EEM informécids
rendszer kialakitasa

Gyakorlat: Teljesitményeértékelési interji tipusai, sajatossdgai; Munkalgyi
kapcsolatok gyakorlata: Vezetd kivalasztas

TE: A hallgatd megismerkedik a munkatgyi kapcsolatok tipusaival, a
kollektivtargyalds ismérveivel, az érdekképviseletek jelentGségével, a fogyatékos
illetve megvaltozott munkaképességii személyek HR sajatossagaival, a human
controlling jelent6ségével a HR tevékenység mérésére, elemzésére szolgald
mutatokkal, az emberi er6forras informacios rendszer fejlodését, a gyakorlatban
alkalmazott rendszerek sajatosséagait.

*TE tanulési eredmények



magyarul: A kulkereskedelem technikaja _
A tantargy neve: Kaodja: GT_ANGL026-17
angolul: Foreign Trade Techniques
Felelds oktatasi egység: GTK - Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet
Kotelezo eldtanulmany neve: - Kaodja: -
] Oraszamok . ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
kollokvium 4 magyar
Levelezd X Féléves 5 Féléves 10
Tantargyfelelds oktato neve: Dr. Csapéné Dr. Riské Tuinde peOSZtasa adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: dr. Szabd Janos Jozsef  beosztasa Oraado

A kurzus célja:

A tantargy célja, hogy megismertesse a hallgatokkal a nemzetkozi kereskedelmet €s annak szervezési lehetoségeit,
a kulkereskedelmi munka sorén kodzvetlenil alkalmazhat6 ismereteket. A hallgatok olyan ismeretekre tesznek
szert, amelyek segitségével megérthetik az elmélet és a kereskedelem optimalis miikodése kozotti 6sszhang
tényezoit, tovabba képesekké valnak tényleges, hazai gyakorlati feladatok végrehajtasara és elemzésére is.

Mindemellett még a kurzus részét képezi a nemzetkdzi kereskedelem sajatos Uzleti modszereinek, szokésainak és
szokvényainak bemutatasa.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudéas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzden, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri és érti a killkereskedelmi tevékenység munkafolyamatait és technikait.

Képesség:

Képes a szallitmanyozasi és kiilkereskedelmi folyamatok komplex kovetkezményeinek meghatarozasara.

Attitiid:

Fogékony az 0j informaciok befogadésara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanra, nyitott az 0j, 6nallo és
egylittmiikodést igénylo feladatok, felelosségek vallalasara.

Autonomia és felel6sség:

Felel6sséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasa
terén.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek




A hallgatok szamara az el6adasok tombositve keriilnek megtartasra. A hallgatok az el6adason készitett
jegyzetiik, a kiadott szakirodalmak, illetve az eléadasokon kiadott anyagok segitségével késziilhetnek fel a
vizsgara.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Bevezetés, kovetelmények ismertetése, a kilkereskedelem sajatossdgai, a hazai kilkereskedelem; A
kulkereskedelemhez kapcsolddd elméletek, szabadkereskedelem vs. protekcionizmus; A kiilkereskedelem allami
szabalyozasanak eszkozei; A nemzetkozi kereskedelem intézményi kornyezete, keresked6tipusok a nemzetk6zi
piacon; Kulturalis kiilonbségek jelentdsége; A kiilkereskedelmi iigylet elokészitése; A kiilkereskedelmi szerz6dés
tartalma; Fair Trade; Export-import iigyletek; Aruszallitds és 6kologia; Okmanyok a kiilkereskedelemben;
Nemzetkozi logisztika, nemzetkdzi &rufuvarozés; Nemzetkozi kereskedelmi vitdk; A kilkereskedelmi ugylet;
Nemzetkozi fizetési modok; Incoterms 2000 és 2010; A nemzetkozi killkereskedelmi szerzodés realizalasa;
Kilonleges nemzetkdzi tigyletek.

Ertékelés

A félév irasbeli vizsgaval zarul. Ertékelés: 0-59% elégtelen (1), 60-69% elégséges (2), 70-79% kozepes (3), 80-
89% j6 (4), 90-100% jeles (5).

A kurzussal és a kovetelmények teljesitésével kapcsolatos kérdésekben a Debreceni Egyetem Tanulmanyi és
Vizsgaszabalyzata, illetve a Gazdasagtudomanyi Kar kiegészitései, valamint a Debreceni Egyetem Etikai Kodexe
az iranyadok.

Kotelezo szakirodalom:

Dr. Csaponé Dr. Riskd Tunde: Kilkereskedelmi technika (2015)
Az orédkon elhangzottak, illetve az ott kiadott egyéb anyagok.
Ajéanlott szakirodalom:

Constantinovits Milan — Sipos Zoltan (2008): Nemzetkozi kereskedelmi tgyletek. Aula Kiadd, Budapest

Constantinovits Milan — Sipos Zoltan (2003): Kulkereskedelmi Technika — kiilpiaci kockézat. Aula
Kiado, Budapest

Heti bontott tematika

Eldadas: Bevezetés, kovetelmények ismertetése, a kiilkereskedelem sajatossagai, a
hazai killkereskedelem

1 Gyakorlat: A kulkereskedelemhez kapcsolodd elméletek, szabadkereskedelem vs.
' protekcionizmus

TE: a hallgaté megismeri és megérti az eléadason és gyakorlaton elhangzottakat

El6adas: nincs

Gyakorlat: A killkereskedelem allami szabalyozasanak eszkozei




TE: a hallgaté megismeri és megérti a gyakorlaton elhangzottakat

Eldadas: A nemzetkozi kereskedelem intézményi kornyezete, kereskedétipusok a
nemzetkdzi piacon

Gyakorlat: Kulturalis kiilonbségek jelentdsége

TE: a hallgaté megismeri és megérti az eléadason és gyakorlaton elhangzottakat

El6adas: nincs

Gyakorlat: A kiilkereskedelmi tigylet elokészitése

TE: a hallgatd megismeri és megérti a gyakorlaton elhangzottakat

Elbadas: A kiilkereskedelmi szerz6dés tartalma

Gyakorlat: Fair trade

TE: a hallgaté megismeri és megérti az eléadason és gyakorlaton elhangzottakat

Elbadas: Export-import tigyletek

Gyakorlat: Export-import tgyletek

TE: a hallgaté megismeri és megérti az eléadason és gyakorlaton elhangzottakat

El6adas: nincs

Gyakorlat: Aruszallitas és 6kologia

TE: a hallgatd megismeri és megérti a gyakorlaton elhangzottakat

Eldadas: Okmanyok a killkereskedelemben

Gyakorlat: Nemzetkozi logisztika, nemzetkdzi arufuvarozas

TE: a hallgaté megismeri és megérti az eléadason és gyakorlaton elhangzottakat

Elbadas: nincs

Gyakorlat: Nemzetkozi kereskedelmi vitak

TE: a hallgaté megismeri és megérti a gyakorlaton elhangzottakat

10.

Elbadas: A kilkereskedelmi tgylet

Gyakorlat: Nemzetkozi fizetési médok

TE: a hallgaté megismeri és megérti az eléadason és gyakorlaton elhangzottakat

11.

Elbadas: nincs

Gyakorlat: Incoterms 2000 és 2010

TE: a hallgaté megismeri és megérti a gyakorlaton elhangzottakat

12.

El6adas: A nemzetkozi kiilkereskedelmi szerzodés realizalasa

Gyakorlat: Kulénleges nemzetkozi tigyletek

TE: a hallgaté megismeri és megérti az eléadason és gyakorlaton elhangzottakat




Eldadas: nincs

Gyakorlat: Kulonleges nemzetkozi tigyletek

13.
TE: a hallgatd megismeri és megérti a gyakorlaton elhangzottakat
Eldadas: Az évkozi munka rendszerezo értékelése

14 Gyakorlat: Az évkdzi munka rendszerez6 értékelése

TE: a hallgaté megismeri és megérti az el6adason és gyakorlaton elhangzottakat

*TE tanulasi eredmeények




magyarul: Nemzetkozi kozjog
A tantargy neve: Kodja: |GT_ANGNO027-17
angolul: International Law
Felel6s oktatasi egység: Gazdasagi Jog Tanszék
Kotelez6 eltanulmany neve: - Kodja: |
Oraszamok
Tipus Kdvetelmény Kredit |Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
Kollokvium 4 magyar
Levelezd (X Féléves 10 Féléves 5
Tantargyfelel0s oktato neve:  |Dr. Helmeczi Andras PeOSZtasaegyetemi adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktato neve:  dr. Horvath Adrienn beosztasamegbizott Graadd

A kurzus célja, hogy a hallgatok
megismerkedjenek a nemzetkdzi jog szabalyozasi terileteivel.

Ennek keretében attekintésre keriilnek a nemzetkdzi kozjog alapvet6 sajatossagai, a hallgatok megismerkednek a
nemzetkdzi kozjog legfontosabb szerepldivel, a nemzetkozi szerzodések és nemzetkdzi szervezetek jogi
sajatossagaival, valamint a nemzetkozi kozjog aktudlis kérdéseivel egyarant.




Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzdéen, érdemben hozzajarul

Tudas:
Ismeri az nemzetkdzi vallalkozasokhoz kapcsoldédo mas (jogi, teruletfejlesztési, oktatasi) szakteruletek alapjait.

Elsajatitotta a szakszerti és hatékony kommunikacié irasbeli és szobeli formait, az adatok bemutatasanak|
tablazatos és grafikus modjait.

Képesség:

A tanult elméletek és mddszerek alkalmazésaval tényeket és alapvet6 Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és
elemez, 6nallo kovetkezteteéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készité javaslatokat készit,
dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkdzi - kdrnyezetben is.

Kdveti és értelmezi a vildggazdasagi, nemzetkozi Uzleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakterllet szerint
relevans, kapcsolddo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései,
javaslatai, dontései soran.

\Artitiid.:

Fogékony az (j informéaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az Gj, 6nallo és
egylittmiikodést igényld feladatok, felelésségek vallalasara.

\Autonomia és feleldsség:

Onalléan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdaséagi-jogi kornyezet szakteriiletét érinté véltozasait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus alapvetd célja a nemzetkdzi gazdasagi forgalomnak jogi keretet ado allamkozi jog megismertetése 4
hallgatokkal. A tantargy keretében a hallgatok megismerik azokat a jogi eszkdzoket, melyekkel az &llamok az
egymas Kkozotti viszonyaikat rendezik - legyen szo kiilkereskedelmi szerz6dés megkotésérdl, diplomaciai
targyalasokrol, vagy épp egy fegyveres konfliktusrol. A nemzetk6zi kdzjog targyaba tartozd szerzodések
létrejottének, hatalyossaganak, valamint érvényességének kérdései, valamint a nemzetkdzi jog egyéb forrasainak
ismertetése szintén kdzponti részét képezi a tananyagnak. A nemzetkézi jog aktualis kérdéseinek bemutatasakor
az emberi jogok védelme mellett a hallgatok kornyezettudatossaganak erdsitése érdekében a nemzetkozi
kornyezetvédelem alapvetd kérdései is targyalasra kertilnek. A nemzetkozi jog megsértésének szankcioi, valamint
a nemzetkozi szintli jogorvoslatok, €s biroi forumok rendszerének megismerésére is lehetség nyilik a kurzus
kereteiben.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az elméleti alapok atadasa mellett fontos a nemzetkdzi jog aktualitdsainak nyomon kdvetése. A hallgatok &
gyakorlati foglalkozasokon rovid prezentaciok keretében szamot adnak a tananyaghoz kapcsol6dd szakmai
tajékozottsdgukrol, elsésorban bel-és kilfoldi, idegen nyelvl hirekrél, melyek megvitatasara, és igy az érvelési
készségek fejlesztésére is van lehetdség. A hallgatok aktivitasanak fokozasa érdekében az oktatok is rendszeresen|
vitaindito témakkal, szakmai cikkekkel, esetlegesen video felvételekkel késziilnek, melyek kdzdsen feldolgozasra,
értelmezésre kerulnek.




Ertékelés

Az irdsbeli dolgozatok értékelése soran elért eredmények értékelése az alabbiak szerint torténik:
0-50%: elégtelen

51%-60%: elégséges

61%-70%: kdzepes

71%-85%: j6

86-100%: jeles

Kotelezd szakirodalom:

Kovécs Péter (2011): Nemzetkozi kdzjog, Osiris Kiado, Budapest.

Szemesi Sandor (2011): A nemzetkozi jog alapintézményei, Licium Art Kiad6, Debrecen.
Ajanlott szakirodalom:

Buergenthal, T. (2001): Nemzetkdzi emberi jogok, Helikon Kiadd, Budapest.

Guild, E. (2009): Mikor biincselekmény a habort? L’Harmattan Kiado, Budapest.

Kovéacs Péter (2014): Bevezetés a nemzetkdzi jogi és diploméaciai gyakorlatba: kérdések a nemzetkdzi kdzjog
témakorébol, Szent Istvan Tarsulat, Budapest.

Majtényi Baldzs (2012): A kdrnyezet nemzetkozi jogi védelme, ELTE Eftvos Kiadd, Budapest.

Siska Katalin- Szemesi Sandor (2006): A nemzetkdzi jog térténete, Debreceni Egyetem Kossuth Egyetemi Kiado,
Debrecen.




Heti bontott tematika

1-5. 6ra

A nemzetkdzi jog rendszere, jogforrasai, alanyai, alapfogalmai. Az &llam a
nemzetkozi jog teriiletén. A nemzetkozi jog forrasai. Nemzetkozi szerzédések joga

TE*

A nemzetkozi jogi alapismeretek elsajatitasa, az alapvetd fogalmak, jogforrasok és
szereplok megismerése. A nemzetkozi jog rendszerének felvazolasa, alapvetd
Osszefliggések ismertetése. Az allamisdg kritériumai, az allamok létrejotte és
elismerése, allamok fajtai, allamok megsziinése. Az allamtertilet, és az allamhatarok
specialitasai. A légitér, a vilagiir és a tenger jogi aspektusai. A nemzetkozi jog
forrasainak ismertetése: rendszertan, csoportositisok. Elsodleges és masodlagos
jogforrasok alapvet6 jellemz6i. A nemzetkozi szerz6dések megkotésének rendje, a
jelenleg hatalyos magyar szabalyozas ismertetése. A gyakorlati foglalkozas
keretében kihirdetd jogszabalyok elemzése. A nemzetkézi szerzodések
hatdlyossadganak, és érvenyességének kérdései. Az abszoldt és relativ
érvénytelenség jelentése, esetei.

6-10. 6ra

Kommunikacié az allamok kozott: diploméaciai és konzuli kapcsolatok joga. A
nemzetkdzi szervezetek jogi sajatossagai. Az ENSZ és szakositott szervei. A
nemzetkdzi koézjog aktudlis keérdései 1: emberi jogok védelme, fegyveres
konfliktusok joga

TE

A diploméciai képviseletek létesitésének rendje, a diploméciai képviseletek altal
megvalodsitott célkitiizések. A diplomaciai mentességek és kivaltsagok. A konzuli
tisztségviselok jogallasa. A nemzetkozi szervezetek alapvetd jogi ismérvei.
Alapitas, milk6dés, megsziintetés. Dontéshozatal a nemzetkozi Szervezetek
keretében. AZ ENSZ létrehozasa, alapvetd céljai. Mikddés €s szervezeti felépités.
Fontosabb szakositott szervek bemutatasa. A gyakorlati foglalkozas soran vitaindito
video felvételek megtekintése. Az emberi jogok fejlddéstorténete, az emberi jogok
védelmének alapelvei. A kisebbségek és a menekiltek helyzetének nemzetkdzi jogi
sajatossagai. A fegyveres konfliktusok joga. Genfi jog és hagai jog alapvetd elvei.

11-15. 6ra

A nemzetkdzi kdzjog aktudlis kérdései 2: a természeti kornyezet védelme. Az allam
nemzetkdzi jogon alapuld felelossége. Az egyén nemzetkdzi jogon alapuld
feleléssége. A nemzetkozi vitak békés rendezése, nemzetkozi birdi forumok.

TE

A természeti kornyezet védelmével Osszefiiggd nemzetkozi kihivasok, és azok
kezelésére kiadott nemzetkdzi egyezmények térgyaldsa. A nemzetkozi
kornyezetvédelmi jog alapelvei, a kornyezeti karok okozasaért valo felelsségre
vonas problémai. A bds-nagymarosi vizlépcsoper, €s a tiszai cianszennyezés jogi
aspektusai. Az allam felelésségre vonasanak lehetdségei. Az allamnak felrohato
magatartasok kore. Az allam altal megvaldsitott kotelezettségszegések. Az allam
felelésségre vonasanak lehetséges eredményei. Haborus, és emberiesség elleni
blincselekmények, valamint az apartheid elhatarolasa. A nemzetkozi biintetéjogi
forumok kialakulasa, a Niirnbergi Alapelvek. A Nemzetkdzi Biintetobirosag
létrejotte, felépitése, miikodése. A nemzetkézi vitarendezés megvalositasa
diplomaciai uton. A nemzetkdzi vitdk rendezése birdi forumok el6tt. A hagai




Nemzetkozi Birdsag miikodési rendje, a gyakorlati foglalkozas soran jogesetek
feldolgozasa.

*TE tanulési eredmények



magyarul: Nemzetkozi kereskedelem _
A tantargy neve: Kaodja: GT_ANGL028-17
angolul: International Trade
Felelds oktatdsi egység: Vilaggazdasagi es Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: Kaodja:
] Oraszamok . ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti .
Kollokvium 4 magyar
Levelez6 X Féléves 5 Féléves 10
Tantargyfelels oktato neve: Dr. Erdey L&sz16 peosztasa egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: Dr. Erdey L&sz16 beosztasa egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A tantargy célja: képessé tenni a hallgatokat a nemzetkdzi kereskedelem kérdéseinek elemzésére, és ennek
érdekében olyan eszkozokkel, modellekkel megismertetni Oket, amelyek tilmutatnak a bevezet6 kurzusok
anyagan. A targy a kereskedelemelmelet modelljeivel, és joléti hatasaikkal is foglalkozik




Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudéas, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzoit,
birtokaban van az alapvet6 informacio-gyijtési, matematikai és statisztikai elemzési modszereknek

Ismeri és érti a gazdasagpolitika, a kiilkereskedelmi folyamatok, a kiilgazdasagi politika alapvetd funkcioit,
determinacioit és céljait. A hatékony munkavégzéshez szilkséges ismeretekkel rendelkezik az Eurdpai Unid
miikddésével kapcsolatban.

Képesség:
A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és

elemez, 6nallé kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészité javaslatokat
készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kdrnyezetben is.

- Koveti és értelmezi a vildggazdasagi, nemzetkozi tzleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakter(let
szerint relevans, kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatésait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

Attitid:

- Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, vallalkozas tdgabb gazdasagi, tarsadalmi kornyezetének
valtozésai irant, torekszik a valtozasok kovetésére és megértésére.

- Torekszik masok véleményét, az 4gazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékeket (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és 0kologiai, fenntarthatosagi szempontokat is) a dontések soran felelosen figyelembe venni.

- Torekszik az életen &t tart6 tanulasra a munka vilagaban és azon kivil is.

Autonomia és felelésség:

- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért s dontéseiért felelosséget vallal.
- Onalldan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kornyezet szakteriiletét érinté valtozasait.
- A kapcsolodo szakpolitikak kovetéset es alkalmazésat részben dnalloan végzi.

- El6adasokat tart, vitavezetést 6nalldan végez.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A nemzetkozi kereskedelem struktirdjanak valtozasai. A gravitaciés modell. A ricardoi modell. A
specifikus tényezok modellje. A Heckscher-Ohlin modell. A kilkereskedelem alapmodellje.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Eléadasok a modellek ismertetésére, komparativ statika, a gyakorlatokon példamegoldas,
gazdasagpolitikai modellezés és elemzés.

Ertékelés
Csoportos projekt, cikkfeldolgozas, hazi feladatok 30%
Vizsgadolgozat 70%

0-60% elégtelen, 61-70% elégséges, 71-80% kozepes, 81-90% jo, 91-100% jeles




Kotelezo szakirodalom:

Krugman, P. R. — Obstfeld, M. (2009): Nemzetkozi gazdasagtan, elmélet és gazdasagpolitika, Panem Kiado,
Budapest, ISBN: 9635453396 (kijelolt reszek)

A félév soran kiadott cikkgytlijtemény
Az ENSZ Comtrade adatbazisa
Ajanlott szakirodalom:

Krugman, P. R.—Obstfeld, M.—Melitz, M. J. (2018): International Economics — Theory and Policy, 11th
Edition, Pearson Global Edition (kijeldlt részek)

Caves, R. E.—Frankel, J. A.—Jones, R. W. (2007): World Trade and Payments, An Introduction, 10th
Edition, Pearson International Edition (kijel6lt részek), ISBN: 0321248554

Dunn, R. M. Jr—Mutti, John H.: International Economics, 6th Edition, Routledge, London and New
York, ISBN 9780415311533

Feenstra, Robert C.: Advanced International Trade — Theory and Evidence, 2016, 2nd Edition Princeton
University Press ISBN 9780691161648

Choi, E. K.—Harrigan, J (editors): Handbook of International Trade I-11, Blackwell, 2003, ISBN 9780631
211617 és ISBN 0405120622

A kurzushoz kapcsol6dé ajanlott olvasmanyok a http://www.facebook.com/groups/DEKTKNG/
csoportban is olvashatok.

Heti bontott tematika

1. Bevezetés, a kovetelmények ismertetése, A nemzetkozi kereskedelemelmélet
targykore

TE*: A kulkereskedelem haszna, a kiillkereskedelem szerkezete, protekcionizmus,
nemzetkozi gazdasagpolitikai koordinacio

Gyakorlat

TE: Az el6adas témajahoz kapcsolodo feladatok, gazdasagpolitikai alkalmazasok és
aktualitasok

A nemzetkozi kereskedelem struktirajanak valtozasai

TE: a nemzetkodzi kereskedelem a XX. és a XXI. sz. elején, varhat6 elmozdulésok,
szolgéltataskereskedelem, offshoring és reshoring

Gyakorlat

TE: Az el6adas témajahoz kapcsolodo feladatok, gazdasagpolitikai alkalmazasok és
aktualitasok




A gravitaciés modell

TE: a kilkereskedelem gravitaciés modelljének alapjai, a kiterjesztett gravitacios
modell, ,,Gravity for Beginners”, a hatarok hatasa a kereskedelemre

Gyakorlat

TE: Az el6adas témajahoz kapcsolodo feladatok, gazdasagpolitikai alkalmazasok és
aktualitasok

2. A ricarddéi modell

TE: a komparativ elény fogalma, az egytényezds gazdasag, kiilkereskedelem az
egytényez0s vilagban, téveszmék a komparativ elonyokrol, a modell érvényesiilése
a gyakorlatban

Gyakorlat

TE: Az el6adas témajahoz kapcsolodo feladatok, gazdasagpolitikai alkalmazasok és
aktualitasok

A specifikus tényez6k modellje

TE: a modell feltevései, killkereskedelem a modellben, jovdelemeloszlas és a
kilkereskedelem haszna, a kilkereskedelem poltitikai gazdasagtana

Gyakorlat

TE: Az el6adas témajahoz kapcsolddoé feladatok, gazdasagpolitikai alkalmazasok és
aktualitasok

3. A Heckscher-Ohlin modell

TE: A kéttényezOs gazdasag modellje, a kéttényezOs gazdasagok kozotti
kereskedelem hatésai, a HO-modell tapasztalati bizonyitékai

Gyakorlat

TE: Az eléadas témajahoz kapcsolodo feladatok, gazdasagpolitikai alkalmazasok és
aktualitasok

A kilkereskedelem alapmodellje. Méretgazdasagossag és a tokéletes versenyen tul.

TE: a kereskedd gazdasag alapmodellje, az RD, az RS és a két gorbe egyiittes
eltolodasai

Gyakorlat

TE: Az eléadas téméajahoz kapcsolodo feladatok, gazdasagpolitikai alkalmazasok és
aktualitasok

*TE tanulasi eredmeények



magyarul: Nemzetkozi pénzlgyi ismeretek _
A tantargy neve: Kaodja: GT ANGL029-17
angolul: International finance
Felelos oktatési ogyste Debreceni Egyetem, Gazdasagtudo’manyl Kar, Szamviteli és Pénzlgyi
Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve: Kadja:
] Oraszamok . ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti )
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A kurzus célja

A targy a nemzetkozi pénziigyek tudomanyaba nyujt altalanos bevezetést. A targy célja az, hogy elmélytltebb
ismereteket nytjtson az arfolyam és a fizetési mérleg elméleteir6l, megismertesse a hallgatokat a nemzetkozi
valutaris rendszerrel, illetve annak térténelmi-intézményi megvalosulasaival. Masrészt a targy bevezetést nyuijt
nemzetkozi penzugyekkel foglalkozé szakirodalomba.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgat6 betekintést nyer a nemzetkozi pénziigyek alapvetd témakoreibe. Megismeri a fizetési mérleg
struktdrat, a fizetési mérleg elméleteket, néhany arfolyammodellt, a nemzetkézi pénziigyi rendszer
torténetét és 0sszefiiggéseit, az optimalis valutabvezetek elméletét.

Képesség:
A hallgato képes lesz alapvetd nemzetkozi pénziigyi dsszefiiggések értelmezésére.

Attitid:

Fogékonysag és érdeklodés kialakitasa a nemzetk6zi gazdasagi Osszefliggések értelmezése, logikai
Osszefliggéseinek feltardsa irant. Motivaltsag kialakitasa a vonatkozé szakirodalom olvasasara.
Autonomia és felelosség:

A megtanultak alapjan a hallgat6 képes objektiv szempontok mentén 6nall6 értékelést, elemzést késziteni,
amiért felelésséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei




A nemzeti jovedelem elszamolésa. Fizetési mérleg és fizetési mérleg elméletek. A valutaarfolyam. A
devizapiac. A devizapiaci egyensuly. A pénzpiaci egyensuly. A vasarloer6-paritds. A monetaris
arfolyammodellek. A nemzetkdzi pénziigyi rendszer torténete. Az arfolyamrezsim vélasztdsanak
problémaja. Optimalis valutabvezetek.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az elméleti anyagrészben megnevezett struktirak, modellek allitasainak megértése erdekében mind
formalis, mind grafikus eszk6zok alkalmazésa a logikai 6sszefiiggések hangsulyozasaval. A tananyag
elmélyitése példakon, szamitasi feladatokon keresztil, vonatkozo szakcikkek feldolgozasan keresztul.

Ertékelés

A megszerzett ismeretek szadmonkérése irasbeli dolgozat forméajaban torténik. A hallgatok évkdzben plusz
szazalékért relevans szakirodalmat dolgozhatnak fel, és adhatnak el6.

Kotelezo szakirodalom:
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Heti bontott tematika

1. A nemzeti jovedelem elszamolasa

TE* A hallgatd megismeri a nemzeti jévedelmi szamlak rendszerét.

2. A fizetési mérleg és a fizetési mérleg elméletek 1.

TE A hallgatd megismeri a fizetési mérleg alapstrukturdjat, s képes egyszeri
események rogzitésére egy egyszerl struktiuraban.



http://www.economics-ejournal.org/economics/discussionpapers/2007-45

A hallgat6 képes értelmezni, hogy az arfolyamvéaltozas hogyan befolyésolja egy
orszdg folyd fizetési mérleg pozicidjat a fizetési mérleg rugalmassagi
megkdzelitésen keresztil.

A fizetési mérleg és a fizetési mérleg elméletek 2.

TE A hallgatd képes értelmezni, hogy az arfolyamvaltozas hogyan befolyasolja egy
orszag folyo fizetési mérleg pozicidjat a fizetési mérleg abszorpcids megkozelitésén
keresztil.

A valutaarfolyam

TE A hallgato tisztdban lesz az arfolyamokkal kapcsolatos alapfogalmakkal:
arfolyamjegyzés; keresztarfolyam; vételi és eladasi arfolyam; nomindlis, real- és
effektiv arfolyam; azonnali és hataridds arfolyam; le- és felértékelddés; arfolyamok
és relativ arak kapcsolata, egyensulyi arfolyam, egyensulyi arfolyam alakulasa
lebegd és rogzitett arfolyamrendszerben.

A devizapiac

TE A hallgaté ismerni fogja a devizapiaccal kapcsolatos alapvetd jellemzoket,
fogalmakat: a devizapiac szerepldinek megismerés; arbitrazs értelmezése, fajtai;
szereplOk a kereskedési motivaciok alapjan (hedger, arbitrazsor, spekulans); néhany
devizapiaci termék.

A devizapiaci egyensuly

TE A hallgaté modellszemléletben tudja értelmezni a devizapiaci egyensulyt és
annak kialakulasat. Az elsajatitott modellek: fedezetlen, fedezett és
readlkamatparitas.

A pénzpiaci egyensuly

TE A hallgaté modellszemléletben tudja értelmezni a pénzpiaci egyensulyt és annak
kialakul&sat.

A vasarloer6-paritas

TE A hallgatd képes lesz megérteni az egyik legfontosabb hosszl tavi egyensulyi
arfolyammodell allitasait, és annak korlatait. Tisztiban lesz a vasarloer6-paritas
empirikus kudarcanak egyik legnépszeriibb magyarazataval: a (Harrod) — Balassa —
Samuelson modellel.

A monetéris arfolyammodellek 1.




TE A hallgaté megismeri a nominalis arfolyamok hosszl tavu viselkedésének egy
masik modellcsaladjat: a monetéris arfolyammodelleket. (rugalmas arak monetéris
modellje, Dornbusch modell)

10.

A monetéris arfolyammaodellek 2.

TE A hallgaté megismeri a nominalis arfolyamok hossz( tavu viselkedésének egy
masik modellcsalddjat: a monetéris arfolyammodelleket. (Dornbusch modell
grafikus értelmezése, realkamat-kiilonbségek modellje, 6sszegzés)

11.

A nemzetkdzi penzugyi rendszer torténete 1.

TE A hallgaté megismeri a nemzetkozi pénziigyi rendszer torténetét, képes lesz az
ok-okozati dsszefliggések, és egyéb logika kapcsolatok atlatasara.

12.

A nemzetkdzi penzugyi rendszer torténete 2.

TE A hallgaté megismeri a nemzetkdzi pénziigyi rendszer torténetét, képes lesz az
ok-okozati dsszefiiggések, és egyeb logika kapcsolatok atlatasara.

13.

Az arfolyamrezsim valasztasanak problémaja: fix versus lebeg6 arfolyamok

TE Képes érveket és ellenérveket megfogalmazni mindkét arfolyamrezsim esetén.

14.

Optimalis valutadvezetek (OCA)

TE Megismeri az optimalis valutabvezetek modelljének kialakulasat, annak
kritériumrendszerét. A modell kritériumrendszere alapjan képes 6nallo értékelést
megfogalmazni mar létrejott (vagy akar tervezett) valutadvezetek tekintetében.

*TE tanulasi eredmenyek
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A kurzus célja, hogy

megismertesse a hallgatokat a kiilonboz6 kiilgazdasagi stratégiai célokkal, a nemzeti gazdasagpolitikak
nemzetkozi kdvetkezményeivel és a nemzetkozi torténések hatasaval a nemzeti gazdasagpolitikakra. Ezen
belil vizsgaljuk a nemzetkdzi gazdasagi kapcsolatok legfontosabb formait, tendencidit, ezek
kovetkezményeit az allami, regionalis és multilateralis szintli gazdasagi dontésekre. Kiilondsképpen azt
tekintjuk at, hogy a 2008-as valsagot kovetéen milyen lehetéségek vannak az orszagok novekedésének
beinditasara és annak fenntarthatdsagara.




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogdé fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi ¢€s nemzetkdzi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre,
funkciokra és folyamatokra vonatkozoan.

- Ismeri és érti a gazdasagpolitika, a kiilkereskedelmi folyamatok, a kiilgazdasagi politika alapvetd
funkcioit, determindcioit és céljait. A hatékony munkavegzéshez szikséges ismeretekkel rendelkezik az
Europai Unié mitkodésével kapcsolatban.

- Elsajatitotta a szakszerti és hatékony kommunikaci6 irasbeli és szobeli formait, az adatok bemutatasanak
tablazatos és grafikus modjait.

- Birtokaban van a gazdasagtudomany alapvet6 szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb két idegen
nyelven.

Képesség:

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapveto Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez

és elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elékészitd javaslatokat
keszit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kdrnyezetben is.

- Koveti és értelmezi a vildggazdasagi, nemzetkozi tzleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szaktertlet
szerint relevans, kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatésait, ezeket figyelembe veszi
elemzéseli, javaslatai, dontései soran.

- A fogalmi és elméleti szempontbdl szakszertien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban és
irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunik&cid szabalyai szerint prezentalja. Megérti és
hasznalja szakteriiletének jellemz6 online és nyomtatott szakirodalmat magyar és idegen nyelven.

- Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését
kovetden azokban vezetOként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellendrzi. Képes egyiittmiikodni
mas szakteriiletek képviseldivel (mérnokokkel, kiilkereskeddkkel).

Attitiid:

- Fogékony az (j informéciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az (j,
6nallo és egylittmiikodést igénylo feladatok, felelésségek vallalasara.

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésere, ebben munkatarsaival valo egyiittmiikodésre.

- Torekszik masok véleményét, az dgazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékeket (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és 0kologiai, fenntarthatosagi szempontokat is) a dontések soran felelosen figyelembe venni.

AutonOmia és feleldsség:

- Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gyiijtését, rendszerezését, értékelését.
- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért s dontéseiért felelosséget vallal.

- Felel6sséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai norméak és szabalyok
betartasa terén.

- Onalldan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kdrnyezet szakteriiletét érintd valtozasait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Exportorientacio és belsd keresletre alapozott novekedés. Stratégidk a vilaggazdasagban. Japan gazdasagi
ndvekedése és stratégidja. Dél-Korea gazdasagi novekedése és stratégidja. Kina gazdasagi ndvekedése és




stratégidja. India gazdasagi novekedése és stratégidja. Brazilia gazdasagi novekedése és stratégidja.
Torokorszag gazdasagi névekedése és stratégiaja.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

- Tantermi el6adas a hallgatok aktiv részvételével.

- A kontaktorak keretében a hallgatdk az egyénileg vagy csoportban feldolgozott adott orszaggal vagy
témaval kapcsolatos cikkeket/eseteket mutatjak be a tobbieknek, melyet kdzos vita kovet.

- Az alairas megszerzésének feltétele az el6adas megtartasa és az aktiv orai részvétel.

Ertékelés

- Az évkozi kovetelmény potlasara nincs lehet6ség, aki nem vesz részt egy téma feldolgozasaban sem,
nem teljesiti a szeminarium kdvetelményeit €s nem bocsathato vizsgara.

- A témafeldolgozas és az aktiv drai részvétel 50%-ot jelent a félévi jegybol.

- A félév zarthelyi dolgozattal zarul, ahol szintén 50% szerezhetd. A végso értékelés a kovetkezo: 0-57%
elégtelen (1), 58-68% elégseges (2), 69-78% kdzepes (3), 79-89% jb (4), 90-100% jeles (5).

Kotelezo szakirodalom:

Kiss Judit (szerk.) (2018): Stratégiavaltas a vilaggazdasagban. Akadémiai Kiadd, Budapest.

Ajanlott szakirodalom:

Kozma Ferenc [2003]: Killgazdasagi stratégia, Aula, Budapest.

A targy oktatdja altal a Kozgazdasagi Szemle, a Kiilgazdasag, Koz-Gazdasag, Pénziigyi szemle és a
Hitelintézeti szemle c. folyodirat valamint az Acta Oeconomica cikkeib6l allo6 folyamatosan aktualizalt

cikkgylijtemény.

World Economic Outlook, IMF, Washington, D.C.

Trade and Development Report, UNCTAD, New York és Genf
World Investment Report, UNCTAD, New York és Genf
International Trade Statistics, WTO, Genf

World Trade Report, WTO, Genf




Heti bontott tematika

1. el6adas témaja: Stratégiavaltas a vildggazdasagban

TE: A hallgatd megismeri a kdvetelményeket, a két vizsgalt ndvekedési stratégia
alapvetd ismérveit, felfrissiti a nemzeti jovedelemmel kapcsolatos makrodkondmiai
ismereteit.

2. eléadas témaja: A belso és kiilso kereslet szerepe Japan gazdasagi novekedésében

TE: A hallgatok megismerik Japan elmult 40 évének gazdasagtorténetét, és az
elpazarolt évtized jellegzetességeit. Az esetet feldolgozéd hallgatok kritikai
gondolkodasa és eldadokészsége javul, a vitaban résztvevd tobbi hallgatd kognitiv
készségei fejlodnek.

3. el6adas témaja: Gazdasagi névekedés Dél-Koreaban

TE: A hallgatok megismerik Dél-Korea elmult 40 évének gazdasagtorténetét, és
kiilgazdasagi kapcsolatainak jellegzetességeit. Az esetet feldolgoz6 hallgatok kritikai
gondolkodasa és eldadokészsége javul, a vitaban résztvevd tobbi hallgatd kognitiv
készségei fejlodnek.

4. el6adas témaja: Kina: az exportorientalt fejlodés vége?

TE: A hallgatok megismerik Kina elmult 40 évének gazdasagtorténetét, ndvekedési
stratégidjanak valtozasait és kiilgazdasagi kapcsolatainak jellegzetességeit. Az esetet
feldolgozo hallgatok kritikai gondolkodasa javul, a vitdban résztvevd tobbi hallgato
kognitiv készségei fejlodnek.

5. el6adas témaja: Brazilia Utkeresése

TE: A hallgatok felfrissitik a multinaciondlis vallalatokkal és a kiilfoldi beruhdzasokkal
kapcsolatos ismereteiket, és megvizsgaljak az FDI hatasat a brazil gazdasagra. Az esetet
feldolgoz6 hallgato kritikai gondolkodast gyakorol és el6adokészsége javul, a vitdban
résztvevo tobbi hallgatd kognitiv készségei fejlodnek.

6. eléadas témaja: India vilaggazdasagi integracidja

TE: A hallgatok megismerik India XX. szadzadi gazdasagtorténetét, killgazdasagi
stratégiavaltozasainak jellegzetességeit. Az esetet feldolgozd hallgatok kritikai
gondolkodasa és eldadokészsége javul, a vitaban résztvevd tobbi hallgatd kognitiv
készségei fejlodnek.

7. eloadas témaja: Exportorientacio és belso piac a torok novekedési stratégiaban

TE: A hallgatok megismerik Torokorszag elmult 40 évének gazdasagtorténetét és
kiilgazdasagi kapcsolatainak jellegzetességeit. Az esetet feldolgoz6 hallgatok kritikai
gondolkodésa és el6adokészsége javul, a vitaban résztvevd tobbi hallgatdo kognitiv
készségei fejlodnek.

Szeminariumi téma: Regionalis integraciok szerepének valtozasa




TE: A hallgato felfrissiti a regiondlis integraciokkal kapcsolatos ismereteit. Az esetet
feldolgoz6 hallgatok kritikai gondolkodasa és el6adokészsége javul, a vitaban résztvevo
tobbi hallgatd kognitiv készségei fejlédnek.

Szeminariumi téma: A feldolgozoipar szerepe a kiillgazdasagi stratégia kivalasztasaban

TE: A hallgaté megismeri a feldolgozdipar szerepenek valtozasat az elmult 60 évben.
Az esetet feldolgozo hallgatok kritikai gondolkodast gyakorolnak és eldadokészségiik
javul, a vitdban résztvevo tobbi hallgato kognitiv készségei fejlodnek.

Szeminariumi téma: Korrupcio és demokracia

TE: A szeminariumra felkésziil6 csoport a demokracia és a novekedés Osszefiiggéseit
tarja fel a tobbi hallgatd szamara interaktiv feladatokon es kiseléadason keresztiil. Az
esetet feldolgozod hallgatok kritikai gondolkodast gyakorolnak és eléadokészségiik
javul, a vitaban résztvevo tobbi hallgatd kognitiv készségei fejlédnek.

Szeminariumi téma: Segélyek és segélyezés

TE: A hallgatd megismeri a segélyek, a segélyezés szerepét és korlataikat. Az esetet
feldolgoz6 hallgato kritikai gondolkodast gyakorol és el6adokészsége javul, a vitdban
résztvevo tobbi hallgatd kognitiv készségei fejlédnek.

Szeminariumi téma: Mesterséges intelligencia

TE: A kisel6adast és a szeminariumi feladatokat 0sszeallitok bemutatjak a mesterséges
intelligencia szerepét a mai modern gazdasagpolitikai célok kozt. Az esetet feldolgozo
hallgato kritikai gondolkodast gyakorol és eldadokészsége javul, a vitdban résztvevo
tobbi hallgatd kognitiv készségei fejlédnek.

Szeminariumi téma: Hallgat6i munkék értékelése

TE: A hallgaté megismeri a félévi pontszamokat és 6nmagat is értékeli.




magyarul: Nemzetk6zi marketing
A tantargy neve: Kaodja: GT_ANGLO031-17
angolul: International Marketing
Felel6s oktatasi egység: DE GTK Marketing és Kereskedelem Intézet, Marketing Tanszék
Kotelez6 el6tanulmany neve: Kaodja:
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti .
Gyak. jegy 3 magyar
Levelez6 X Féléves 0 Féléves 10
Tantargyfelel6s oktato neve: Dr. Kiss Marietta peosztasa adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

betekintést nyerjenek a nemzetkozi iizleti lehetdségek felismerésének, a marketing dontések nemzetkozi
piaci kornyezetben valé megalapozasanak, el6készitésének és eredményes végrehajtasanak kérdéskoreibe.
Az alapvet6 elméleti ismeretek gyakorlati elmélyiilését esettanulmanyok megoldasa is segiti.




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Rendelkezik a nemzetkdzimarketing-tudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek
ismeretével.

- Ismeri a csoportmunkaban val6 egytittmiikodés szabalyait és etikai normait.

- Ismeri a nemzetkozi vallalkozasokhoz kapcsolodé marketing szaktertlet alapjait.

- Birtokdban van a nemzetkdzimarketing-tudomany alapveté szakmai szokincsének anyanyelvén.
Képesség:

- A tanult elméletek és mddszerek alkalmazésaval tényeket és alapvetd osszefiiggéseket tar fel, rendszerez
és elemez a nemzetkdzi marketing tertiletén, 6nallo kdvetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg,

dontés-el6készitd javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin - €S részben ismeretlen - nemzetkozi
kornyezetben is.

- A fogalmi és elméleti szempontbdl szakszerlien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban és
irasban, a szakmai kommunikacio szabalyai szerint prezentélja. Megérti és hasznalja a nemzetkozi
marketing szakteriilet jellemzé online és nyomtatott szakirodalmat.

- Csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden
azokban a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellendrzi.

- Tisztaban van a nemzetkdzi, multikulturdlis kornyezetben végzett marketingmunka végzésének
sajatosséagaival.

Attitiid:

- Csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittmiikodo, kezdeményezo.

- Fogékony az (j informaciok befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és modszertanokra a nemzetkozi
marketing teriiletén, nyitott az uj, 6nallo és egyiittmiikodést igényld feladatok, feleldsségek vallalasara.

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére.

- Kritikusan viszonyul sajat, illetve a tarsai tudasahoz, munkajahoz és magatartasahoz. Kész a hibak
Kijavitasara.

Autonomia és felelosség:

- Onéllban szervezi meg a nemzetkdzi marketingfolyamatok elemzését, az adatok gyfijtését, rendszerezését,
értekelését.

- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért s dontéseiért felelosséget vallal.

- Feleldsséget vallal a munkaval és magatartdsaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normék és szabalyok
betartasa terén.

- Onalléan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdaséagi-jogi kornyezet nemzetkozi marketingtevékenységet
érintd valtozasait.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus a kovetkezo témakoroket oleli fel: A nemzetkdzi marketing fogalma, koncepcioi; A kiilpiacra
Iépés motivatorai és akadalyai; Nemzetkozi piackutatas; Makro- és mikrokdrnyezet-elemzés a nemzetkozi




marketingben; Nemzetkozi piacszegmentacio és célpiacképzés; A kulpiacra lépés formai; Nemzetkozi
termék-, promacios, ar- és disztribucios politika.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Elbadasok (az eléadas diait a hallgatok tanulas céljabol megkapjak), tantermi vita, megbeszElés, otthoni
felkésziilés a kotelez6 irodalombol, érai és/vagy otthoni csoportfeladatok (esettanulmanyok).

Ertékelés
A hallgatok fejenként maximum 2 kiseléadast vallalhatnak valamilyen nemzetk6zi marketing témabal,
melyért darabonkent maximum 5 szazalékpontot kaphatnak. A zarthelyi dolgozat javitasara egyszer van
lehetdség.
A félév végi jegy a kovetkezoképpen all Gssze:
A) Zarthelyi dolgozat: 100% VAGY
B) Zarthelyi dolgozat: 70%, Hazi feladat: 30%

Erdemjegyek:

0-50% elégtelen (1)
51-62% elégséges (2)
63-74% kdzepes (3)
75-86% j6 (4)
87-100% jeles (5)

Kotelezo szakirodalom:

DELI ZSUZSA (2005): Nemzetkozi marketing. Miiegyetemi Kiado, Budapest
Ajéanlott szakirodalom:

ALBAUM, GERALD-DUERR, EDWIN (2008): International Marketing and Export Management.
Prentice Hall, 6th Edition

BRADLEY, FRANK (1991): International Marketing Strategy. Prentice Hall, New York

CATEORA, PHILIP R.—GILLY, MARY C.-GRAHAM, JOHN L. (2009): International Marketing.
McGraw-Hill, 14th Edition

DANKO LASZLO (1998): Nemzetkdzi marketing. Pro Marketing Egyesiilet, Miskolc

ESZES ZOLTAN-SZABONE STREIT MARIA-SZANTO SZILVIA-VERES ZOLTAN (szerk.) (2001):
Globalis Marketing. Miiszaki Konyvkiado, Budapest

KEEGAN, WARREN J.-GREEN, MARK C. (2013): Global Marketing: Global Edition. Prentice Hall,
7th Edition

MALOTA ERZSEBET (szerk.) (2015): Marketing nemzetkozi szintéren: esettanulmanyok hazai és
kulfoldi piacokrél. Alinea, Budapest

MALOTA ERZSEBET-KELEMEN KATALIN (szerk.) (2011): Nemzetkozi marketing a hazai
gyakorlatban. Pearson Custom Publishing, Budapest

REKETTYE GABOR-FOJTIK JANOS (2009): Nemzetkozi marketing. Dialog Campus Kiad, Budapest
REKETTYE GABOR-TOTH TAMAS-MALOTA ERZSEBET (2015): Nemzetkozi marketing.
Akadémiai Kiadd, Budapest

TOTH TAMAS (2009): Nemzetkézi marketing. Akadémiai Kiadd, Budapest




TORZSOK EVA (szerk.) (1995): Nemzetkdzi marketing. Kozgazdasagi és Jogi Kényvkiadd, Budapest




Heti bontott tematika

Bevezetés, kovetelmények ismertetése. A nemzetkdzi marketing fogalma,
koncepcioi

TE* A hallgatok megismerik a nemzetkdzi marketing definicidjat, fokozatait,
koncepcidinak hagyomanyos ¢és ujszeri csoportositasat, a sztenderdizalas és
adaptaci6  kérdéseit, az  onreferencia-kritériumot és a  nemzetkozi
marketingtevekenyseg folyamatat.

A kilpiacra lépés motivatorai és akadalyai. Nemzetkdzi piackutatas

TE A hallgatok betekintést nyernek a kilpiacra 1épés reaktiv és proaktiv
motivatoraiba, valamint akadalyaiba. Megismerik a nemzetkdzi piackutatas
fogalmat, sajatossagait, folyamatat, beleértve a nemzetkdzi kornyezetben
hasznalhat6 piackutatasi modszereket, azok specifikumait.

Makrokdrnyezet-elemzés a nemzetkdzi marketingben

TE A hallgatok részletesen megismerkednek a makrokdrnyezet kulturalis elemével
mint a nemzetk6zi marketing hangstlyos részével, bemutatasra kerill szdmos
kultramodell, illetve az idegen kultardhoz val6 alkalmazkodas kérdéskore.
Megismerik a makrokornyezet tovabbi elemeit: a gazdasagi, a politikai (beleértve a
politikai kockazatokat), a jogi (beleértve a fobb jogrendszerek eltéréseit), a foldrajzi
és a technoldgiai kérnyezetet. Végil targyalasra keriil az tizleti tavolsag fogalma.

Mikrokdrnyezet-elemzés a nemzetkdzi marketingben

TE A hallgatok megismerik a nemzetkdzi marketingtevékenység megalapozéséhoz
szlikséges mikrokornyezet-elemzés részeit: bemutatasra keriilnek a fogyasztoi
magatartds, a versenytarsak elemzésének, valamint a beszallitok és egyéb
partnerintézmények nemzetkdzi vonatkozésai.

Nemzetk0zi piacszegmentacio és célpiacképzés

TE A hallgatok megismerik a nemzetkozi piacszegmentécio fogalmat és lépéseit, a
nemzetkozi célpiacképzés fogalmat és stratégiait.

A kilpiacra 1épés formai

TE A hallgatok tisztdban lesznek a kilpiacra lépés forméjat meghatarozé
tényezokkel, a kiilpiacra 1épés formainak kiilonb6z6 csoportositasaval, a lehetséges
kilpiacra lépési formak (direkt és indirekt export, licenc-értékesités, franchise,
szerz6déses termeltetés, kozos vallalkozas, kozvetlen kiilfoldi tOkebefektetés)
jellemzoivel, elényeivel és hatranyaival.

Nemzetkdzi termékpolitika

TE A hallgatok megismerik a sztenderdizalas és adaptélas termékpolitikai kérdéseit,
a nemzetkdzi termékpolitikai stratégidkat, beleértve az () termék fejlesztésének
stratégidjat is. Betekintést nyernek a nemzetkdzi termékszerkezet tervezésének
kérdéseibe, valamint egyéb termékpolitikai dontésekbe (nemzetkdzi termékvonal és
1d6zités, nemzetkézi mindségpolitika, nemzetk6zi markapolitika, nemzetkdzi
csomagolas és cimkézés — beleértve az orszageredet-hatast, nemzetkdzi fogyasztoi
kiszolgalas).




Nemzetkozi promocios politika

TE A hallgatok megismerik a nemzetkozi promocios politika lehetséges céljait,
elemeit (nemzetkdzi reklam, vasarlasosztonzés, PR, személyes eladas), illetve
stratégidjéat.

Nemzetkozi arpolitika

TE A hallgatok ismerik a nemzetkdzi arpolitikai célokat, a nemzetkozi
armeghatarozas mddszereit, az alkalmazhat6 arkedvezményeket, felarakat, a
globalis és lokalis arak kérdéskorét, valamint a fizetési eszkdzoket és modokat.

10.

Nemzetko6zi disztribdcios politika

TE A hallgatok megismerik a disztribucios csatorna lehetséges tipusait a kilpiacra
1épési modozattdl fliggben, a disztriblicidos csatorna struktirajanak kérdéseit,
tervezesi szempontjait, a fuvarozasi forméakat, a fuvarozasi koltségek és kockazatok
megosztasanak lehetséges modjait, a raktarozas kérdéseit, illetve a nemzetkozi
disztribucids stratégiak tipusait.

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Uzleti tervezés
A tantargy neve: Kaodja: GT_ANGL501-17
angolul: Business planning

Nemzetkozi gazdalkodas BSc levelez6 tagozat

DE GTK Gazdalkodastudomanyi Intézet

Felelds oktatasi egység: - ., , . P J
Uzemtani és Vallalati Tervezés Tanszék

Kotelez6 elétanulmany neve: - Kadja: -
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatéas nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali - Heti - Heti )
Gyak. jegy 4 magyar
Levelez6 X Féléves 0 Féléves 10
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A kurzus célja, hogy a hallgaték a félév sordn megismerjek és elsajatitsdk az Uzleti tervezés lényeget,
sziikségességét, informaciosziikségletét, szerepét a vallalkozasok miik6désében, illetve gyakorlatorientaltan a
tervezoi munka részleteit. Ezen tal a hallgatok az oktatd iranymutatasai alapjan team munkéban (3-4 £6) készitik
el egy indul6 véllalkozas Uzleti tervét. A kurzus tovabbi célja, hogy szintetizélja és a hallgatok 6sszefliggéseiben
atlassak és alkalmazni tudjak a kurzust megel6zéen lehallgatott és elsajatitott kurzusok (mikro- és
makrodkondmia, pénziigytan, marketing, vallalati gazdasagtan) ismereteit.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A végzett hallgato képes a vallalkozasok iizleti tervének elkészitéséhez sziikséges adatok valdsaghii
elGallitasara, hasznositasara, stratégiai és taktikai szintli dontések meghozatalara, korszer(i tervezési,
gazdalkodasi eljarasok és mddszerek alkalmazasara, a vallalkozasok fejlesztési céljainak megvaldsitasat
szolgald helyzetfelmérésre és javaslattételre.

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, vallalati szinti
Osszefliggéseinek szintetizalt ismeretével, a relevans gazdasagi funkciokra és folyamatokra vonatkozoan.

Elsajatitotta a vallalkozasok iizleti tervezésének alapvetd elméleteit, jellemzoit €s modszertanat, birtokaban
van az alapvetd informacio-gytijtési €s tervezési modszereknek. Ismeri a teamben, munkaszervezetben valod
egylittmiikodés szabalyait és etikai normait.

Osszefiiggéseiben atltja és érti a véllalati gazdalkodas céljait, alapvetd torvényszeriiségeit. Tisztaban van
a vallalkozéasok létrehozasara, tokestrukturajuk kialakitasara és valtoztatasara vonatkozo alapelvekkel €s
modszerekkel. Rendelkezik a vallalkozasok inditasanak el0készitésére ¢és inditasara vonatkozo
ismeretekkel.

Elsajétitotta a gazdalkodashoz kapcsolddo redl- és pénziigyi folyamatok tervezésének elméleti alapjait és
gyakorlatat, az értékelés technikait.




Képesség:

A végzett hallgatd képes gazdasagi tevekenységet, projektet tervezni és elemezni. A tanult elméletek és
maddszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nalld
kovetkezteteseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd javaslatokat készit és dontéseket
hoz vallalati szinten.

Képes a gazdaséagi folyamatok, szervezeti események komplex kévetkezményeinek meghatarozasara.
Képes a pénziigyi, befektetési, finanszirozasi, beruhazasi dontések elokészitésére, a hitelkérelmek, pénziigyi
tervek, palyazatok készitésere, értékelésére.

Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt.

Attitid:

A végzett hallgaté a minéségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit,
projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittmiik6do, kezdeményezd.

Fogékony az Uj informéciok befogadaséra, az Uj szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az Uj,
onallo és egylittmiikodést igénylo feladatok, felel6sségek vallalasara.

Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egylittmiikddésre.
Autonomia és felelosség:
A végzett hallgato altalanos szakmai felugyelet mellett, 6néalléan végzi és szervezi a munkakori leirasban

meghatarozott feladatokat. Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gyiijtését,
rendszerezését, értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelésseget vallal.




A kurzus rovid tartalma, témakorei

— Kovetelményrendszer ismertetése;

— Alapfogalmak;

- Uzleti terv felépitése;

— Azonosit6 adatok;

— Vezetdi 6sszefoglalo;

— Avallalkozas bemutatasa;

— lparagi elemzés;

— Termék, szolgaltatas bemutatésa;

— Mikodési (termelési, szolgaltatasi) terv;
— Marketing terv;

— VezetOség, szervezeti felépités;

—  Struktara és tokésités;

- Pénzugyi terv;

— Kockéazatbecslés;

— F&bb szakaszok iitemezése;

—  Uzleti terv leadasa; Zarthelyi dolgozat;

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A hallgatok 3-4 f6s teamekben az adott szak szakteriiletéhez kapcsolodé tizleti tervet készitenek szabadon
valasztott, de a tantargyfelel0ssel egyeztetett témaban. Az iizleti terv legfébb tartalmi és formai
kdvetelményei a tantargyi programhoz csatolt mellékletben talalhaték, amely kiegészil az oktato
gyakorlatokon elhangzott eldirasaival.
A leadasi hatarid6: ... A dolgozat leadasa elektronikusan, a
.................................... e-mail cimre torténd elkiildéssel teljesithetd.

A félévi aléiras feltétele: 1) A gyakorlatok rendszeres latogatdsa a ,, Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat” ide
vonatkozé elGirasai szerint. 2) Az oktatd Utmutatasai szerint elkészitendd Uzleti terv tartalmi és formai
kovetelményeknek megfeleld kidolgozasa és hataridére torténd leadasa. Az tizleti terv tartalmi és formai
kovetelményeknek nem megfeleld elkészitése, valamint a hataridé be nem tartasa a dolgozat visszautasitasat
és a félévi alairas megtagadasat vonja maga utan. Azonnali aldirds megtagadast von maga utén, ha a beadott
Uzleti terv nem a hallgatd(k) sajat munkajanak eredménye, azaz a karon vagy mas intézményben korébban
benyujtott dolgozattal azonos, vagy részben azonos dolgozatot nydjt(anak) be.

A zarthelyi dolgozatban szerepld elméleti kérdések €s gyakorlati feladatok a kurzus témakorokbal keruilnek
megfogalmazasra, igaz-hamis kérdések, rovid definicidjellegi kérdések, kifejtendd kérdések, valamint
szamitasi feladatok forméajéban.

Ertékelés

A félév gyakorlati jeggyel zarul. A gyakorlati jegybe beleszamit egyrészt az el6irasok alapjan elkészitett és
hataridére beadott {izleti terv (hazi dolgozat) eredménye (max. 25 pont), masrészt a szorgalmi id6észak végén
megirt zarthelyi dolgozat eredménye (max. 65 pont). Az iizleti terv eredményét annak szakmai mindsége, a
szoveges részek szakszerlisége, valamint az abban szerepl6 adatok szamszaki pontossaga hatarozza meg. A
zarthelyi dolgozat egyszer potolhato, amelynek id6pontja a szorgalmi idészak végén keriil meghatarozasra.
A félév akkor tekinthetd sikeresnek, ha mind a beadott iizleti terv, mind a zarthelyi dolgozat sikeresnek
itélhet6 (kiilon-kilon 50% feletti teljesitmeny).

Ponthatarok: 0-45 (1)
46-57 (2)
58-68 (3)
69-79 (4)
80-90 (5)




Kotelezo szakirodalom:

A félév sorén elhangzott és kiadott anyagok;
Sz6l116si L. — Sziics 1.: Az lizleti tervezés alapjai. Debreceni Egyetem, Debrecen, 2015.

Nabradi A. — Pupos T. (Szerk.): A stratégiai es Uzleti tervezés gyakorlata. Szaktudas Kiadé Haz Zrt.,
Budapest, 2010.

Ajéanlott szakirodalom:

Nagy L. — Sziics 1. (Szerk.): Gyakorlati alkalmazasok — Az Uzleti tervezés gyakorlata. Campus Kiadd,
Debrecen, 2004.

Nabradi A. — Nagy A. (Szerk.): Vallalkozasok miikodtetése az Eurdpai Unidban. Szaktudas Kiadd Haz,
Budapest, 2007.

Balint J. — Ferenczi T. — Sziics 1. (Szerk.): Uzleti tervezés, HEFOP BSc elektronikus tanagyag, DE
AMTC AVK, 2006.

Eric S. Siegel — Brian R. Ford — Jay M. Bontsein: Uzleti terv kalauz. CONEX Kft, Budapest, 1996.
Kresalek P.: Tervezés a vallalkozasok gyakorlataban. Perfekt Rt. Budapest, 2003.




Részletes tematika

0+10 6ra

Kdovetelményrendszer ismertetése; Alapfogalmak; Uzleti terv felépitése;

TE*: Ismeri a tervezéssel kapcsolatos alapvetd fogalmakat, a kiilonbozo terveket,
azok sajatossagait és azok kozotti alapvetd Osszefiiggéseket, az lzleti tervek
készitésének alapvetd céljait, célrendszerét, a tervezés fobb folyamatait, a sziikséges
informacidkat és azok forrésait, képes lzleti koncepciokat megfogalmazni és ismeri
az lizleti tervek fébb tartalmat, felépitését.

Azonosito adatok; Vezetoi osszefoglalé;

A véllalkozas bemutatésa; A stratégiai tervezés alapveto osszefiiggései;

TE: Ismeri a vezet6i 0sszefoglalo készitésének alapvetd szakmai és tartalmi elemeit.
Ismeri a stratégiai tervezés alapvetd modszertani és szakmai kérdéseit, képes hosszi
vallalati tdva vizidt, missziot és stratégiai célokat megfogalmazni és ezekhez
kozéptava célokat, akciokat rendelni. Ismeri egy mar mikodd, vagy induld
vallalkozas tényszerii bemutatisanak tartalmi és szakmai elemeit.

Iparagi elemzés;

TE: Ismeri az agazati / iparagi elemzés legfébb szakmai €s modszertani kérdéseit,
képes szekunder adatokat Osszegylijteni €s azok alapjan bemutatni egy iparagat,
amelybdl kiindulva megallapitasokat ¢és kovetkeztetéseket tesz a tervezett
vallalkozas ipardgon belili helyzetére vonatkozdan.

Termeék, szolgéltatas bemutatésa;

TE: Ismeri az iizleti koncepcid targyat képezd termék / szolgaltatas és ehhez
kapcsoldédd piaci igény bemutatdsdhoz szikséges szakmai keérdéseket. Képes
ezekhez kapcsolodo adatokat gytijteni és feldolgozni.

Miikodési (termelési, szolgaltatasi) terv;

TE: Ismeri a miikodési tervben megvalaszolandd szakmai kérdéseket. Képes
Osszeallitani és szakmailag atlatni egy adott termeld / szolgaltatd / kereskedelmi
tevékenység realfolyamatait. Képes beazonositani és szamszakilag meghatarozni az
Uzleti koncepcid6 megvaldsitisdhoz sziikséges eréforrasokat (befektetett- €s
forgoeszkdzok) és azok mennyiségét.

Marketing terv;

TE: Ismeri a marketing tervben megvalaszolandé szakmai kérdéseket és annak
soran alkalmazandé mddszereket (PEST, SWOT, Porter-féle 6ttényezds modell).
Ez alapjan képes 0nalldé adatgyiijtésre és marketing helyzetkép Osszeallitasara.
Képes marketing célkitlizések megfogalmazasara és ehhez kapcsoloddan a
marketing stratégia kidolgozasara. Ismeri a piacszegmentalas, a célpiac
meghatarozas, a célpiaci marketingstratégiak, az arkepzes es az eladasdsztonzés,
valamint a marketing koltségvetés Osszeallitasanak alapvetd szakmai kérdéseit és
Osszefliggéseit.

Vezetoség, szervezeti felépités; Struktira és tokésités;

TE: Képes a miikddési tervben levezetett humanerdforras igény kielégitéséhez /
biztositasahoz kapcsolodd humaneréforras politika és stratégia kidolgozasara és




bemutatasara. Ismeri a vallalati gazdalkodas finanszirozasi alapelveit, kozvetlen és
kdzvetett finanszirozas formait. Képes dontéseket hozni a kiilsé forrasok bevonasat
illetéen, ismeri azok elOnyeit és hatranyait. Be tudja mutatni szamszakilag egy
finanszirozasi dontés pénziigyi hatasait, le tudja vezetni azok jovébeli pénzaramait.

Pénzlgyi terv;

TE: Ismeri a vallalkozasi tevékenység pénziigyi folyamatainak bemutatéséra
szolgélo kimutatésokat, az azok elkészitéséhez szlikséges adatokat, modszereket és
a reélfolyamatokkal val6 0sszefliggéseket. Képes 0Osszedllitani a vallalkozas
arbevételi tervét, kiilonb6zé bontast koltségtervét, eredménytervét. Képes ezek
szakmai értékelésére, elemzésére. Ismeri a mérlegterv dsszeallitdsanak szakmai és
modszertani dsszefliggéseit. Képes a penzforgalmi terv dsszeallitdsara és szakmai
értékelésére. Ismeri a pénzigyi terv adatainak elemzéséhez hasznalt modszereket és
mutatokat: fedezeti pont elemzés, beruhdzas-gazdasagossagi elemzés (netto
jelenérték, bels6é megtériilési rata, jovedelmezdségi index, diszkontalt megtériilési
id6), pénziigyi mutatoszamok (vagyoni-, pénzigyi- és jovedelmezdségi mutatok).
Képes az elemzések alapjan dontést el6készteni és dontést hozni egy lizleti Gtlet
megvaldsithatosagat illetden.

Kockazatbecslés; Fobb szakaszok iitemezése;

TE: Ismeri a gazdalkodasi tevékenység sordan felmeriild kockazatok formait,
tipusait, azok hatésainak kivédésére vagy csokkentésére alkalmazhat6 altalanos
eszkozoket, modszereket. Ismeri a kockadzatok szamszaki kimutatdsara és
elemzésére hasznédlhatd moédszerek kozul az érzékenységvizsgalatokat. Képes
elvégezni a teljes Ozleti terv reédl- és pénzigyi folyamatainak kritikus-érték és
szcenarid-elemzését. Képes sszefiiggéseiben atlatni és idében litemezni az tizleti
koncepcid megvaldsitasadhoz szlikséges feladatokat.

*TE tanulési eredmények



Az Uzleti terv tartalmi és formai kdvetelményei

Az iizleti terv eléirt felépitése, tartalmi kovetelményei:

Feddlap
Tartalomjegyzék

Azonosito adatok
Vezet6i 6sszefoglald
A vaéllalkozas bemutatasa
Iparégi elemzés
A termék, szolgaltatds bemutatasa
Miikodési (termelési / szolgaltatasi) terv
Marketing terv
Vezet6ség, szervezeti felépités
. Struktura és tokésités
10. Pénzugyi terv
11. Kockazatbecslés
12. F6bb szakaszok litemezése
Mellékletek

©CoOoNOR~wWNE

Kdvetelmény, hogy minden egyes fejezet az oktaté gyakorlatokon elhangzott iranymutatasai szerint, a
témanak megfelelé részletezettséggel keriiljon kidolgozasra. Az Uzleti terv hidnyos tartalommal
(hianyzo fejezet) torténd leadasa a dolgozat visszautasitasat és a félévi alairas megtagadasat vonja maga
utan.

Az Uzleti terv formai kdvetelmeényei:

— Terjedelem: legaldbb 35 oldal;

— Times New Roman, 12 betiiméret, 1 (szimpla) sortav, marg6: alul-feltl 2,5 cm, jobboldalon 2 cm,
baloldalon 3 cm;

— Oldalszdmozas a lap aljan, k6zépen;

— A tablazatok és abrak szerkesztésére, valamint egyéb formai eléirdsokra a diplomadolgozatok
formai kovetelményei az irdnyaddak;

— Adolgozat leadasa elektronikusan, a gyakorlatvezet6 e-mail cimére térténé elkiildéssel teljesithetd,
amely magaban foglal két file-t:
1) Az (zleti terv 1 db Word dokumentumban (*.doc);

2) Az uzleti tervben bemutatott szdmadatokat és hattérszdmitasokat tartalmaz6 1 db Excel
dokumentum (*.xls);



magyarul: Kockazatkezelés
A tantargy neve: Kaodja: GT_ANGL502-17
angolul: Risk assessment
Felelds oktatasi egység: DE GTK Szamviteli és Pénzugyl Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: Kaodja:
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti .
gyakorlati jegy 4 magyar
Levelez6 X Féléves 5 Féléves 10
Tantargyfelelds oktato neve: Dr. Tarnéczi Tibor Peosmsa egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: beosztasa
A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a kockazat fogalmaval, értelmezésével,

a vallalati kockazatmenedzsment és a kockazatmérés alapveto kérdéseivel,
megismerjék a pénzigyi kockazatokat és pénzligyi kockazatok csokkentési lehet6ségeit,
képessé valjanak a megismert modszerek gyakorlatban torténd alkalmazasara.




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi ¢és nemzetkozi Osszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre,
funkciokra és folyamatokra vonatkozoan.

- Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzoit,
birtokaban van az alapvetd informacio-gylijtési, matematikai és statisztikai elemzési modszereknek.

- Ismeri a vallalkozas, gazdalkodo szervezet és projekt tervezési és vezetési szabalyait, szakmai és etikai
normait.

Képesség:

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvet6 6sszefiiggéseket tar fel, rendszerez
és elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-el6készitd javaslatokat
készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kdrnyezetben is.

- Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzesét
kovetden azokban vezetoként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellendrzi. Képes egylttmiikodni
mas szakteriletek képvisel6ivel (mérnokokkel, kiilkereskeddkkel).

- Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetéen kis és kozepes vallalkozast, illetve
gazdalkodo szervezetben szervezeti egyseget vezetni.

Attitiid:

- A min6ségi munkavégzés érdekében probléma érzékeny, proaktiv magatartast tandsit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodo, kezdeményezo.

- Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, vallalkozas tdgabb gazdasagi, tarsadalmi kornyezetének
valtozésai irant, torekszik a valtozasok kovetésére és megértésére.

Autonomia és felelosség:

- Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gylijtését, rendszerezését,
értekelesét.

- Felel6sséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok
betartasa terén.

- Azcelemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus célja, hogy a hallgaté megismerkedjen megismerkedjenek a kockazat fogalmaval, értelmezésével,
a vallalati kockazatmenedzsment és a kockazatmérés alapvetd kérdéseivel, megismerje a pénziigyi
kockazatokat és pénziigyi kockazatok csokkentési lehetoségeit, képessé valjon a megismert modszerek
gyakorlatban torténd alkalmazasara.




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az el6adasok keretében a hallgatok a kockazat, a kockdzatmérés, a vallalati kockazatkezelés és kockazat-
menedzsment alapvetd kérdéseivel ismerkednek meg, a gyakorlatokon pedig a kockazat mérésének és
kezelésének kiilonbdzé modszereit sajatitjak el. A gyakorlat alapvetden a Microsoft Excel lehetdségeire épit
a feladatmegoldasok soréan.

Ertékelés
A hallgatok vizsgaja 2 részbol all: elméleti rész, aminek a szamonkérése a Moodle képzési rendszerben

torténik, és amely a félévvégi osztalyzat 1/3-at adja; gyakorlati rész, amely a gyakorlatokon megoldott
feladatokhoz hasonl6 feladatok dnallé megoldasat jelenti, a félévvégi osztalyzat 2/3-at adja.

Kotelezo szakirodalom:

Farkas Sz. — Szabo J.: A véllalati kockazatkezelés kézikdnyve. Nordex Kft. Dialog Campus Kiadd, 2012.
Brealey, R.A.-Myers, S.C.: Modern vallalati pénziigyek. Panem Kft., Budapest, 2005.

Farkas Sz. — Ivanyos J. — Szabd J. : Kock&zatkezelés és biztositds. Budapest — Gyor, 2015
[http://dr.farkasszilveszter.hu/letoltes/706/]

Tarndczi T., Rdzsa A., Fenyves V., Teutsch T.: A Microsoft Excel és az R statisztikai rendszer alkalmazésa
gazdasagi-pénzigyi szamitasokban. Debreceni Egyetem Agrar- és Gazdalkodastudomanyok Centruma,
Debrecen, 2011.

Tarndczi T.: Kozgazdasagi és pénziigyi szamitasok tablazatkezel programokkal. Bessenyei Kényvkiado,
Nyiregyhaza, 2007.

Tarn6czi T. — Novak L: Statisztikai adatfeldolgozas szamitastechnikai lehet6ségei. Bessenyei Gyorgy
Kiadd, Nyiregyhaza, 2006.

Ajanlott szakirodalom:

Bélyacz Ivan: Stratégiai beruhazasok és realopciok. Aula Kiadd, Budapest, 2011.

Damodaran, A.: A Befektetesek értékelése, Panem Kdnyvkiadd, 2006

Hull, J. C.: Opciok, hataridés iigyletek és egyéb szarmaztatott termékek, Panem-Prentice Hall, 1999.
Jorion, P.: A kockaztatott érték, Panem Kft., 1999

Marcus, A. J. — Bodie, Z. — Kane A.: Befektetések. Aula Kiadd, 2006

Bacon, C. R.: Practical portfolio performance: measurement and attribution. John Wiley & Sons Ltd,, 2008.
Merna, T - Al-Thani, F.: Corporate Risk Management. John Wiley & Sons Ltd, 2008.

Mun, J.: Modeling Risk: Applying Monte Carlo Simulation, Real Options Analysis, Forecasting, and
Optimization Techniques. John Wiley & Sons, Inc., 2006.




Heti bontott tematika

Téma / Képesség

A kockazat fogalma. Kockazat és bizonytalansag. A gazdasagi kockazat.

A kockazat alapvet6 mérGszamainak szamitdsa és értelmezése.

A hallgatdé megismeri a kockdzat és a gazdasagi fogalmat, és képes lesz kockazat alapvetd
mér6szamainak szamitasdara és értelmezésére.

A valdszinlséggel kapcsolatos szamitasok az MS Excelben.

A hallgaté képes lesz a valdszinlséggel kapcsolatos szdmitdsok elvégzésére az MS
Excelben.

A vallalati kockdzatmenedzsment alapjai. A véllalati kockdzatmenedzsment folyamata.

A bizonytalansag figyelembe vétele kockazati szamitasokban.

A hallgato képes lesz a bizonytalansag figyelembe vételére a kockazati szamitasokban.

A kockaztatott érték szamitasa.

A hallgaté képes lesz A kockaztatott érték szamitasara és hasznalatara.

Kockazatelemzés.

A kockazatszamitashoz kapcsolddd abrazolasi lehet&ségek.

A hallgaté képes lesz kockazatelemzéshez kapcsolddo dbrak elkészitésére MS Excelben.

Kockazatelemzési szamitasok (szcenarié-elemzés, célérték-keresés) MS Excelben.

A hallgato képes lesz kockazatelemzési szamitasok elvégzésére MS Excelben.

A pénziigyi kockazatok és menedzselésiik. Ertékpapir- és hitelkockazatok.

Kockazatelemzési szamitasok (szimulacid) MS Excelben.

A hallgato képes lesz kockazatelemzési szamitasok elvégzésére MS Excelben.

A hitelkockazat mérése.




A hallgaté képes lesz a hitelkockazathoz kapcsolodo feladatok megoldasara.

A portfdlié menedzsment alapjai.

Az értékpapir-kockazathoz kapcsolddé feladatok megoldasa.

A hallgaté képes lesz az értékpapir-kockazathoz kapcsolodo feladatok megoldasara.

10.

Portfdlié optimalizalas MS Excelben I.

A hallgaté képes lesz portfolié optimalizalasra az MS Excelben.

11.

A szarmazékos Ugyletek jellemzdi. A pénzlgyi kockazatok csdkkentése szarmazékos
Ugyletekkel.

Portfdlié optimalizalas MS Excelben I.

A hallgaté képes lesz portfolié optimalizalasra az MS Excelben.

12.

Szarmazékos lgyletekkel kapcsolatos feladatok megoldasa MS Excelben.

A hallgato képes lesz szarmazékos tigyletekkel kapcsolatos feladatok megoldasara az MS
Excelben.

13.

Az arfolyamkockazat és kezelésének lehet&ségei a vallalati gazdalkodasban.

Szarmazékos lgyletekkel kapcsolatos feladatok megoldasa MS Excelben.

A hallgato képes lesz szarmazékos tgyletekkel kapcsolatos feladatok megoldasara az MS
Excelben.

14.

Arfolyamkockazattal kapcsolatos feladatok megolddsa az MS Excelben.

A hallgatd képes lesz arfolyamkockazattal kapcsolatos feladatok megoldasara az MS
Excelben.




magyarul: Az Eurdpai Uni6 kozosségi politikai _
A tantargy neve: Kadja: GT_ANGL503-17
angolul: Policies of the European Union
Nemzetk6zi gazdalkodas alapképzési szak
Felel6s oktatasi egység: Vilaggazdasagi és Nemzetkdzi Kapcsolatok Intézet
Kételezo eltanulmany neve: specializcid valasztas Kaodja:
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti .
gyakorlati jegy 4 magyar
Levelez6 X Féléves 10 Féléves 10
Tantéargyfelelds oktatd neve: Dr. Tékés Tibor beosztasa adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: Dr. Tron Zsuzsanna beosztasa ligyvivé szakérto

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A kurzus célja, hogy éattekintést adjon az Eurdpai Uni6o koz0s politikdirol, a kozos politikdk céljarol,
tartalmarol, hataskorérdl, kulonos tekintettel a gazdasagpolitikakra. A hallgatok betekintést nyernek az
egyes szakpolitikakat jellemz6 dontési mechanizmusokba, a végrehajtas modjaiba.




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudéas, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Ismeri és érti a gazdasagpolitika, a kiilkereskedelmi folyamatok, a kiilgazdasagi politika alapvetd
funkcioit, determindcioit és céljait. A hatékony munkaveégzéshez szikséges ismeretekkel rendelkezik az
Europai Unié mitkodésével kapcsolatban.

- Birtokaban van a gazdasagtudomany alapvet6 szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb két idegen
nyelven

Képesség:
- Koveti és értelmezi a vildggazdasagi, nemzetkozi tzleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakter(let

szerint relevans, kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok valtozasait, azok hatésait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

- Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését
kovetden azokban vezetoként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellenorzi.

Attitiid:

- - Kritikusan viszonyul sajat, illetve a tarsai tudasahoz, munkajahoz és magatartasahoz. Kész a hibak
Kijavitasara, tarsait is segiti ebben.

- Torekszik masok véleményét, az dgazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékeket (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és 0kologiai, fenntarthatosagi szempontokat is) a dontések soran felelosen figyelembe venni.

- Torekszik az életen &t tart6 tanulasra a munka vilagaban és azon kivil is.

Autonomia és felelosség:

- Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gyiijtését, rendszerezését, értékelését.
- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

- Onalldan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-, gazdasagi-, jogi kornyezet szakteriiletét érintd valtozasait.

- A kapcsolddé szakpolitikak kovetését és alkalmazasat részben dnalldan végzi.

- Eloadasokat tart, vitavezetést 6nalloan végez.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

1. Bevezetés: politikaalkotas az EU-ban, az EU koltségvetése, a politikdk finanszirozésa
2. Bels6 piac, versenypolitika

3. Gazdasagi és monetaris egyiittmikodés

4. Kozos kereskedelempolitika — killgazdasagi kapcsolatrendszer

5. Fejlesztési egyiittmiikodés — nemzetkozi fejlesztéspolitika

6. Regionalis politika

7. Kozos agrarpolitika

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

- Tantermi eléadas a hallgatok aktiv részvételével.




- A kontaktorak keretében a hallgatdk az egyénileg vagy csoportban feldolgozott adott szakpolitikai
teriiletekkel kapcsolatos cikkeket/eseteket mutatjak be a tobbieknek, melyet k6zos vita kdvet.

- Az alairas megszerzésének feltétele az el6adas megtartasa és az aktiv orai részvétel.

Ertékelés
- A cikkfeldolgozés és az aktiv orai részvétel 50%-ot jelent a félévi jegybol.

- A félév zarthelyi dolgozattal zarul, ahol szintén 50% szerezhetd. A végso értékelés a kovetkezo: 0-57%
elégtelen (1), 58-68% elégseges (2), 69-78% kdzepes (3), 79-89% jb (4), 90-100% jeles (5).

Kotelezo szakirodalom:

Horvath Zoltan (2011): Kézikényv az Eurdpai Uniorol. 8. kiadas, HVG-ORAC Kiadd, Budapest.

Fontaine, Pascal (2018): Eurdpa 12 leckében. Eurdpai Bizottsag Kommunikéacios Foigazgatosag, Az
Europai Unié Kiaddhivatala, Luxemburg.

Ajanlott szakirodalom:
Odor Balint — Horvath Zoltan: Az Eurdpai Uni6 szerzédéses reformja - Az Uni6 Lisszabon utan, HVG-
ORAC Kiadd, 2010

Az EU hivatalos honlapja: Az Eurdpai Uni6 szakpolitikai tertletei. http://europa.eu/european-
union/topics_hu

Heti bontott tematika

1. Politikaalkotas az EU-ban, az EU koltségvetése, a politikdk finanszirozasa

TE: A hallgaté megismeri az unios politikaalkotas alapvetd ismérveit, az EU koltségvetésének
fobb szamait és szerkezetét.

2. Bels6 piac, versenypolitika és fogyasztovédelem

TE: A hallgatd megismeri az egységes belsé piac, a verseny és a fogyasztovédelem
szabalyozasanak részleteit, és konkrét eseteken keresztiil betekintést nyer a mitkddésébe. A
hallgaté megismeri az versenypolitika részleteit, és konkrét eseteken keresztil betekintést nyer
a miikddésébe.

3. Gazdasagi és monetaris egyiittmiikddés

TE: TE: A hallgatdé megismeri a gazdasagi és monetaris unié részleteit, és konkrét eseteken
keresztiil betekintést nyer a mitkodésébe.

4. Kozos kereskedelempolitika — kiilgazdasagi kapcsolatrendszer, bovitési politika, fejlesztési
egylittmiikodés — nemzetkozi fejlesztéspolitika

TE: A hallgaté megismeri a kozos kereskedelempolitika, a killgazdaséagi kapcsolati rendszer,
a fejlesztés és bovitési politika részleteit, és konkrét eseteken keresztil betekintést nyer a




mikddésébe. A hallgatdo megismeri az bovitési politika részleteit, €s konkrét eseteken keresztiil
betekintést nyer a miikkodésébe.

5. Kozos kul- és biztonsagpolitika, valamint a szabadsagon, a biztonsdgon és a jog
érvényesulésén alapulo térség

TE: A hallgaté megismeri a kdzos kiil- és biztonsagpolitika és a bel- és igazsaglgyi politika
részleteit, és konkrét eseteken keresztiil betekintést nyer a mitkodésébe. A hallgaté megismeri
az unids fejlesztéspolitika részleteit, és konkrét eseteken keresztlil betekintést nyer a
mikddésébe.

6. Regionalis politika, kdzds agrarpolitika

TE: A hallgatd megismeri az unids bel- és igazsagligyi politika részleteit, és konkrét eseteken
keresztiil betekintést nyer a miikodésébe. A hallgatd megismeri az unioés regionalis politika
részleteit, és konkrét eseteken keresztiil betekintést nyer a mitkodésébe.

*TE tanulasi eredmények



magyarul: Vameljaras-vamtechnika _
A tantargy neve: Kaodja: GT_ANGL504-17
angolul:
Felelds oktatdsi egység: GTK - Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intezet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kaodja: -
] Oraszamok . ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti .
kollokvium 4 magyar
Levelez6 X Féléves 5 Féléves 10
Tantargyfelelds oktato neve: Dr. Csapéné Dr. Riské Tuinde peOSZtasa adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: dr. Szabd Janos Jozsef  beosztasa Oraado

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A vildgkereskedelem dinamikusan névekszik, a globalizacio, a szabad kereskedelem hatdsara az &rumozgéasok
felgyorsultak. Hazank EU csatlakozdsa oOta egy vamunio tagja, amely az egész vilagra kiterjedd
szabadkereskedelmi megallapodasokkal rendelkezik. Az export és import forgalom szabalyozdsa EU Tanacsi
¢s Bizottsagi szinten valosul meg, a tagallamoknak csak szilk korben van lehet6ségiik szabalyozasra. E
szabalyozasi szint elénye, hogy az Osszes tagallamban azonos szabalyok vonatkoznak e teriiletre, gyakorlatilag
— néhany kivételtdl eltekintve — barhol kezdeményezheté (vam)eljaras. A magas adotartalmi termékek
(jovedéki termékek) ,,érzékeny” arukornek mindsiilnek, redjuk Unids szinten iranyelv vonatkozik, amely a
szabalyozas keretei adja meg, a tagallamok e keretek k6zott 6nalléan alkotjak szabalyozasaikat. E speciélis
termékkorre vonatkozo szabalyok is specialisak. E kurzus betekintést nyujt e szabalyozéasok rejtelmeibe.




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudéas, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a vameljaras szabalyozasat, az Europai Unio és Magyarorszag tekintetében. Képes eligazodni a
tertletre vonatkoz6 szabélyozésban. Ismeri a témaval kapcsolatos aktudlis szabalyozést és rendeleteket,
mind az Eropai Unié mind Magyarorszag szintjén.

Képesség:

Képes felismerni a gazdasagi, marketing és kereskedelmi probléméakat, megoldasukat megtervezi,
megvaldsitja.

Attitiid:

Fogékony az Uj informécidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és modszertanra, nyitott az uj, 6nallo
¢és egylittmiikodést igénylo feladatok, felelosségek vallalasara.

Autonomia és felelosség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felel6sséget vallal. Felel6sséget vallal a munkaval és
magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasa terén.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Altalanos rendelkezések; Az aruforgalomra vonatkozo behozatali és kiviteli vam intézkedések; Vamtartozas
és biztositékok; Az Unié vamteriletére beszallitott aruk; A vamjogi statusra vonatkozo altalanos szabalyok;
Az aruk vameljaras ala vonasara vonatkozo altalanos szabalyok; Az aruk ellenérzésére vonatkozo altalanos
szabalyok; Az aruk atengedésére és az azokrol torténd rendelkezésre vonatkozoé altalanos szabalyok; Szabad
forgalomba bocsatés; Behozatalivam-mentesség; Kiilonleges eljarasok; Az Unié vamteriiletér6l kiszallitott
aruk; Elektronikus rendszerek, egyszertsitések.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A hallgatok szamara az el6adasok tombositve keriilnek megtartasra. A hallgatok az el6adason készitett
jegyzetuk, a kiadott szakirodalmak, illetve az el6adasokon kiadott anyagok segitségével késziilhetnek fel a
vizsgara.

Ertékelés

Felévkozi és vizsgakdvetelmények:

A félév irasbeli vizsgaval zarul. Ertékelés: 0-59% elégtelen (1), 60-69% elégséges (2), 70-79% kozepes
(3), 80-89% j6 (4), 90-100% jeles (5).

A kurzussal és a kdvetelmények teljesitésével kapcsolatos kérdésekben a Debreceni Egyetem Tanulméanyi és

Vizsgaszabalyzata, illetve a Gazdasagtudomanyi Kar kiegészitései, valamint a Debreceni Egyetem Etikai
Kddexe az iranyadok.




Kotelezo szakirodalom:

megallapitasarol.

Ajanlott szakirodalom:

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 952/2013/EU rendelete.

A Bizottsag (EU) 2015/2446 felhatalmazason alapul6 rendelete a 952/2013/EU eurdpai parlamenti és
tanacsi rendeletnek az Unids Vamkadex egyes rendelkezéseire vonatkozo részletes szabalyok tekintetében
torténd kiegészitésérol.

A Bizottsag (EU) 2015/2447 végrehajtasi rendelete az Unids VVamkaddex Iétrehozasardl sz616 952/2013/EU
eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet egyes rendelkezéseinek végrehajtasara vonatkoza részletes szabalyok

2658/87/EGK rendelet a Kozosségi Vamtarifarol,

Heti bontott tematika

1. alkalom

Altalanos rendelkezések

Az aruforgalomra vonatkozé behozatali es Kkiviteli vam intézkedések

Az aruforgalomra vonatkozd més intézkedések

Vamtartozas és biztositékok

Az Unid vamtertletére beszallitott aruk

A vamjogi statusra vonatkozo altalanos szabalyok

Az aruk vameljaras ala vonasara vonatkoz6 altalanos szabalyok

TE: Az évkdzi munka rendszerez6 értékelése

2. alkalom

Az éaruk ellendrzésére vonatkozo altalanos szabalyok

Az aruk atengedésére és az azokrol torténd rendelkezésre vonatkozo altalanos
szabalyok

Szabad forgalomba bocséatas

Behozatalivam-mentesség

Klodnleges eljarasok

Az Uni6 vamteriletérol kiszallitott aruk

Elektronikus rendszerek, egyszertsitések

TE: Az évkdzi munka rendszerez6 értékelése

*TE tanulési eredmények




magyarul: Palyazatiras
A tantargy neve: Kaodja: GT_ANGL505-17
angolul: Project Writing
Felel6s oktatasi egység: DE GTK VGNKI
Kotelez6 el6tanulmany neve: : Kaodja: _
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
GY 4 magyar
Levelez6 X Féléves Féléves 10
Tantargyfelel6s oktato neve: Toth Eszter Peosmsa tanarsegéd
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: beosztasa :

A kurzus célja,

a hallgatok megismertetése a palyazatiras fogalmi keretével, alapszabalyaival, mddszertanaval, valamint az
uniods palyazati lehetéségek jellemzdivel. A félév végére a hallgatok megismerik egy altalanos palyazati
csomaghoz tartozé dokumentumok tartalmat és projektmunka keretén beliil az 6nallé palyazatiras gyakorlati

oldalaba is bevonddnak.




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:
Tudas:

- Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald egylittmiikodés, a projekt vezetés szabalyait és
etikai normait.

- Ismeri és érti a nemzetkdzi szallitmanyozas, a nemzetkozi pénzigyi folyamatok beazonositasara alkalmas
szakértOi tudas alapjait, a szakteriilet szerint relevans informaciogytijtési, elemzési és probléma megoldasi
madszereket, ezek alkalmazasi feltételeit és korlatait.

- Ismeri és érti a gazdasagpolitika, a kilkereskedelmi folyamatok, a killgazdasagi politika alapvet6
funkcioit, determindcioit és céljait. A hatékony munkavegzéshez szikséges ismeretekkel rendelkezik az
Europai Unié miikodésével kapcsolatban.

- Tisztaban van a szervezetek milkodését, a gazdalkodasi folyamatokat tamogatd informatikai és
irodatechnikai eszkdzokkel.

- Elsajatitotta a szakszerii és hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait, az adatok bemutatasanak
tablazatos és grafikus modjait.

Képesség:

-- Gazdasagi tevékenyseget, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet, iranyit
és ellendriz.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapveto Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez
és elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elékészitd javaslatokat
készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kdrnyezetben is.

- A fogalmi és elméleti szempontbdl szakszerlien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban és
irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai kommunik&cid szabalyai szerint prezentélja. Megérti és
hasznalja szakteriiletének jellemz6 online és nyomtatott szakirodalmat magyar és idegen nyelven.

- Projektben, csoportos feladatmegoldashan vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését
kdvetden azokban vezetoként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellendrzi. Képes egyiittmiikddni
mas szakteriiletek képviseldivel (mérnokokkel, kiilkereskeddkkel).

- Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden kis és kozepes vallalkozast, illetve
gazdalkodo szervezetben szervezeti egyseget vezetni.

Attitiid:

- A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodo, kezdeményezo.

- Fogékony az uj informécidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az Gj,
onallo és egylittmiikodést igénylo feladatok, felel6sségek vallalasara.

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egyiittmikodésre.

- Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak tudasahoz, munkajahoz és magatartasahoz. Kész a hibak
Kijavitasara, munkatarsait is segiti ebben.

- Nyitott az adott munkakdr, munkaszervezet, vallalkozas tdgabb gazdasagi, tarsadalmi kornyezetének
valtozasai irant, torekszik a valtozasok kovetésére és megértésére.

- Torekszik masok véleményét, az 4gazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékeket (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és 0kologiai, fenntarthatosagi szempontokat is) a dontések soran feleldsen figyelembe venni.




Autonomia és felelosség:

- Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nall6an végzi és szervezi a munkakori leirdsban meghatarozott
feladatokat.

- Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gyiijtését, rendszerezését, értékelését.
- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felel6sséget vallal.

- Onalldan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kdrnyezet szakteriiletét érintd valtozasait.

- A kapcsolddé szakpolitikak kovetését és alkalmazasat részben dnalldan végzi.

- El6adasokat tart, vitavezetést 6nalléan végez.

- Onalléan és felelésséggel vesz részt a gazdalkodd szervezeten beliili és azon kiviili szakmai férumok
munkéjaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus soran a hallgatok megismerik a palyazatiras fobb fogalmi definicidit, modszertanat valamint az
unios palyazati lehetoségek kereteit. A félév végére a hallgatok tisztdban vannak egy altalanos palyazati
csomaghoz tartoz6 dokumentumok elvarasaival, annak tartalmaval. Projektmunka keretén belul az 6nallo
palyazatiras gyakorlati feladatiban is részt vesznek. A palyazatok altal nyujtott lehet6ségekr6l, annak
szerepérol és azok korlatairol valo kozos gondolkodast gyakorlati vallalati példak is segitik.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A targy eldadas keretében keriil oktatasra, amely alapvetéen frontalis modszerekkel dolgozik. A levelezos
hallgatoknak az elGadas alatt ismertetett palydzati dokumentumokat egy szabadon valasztott fiktiv
projektotlethez kapcsoldédoan otthoni munka sorén kell kidolgozniuk, igény szerint konzultalva az oktatdval.

Ertékelés

A szamonkérés szobeli vizsga keretében torténik, amikor a hallgatd targyi ismereteit a kidolgozott
projektmunka szdbeli ismertetése keretében ellendrzi az oktatd. A vizsga soran igy sor kerll egyrészt az
elméleti tudas ellendrzésére, valamint annak felmérésére, hogy ezt a gyakorlatba mennyire képes atiiltetni
a hallgato.

Kotelezo szakirodalom:

El6adas és szeminarium kiadott anyaga

Halmosi Péter (2008): Kdzpénziigyek az Eurdpai Unidban. JatePress, Szeged. 87-92.
Imreh Szabolcs (2008): Unids projektek menedzselése. JatePress, Szeged.

MKI (2007): Bevezetés az EU Tamogatési rendszerebe, I1. Projektciklus-menedzsment

Ajanlott szakirodalom:




Heti bontott tematika

1. 1.Bevezet6 elGadas

TE: A péalyazatiras kerete; Tematika, kovetelmények;

2. Ismerkedés a palyazatiras alapfogalmaival; dokumentacio, hibak, stb., Minta-
adatlap attekintése

TE: Fébb alapfogalmak megismerése, a szamonkéréshez hasznalt sablon
attekintése.

3.Programozas (PCM, SWOT, Steakholder elemzés, cél és problémafa)

TE: A péalyazatok hattérelemzéséhez, megvalosithatésagi tanulmanyahoz
szlikséges technikak megismerése

2. 4.Programozas (Logframe, SMART indikatorok)

TE:Az Uni6 tamogatéspolitikaja, magyarorszagi palyazati programok,
palyazatkeresés, honlapok

5.A projekt Utemezése, HR terv, projektmenedzsment, megvaldsitas

TE: A projektcsapat dsszeallitasa, kiilonb6z6 pozicidk a projektmenedzsmenten
belll, csoportdinamika

6.Kommunikacio, PR, Disszeminacio

TE: A projektek kotelez6 kommunikacios elvarasai, ennek folyamatai és eszkozei

3. 7: KOzbeszerzés

TE: A kdzbeszerzés logikajanak megeértése

8: Horizontélis tényez6k

TE: A horizontélis témak felismerése és alkalmazhat6saga

9: Kockazat

TE: A projektek kockazatelemzésének ismerete és fontossaga

10: Monitoring, ellendrzés, értékelés;

TE: A projektek elérehaladasanak szamonkérése és ennek kiilonb6z6 fajtai

11:Ismétlés, sikertényezok, hibak, kockazatok

TE: Gyakorlati tudnivalok alkalmazésa a projekt-palyézatiras folyaméan

Tanulasi eredmények: A kurzus végére a hallgatok kepesek lesznek egy palyazati kiirast értelmezni,
megértik és atlatjak a palyazati rendszer mitkodési elveit és ismerik annak f6bb elvarasait.



_ Specidlis jogallasu teruletek az EU-
magyarul: ; a
ban és Eurdpaban
A tantargy neve: Kaodja: GT_ANGL606-17
_ Special territories in the EU and
angolul:
Europe
Nemzetk6zi gazdalkodas alapképzési szak
Felel6s oktatasi egység: Vilaggazdasagi és Nemzetkdzi Kapcsolatok Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve: specializacid valasztas Kadja:
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali Heti Heti .
gyakorlati jegy 3 magyar
Levelezd X Féléves 0 Féléves 10
Tantargyfelel6s oktato neve: Dr. Sigéer Fruzsina peosztasa adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktato neve: Dr. Sigéer Fruzsina beosztésal adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A Kkurzus célja bemutatni az Europai Union belili kivételnek szamité foldrajzi teriileteket, melyekre nem
érvényesek a szerzOdések bizonyos passzusai. A kurzus bemutatja az EU-hoz tartozd tengerentuli
orszagokat és terlletek, a tavoli régiokat, az eme kategoridkba nem sorolhatd teruleteket, valamint a
miniallamokat Eurdpaban, kilénds tekintettel a gazdasagi szempontokra.




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Ismeri és érti az uniés gazdasagpolitika, a kiilkereskedelmi folyamatok funkcioit, determinéacidit és céljait.
A hatékony munkavégzéshez sziikséges ismeretekkel rendelkezik az Europai Unié mikodésével
kapcsolatban.

- Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzoit,
birtokaban van az alapvet6 informacio-gytijtési, matematikai és statisztikai elemzési modszereknek.

Képesség:
- Koveti és értelmezi a vildggazdasagi, unios uzleti folyamatokat, a gazdasagpolitika es a szakter(let szerint

relevans, kapcsolodd szakpolitikdk, jogszabalyok valtozasait, azok hatésait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapveto Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez
és elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elékészitd javaslatokat
keszit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kdrnyezetben is.

Attitid:

- Torekszik masok véleményét, az dgazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értekeket (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és 0kologiai, fenntarthatosagi szempontokat is) a dontések soran feleldsen figyelembe venni.

- Torekszik az életen at tartd tanulasra a munka vilagaban és azon kivil is.

- Fogékony az (j informéciok befogadésara, az j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az (j,
onallo és egylittmiikodést igénylo feladatok, felel6sségek vallalasara.

Autonomia és felelésség:

- Onalléan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gyiijtését, rendszerezését, értékelését.
- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

- Onalldan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kdrnyezet szakteriiletét érintd valtozasait.

- A kapcsolddé szakpolitikak kovetését és alkalmazasat részben dnalldan végzi.

- El6adasokat tart, vitavezetést onalléan végez.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

1. Tengerentuli orszagok és teriletek (OCT)

2. Tévoli régiok (OR)

3. Egyéb specialis jogallasu teriiletek Europaban
4. Miniallamok Eurdpaban

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

- A bevezeto és atfogo jellegli témakat az oktatd adja el6, majd a hallgatok teriileteket/eseteket dolgoznak
fel, és bemutatjdk a tobbieknek.




Ertékelés
- Az alairés megszerzésének feltétele az aktiv drai részvétel, és a szeminariumi (esetlegesen otthoni)
feladatok teljesitése, ez 50%-ot jelent a félévi jegybdl.
- A félév irasbeli zarthelyi dolgozattal zarul, ahol szintén 50% szerezheto.
- A végsb értékelés a kovetkez6: 0-57% elégtelen (1), 58-68% elégséges (2), 69-78% kdzepes (3), 79-89%
j6 (4), 90-100% jeles (5)

Kotelezo szakirodalom:

1. Murray, Fiona (2012): The European Union and member state territories: A new legal framework under
the EU treaties, Springer kiado, kijelolt részek

2. Tengerentuli orszagok és teriiletek az EU hivatalos honlapjan:
http://ec.europa.eu/europeaid/regions/octs_en
https://eeas.europa.eu/diplomatic-network/overseas-countries-and-territories-octs_en

3. Tévoli régidk az EU hivatalos honlapjan:
http://ec.europa.eu/regional_policy/en/policy/themes/outermost-regions/

4. ZOLD KONYV Az Eurdpai Unié, valamint a tengerentuli orszagok és teriiletek kozotti jovébeni
kapcsolatokrdl . SEC(2008) 2067

5. Musto, Stefan A. (1981): The Canary Islands and the EC - Options for Integration. Journal of Common
Markét Studies, VVol. 20. No. 2. pp. 115-138.

6. Armstrong, Harvey and Read, Robert (1995): Western European micro-states and EU autonomous
regions: The advantages of size and sovereignty. World Development, VVolume 23, Issue 7, Pages 1229-
1245, part 1, 2 and 6

7. Armstrong, Harvey and Read, Robert (2000): Comparing the economic performance of dependent
territories and sovereign micro-states. Economic Development and Cultural Change, Volume 48, Issue 2,
Pages 285-306, part 1,2,4 and 6

8. Torello, Alessandro (2005): Kaliningrad, Adrift in Europe. SAIS Review Volume 25, Number 1, 139-
141 oldal

9. Tachiaos, Antony-Emil N. (ed.): Mount Athos and the European Community. Institute for Balkan
Studies, 1993, kijel6lt részek

10.Dédzsa, Daniel (2008): EU Relations with European Micro-States - Happily Ever after?. European Law
Journal, Vol. 14, Issue 1

Ajanlott szakirodalom:

11.Pedersen, Torbjgrn (2008): The Dynamics of Svalbard Diplomacy. Diplomacy & Statecraft, Vol. 19,
Issue 2, pp. 236-262

12.Campione: Italy's Little Vegas. New York Times, 9/10/1989, p22

13.Vinokurov, Evgeny (2007): Kaliningrad: Enclaves and Economic Integration. Special Report. Brussels:
Centre for European Policy Studies

14.Panke, Diana (2011): Microstates in Negotiations beyond the Nation-State: Malta, Cyprus and
Luxembourg as Active and Successful Policy Shapers? International Negotiation Vol. 16 Issue 2, p297-317

15.A Brexit paradise: How Iceland's 'Project Fear' backfired. The Telegraph. 15 June 2016,
http://www.telegraph.co.uk/business/2016/03/09/from-bust-to-boom-is-iceland-a-brexiters-paradise/




16.Buttigieg, Eugene (2004): Challenges Facing Malta in an Enlarged EU. Bank of Valletta Review, No.
29, Spring 2004

17.Nugent, Neill (2001): Small States and European Integration: The Case of Cyprus. Paper for the EUSA
Biennial Conference, May, 2001

18.Tully, Shawn - Artymiak, Anna: This Pope means business. Fortune. 9/1/2014, Vol. 170 Issue 3, p66-
78

19. Applying the EU Regulatory Framework in microstates. A report to the CYTA, EPT and Maltacom by
Ovum and Indepen, June 2005

Heti bontott tematika

Hét Téma Tananyag
Tengerentali orszagok és tertletek (OCT) Murray 10. fej.
attekintés . .
ZOLD KONYV
Brit tengerentUli orszagok és tertletek Murray 10. fej.
Francia és holland tengerentdli orszagok és Murray 10. fej.
tertletek
Tavoli régiok (OR) attekintés Murray 9. fej.
1 Francia tavoli régiok (6db) Murray 9. fej.
Spanyol és portugal tavoli régiok (3db) Murray 9. fej.
Egyéb specidlis teriiletek 1: Csatorna-szk, Murray 13. fej.
Man-sziget, City of London
Egyéb specialis teriiletek 2: Athos, Aland, Murray 12. és 13. fej.
Ferber-szk, Spitzbergak )
Tachiaos
Pedersen
Egyéb specidlis terlletek 3: (enklavék) Murray 11. fej.
Kalinyingrad, Gibraltér, Ceuta és Melilla, Torello. Vinok
Campione d’ltalia oretlo, Vinokurov
Campione: Italy's Little Vegas
Miniallamok attekintés Armstrong és Read (1995)
2 Armstrong és Read (2000)
Miniéllamok 2: (EU tagok) Luxemburg, Murray 13. fej.
Malta, Ciprus
Panke




Nugent
Buttigieg

Miniallamok 3: Monaco, Andorra, Izland

Dozsa

Brexit Paradise

Minidllamok 4: Liechtenstein, San Marino,
Vatikan

Doézsa

Tully és Artymiak




magyarul:

Interkulturalis kommunikacid

A tantérgy neve:

angolul:

Intercultural Communication

Kadja:

GT_ANGL506-17

Felel6s oktatasi egység:

Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet

Kotelez6 elétanulmany neve: Kddja:
] Oraszamok . ) _ )
Tipus Kdvetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali Heti Heti .
gyakorlati jegy 3 magyar

Levelezd X Féléves Féléves 10
Tantargyfelel6s oktato neve: Dr. Csaponé dr. Riské Tunde |beosztasal adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: beosztasa

A kurzus célja

az interkulturalis kommunikacié és menedzsment sajatossagainak megértése €s elsajatitasa. A kurzus lehetéséget
biztosit az elsajatitott elméleti ismeretek gyakorlati alkalmazasara esettanulmanyok feldolgozasan és elemzésén
keresztill. A kurzus hozzajarul ahhoz, hogy a hallgaté jobban megértse sajat kultirajat, és nyitott legyen mas
orszagok és nemzetek kultraja irant.




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasdhoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgatok az elméleti ismereteket mellett kiilonb6zé modszerek alkalmazasaval gyakorlati ismereteket szereznek
az interkulturalis kommunikacio témakorében. Modellekkel, elméletekkel ismerkednek meg, melyek a szervezeti
és/vagy nemzeti kultdrat hivatottak rendszerezni. A hallgatok tovabba szerepjatékok és szituacios jatékok, valamint
kvizek segitségével fejlesztik képességeiket és kompetenciaikat. A hallgatok a félév soran csoportokban dolgoznak.
A megszerzett tudasukat gyakorlati példakon, esettanulmanyokon, feladatokon keresztiil tanuljak meg alkalmazni.
A megoldasokat a szeminariumokon irasban és/vagy szoban el6adjak.

Képesség:

A kiilonféle nemzeti kultdrak kozotti eltérések és hasonlosagok felismerése és tudatositasa, a kulturalis sajatossagok
megjelenésének és érvényesilésének kdvetkezményei az interakciok sordn, a kommunikacio interkulturalis
vetileteinek megismerése. A hallgat6 képes helytallni a globalis kérnyezetben és hatékonyabban tud esetleg kényes
kérdésekben is diplomatikus megoldast talalni. Interkulturdlis kompetenciak, kultiramodellek alkalmazéasa a
gyakorlatban, kulturdlis tolerancia, nyitottsag és empatia, sztereotipiak azonositasa, valds esetek megoldasa.

Attitiid:

A tantargy eldsegiti, hogy a hallgatd, megfeleld és atfogd képet kapjon a kommunikéciorol és annak kulturalis
sajatossagairol, ezaltal felkésziiltebben tudjon kiilonb6zd kulturalis kdrnyezetben kommunikalni illetve més kultarak
képvisel6ivel egyiitt dolgozni, targyalni.

Autonomia és felelésség:

A hallgaté, mint a globalis vallalatok potencidlis munkavéllaldja vagy mas érintettje komplex maédon, az
Osszefiiggéseiket felismerve értelmezni tudja a kommunikacid szerepét és annak jelentdségét. Képes a
multikulturalis kornyezetben is felel6sséggel, atgondoltan ezaltal hatékonyan és eredményesen kommunikalni.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Bevezetés, alapfogalmak; A kultira meghatarozéasai, lehetséges vizsgalati maédjai; Kultiramodellek I-I1.;
Kommunikacio; Verbalis és non-verbalis kommunikacio; Az interkulturdlis kompetencia és elsajatitasa;
Targyalastechnika; Nemzetkozi tizleti etikett.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A hallgatok az elméleti ismereteket gyakorlati példakon keresztiil sajatitjak el. A hallgatok tudomanyos cikkek és
esettanulmanyok feldolgozasan, szerepjatékon keresztiil sajatitjak el az ismereteket és fejlesztik kompetenciaikat.

Ertékelés
- a targyfelelGs oktato altal megadott szempontrendszer alapjan prezentacid megtartasa az orak egyikén

- zarthelyi dolgozat

- A végso értékelés: félévvégi zarthelyi dolgozat és a prezentacio érdemjegye (50-50%).

Kotelezo szakirodalom:
W 3z Orék diai
B Csath Magdolna: Interkulturdlis menedzsment, Nemzeti Tankdnyvkiadd, Budapest, 2008
B Falkné dr. Bano Kléara: Kultdrakdzi kommunikécid, Puski Kiadd Kft, Budapest, 2001
B Falkné dr. Bano Kléara: Kultarakdzi kommunikacio, Perfekt Kiadd, Budapest, 2008




Hidasi Judit (szerk.): Kulturdk@kontextusok. kommunikacio. Perfekt Kiadd, 2007
Hidasi Judit: Interkulturalis kommunikacié. Scolar Kiado, 2004

Ajanlott szakirodalom:

Hofmeister-T6th Agnes — Mitev Ariel Zoltan: Uzleti kommunikacio és targyalastechnika. Akadémiai
Kiado, Budapest, 2007

Geert Hofstede — Gert Jan Hofstede: Kultlrak és szervezetek. Az elme szoftvere. McGraw-Hill, 2005
— VHE Kft, Pécs, 2008

Heidrich Balazs: Szervezeti kultara és interkulturélis menedzsment, Human Telex Consulting,
Budapest, 2001

Jake Adelstein: Toki6 Vice, HVG Kiad6 Zrt., Budapest, 2010

Konczos-Szombathelyi Marta: Kommunikald kultarak. L”Harmattan, Budapest, 2008

Morita Akio: Made in Japan, Arkadia, Budapest, 1989

Roger E. Axtel: Gesztusok, ajanlott és tiltott testbeszéd a vilag minden tajardl. Pécsi Direkt Kft.
Alexandra Kiaddja, 1997

Rdka Jolan — Sandra Hochel (szerk.): Interkulturalis és nemzetk6zi kommunikacié a globalizalédé
vilagban, Budapesti Kommunikaciés és Uzleti Fiskola, Budapest, 2009

Toth Taméas: Nemzetkozi marketing (2-3. fejezet). Akadémiai Kiado, Budapest, 2008

Lillian Chaney — Jeanette Martin: Intercultural Business Communication. Pearson, 2014

Jean-Claude Usunier — Julie Lee: Marketing across cultures. Pearson, 2012 (Part 1: 1-97p)

Gerald Albaum — Edwin Duerr — Alexander Josiassen: International marketing and export management.
Pearson, 2016 (Chapter 3: 127-161p)

S. Tamer Cavusgil — Gary Knight — John Riesenberger: International business: The new realities, Global
edition. Pearson, 2016 (Part 2/3: 84-113p)

Stuart Wall- Sonal Minocha — Bronwer Rees: International business. Pearson, 2015 (Chapter
5: 159-188p)

Transparency International: http://www.transparency.org/country

The World Factbook: https://www.cia.gov/library/publications/the-world-factbook/

Country profiles — Global Guide to Culture, Customs and Etiquette:
http://www.kwintessential.co.uk/resources/country-profiles.html

Cultural Etiquette Around the World:
http://www.ediplomat.com/np/cultural_etiquette/cultural_etiquette.htm



https://www.cia.gov/library/publications/the-world-factbook/
http://www.kwintessential.co.uk/resources/country-profiles.html

Féléves bontott tematika

1.hét Bevezetés, a kovetelmények ismertetése; Kultira; Kultdraelméletek,
kultramodellek I-11.; A kommunikacié alapjai; Verbalis és non-verbalis
kommunikécio; Interkulturdlis kompetencia és az interkulturalis érzékenység
fejlesztése; Targyalastechnika; Nemzetkozi tizleti etikett

TE: A hallgatok megismerik

a tantargyi tematikat és a kovetelményrendszert.

¢s értik a kultura jelentdségét nemzetkozi kornyezetben.

¢és értik a kultardk értelmezésének, kategorizalasanak kiilonb6zo
elméleteit, modelljeit. Képesek a modellek és elméletek kdzotti
ellentétek illetve 0Osszefliggések felismerésére és az egyes
modellek alkalmazasara.

és értik a kommunikécié alapjait. Ismerik a nemzetkozi
kornyezetben dolgozé munkavallalokat érinté kommunikéacios
problémaékat és megoldési lehetdségeit.

¢s értik a kultara és kommunikacid jelentségét a nemzetkdzi
kdrnyezetben.  Tudatosabban kommunikalnak nemzetkozi
kornyezetben. Kilénosen figyelnek a non-verbalis kommunikéacio
jelentdségére.

és értik a nemzetkozi kornyezet jelentette kihivasokat, a felév
soran megszerzett ismeretekre tdmaszkodva képesek targyalni.
Megismerik a targyaldsok megszervezésenek és levezetésének
Iépeseit.

a nemzetkdzi uUzleti etikettre és protokollra vonatkoz6
legfontosabb szabalyokat és képesek azok alkalmazésara is.

és értik az interkulturdlis kompetencia fogalméat, annak
felépiilését. Ennek megfelel6en, tudatosabban kommunikalnak.
és értik a nemzetkdzi menedzsment jelentette Kkihivasokat és
ismerik a jovObeli lehetséges trendeket.

*TE tanulasi eredmények




A tantargy neve:

magyarul:

A CSR alapjai

Kédja:

angolul:

Basics of CSR

GT_ANGL610-17

Felelds oktatasi egység:

Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kaodja: -
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti 0 Heti 2
GY 3 magyar

Levelez6 Féléves 0 Féléves 10
Tantargyfelelds oktato neve: Dr. Csap6né dr. Riské Tiinde peosztasa adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: beosztasa -

A kurzus célja, hogy a hallgatok

szamara legyen egyértelmi a vallalatok feleldssége. Legyen szamukra természetes, hogy munkajuk soran
tarsadalmi-természeti szempontokat is integralnak a véllalati stratégidba, a vallalat mindennapi
mitkodésébe. A CSR szemlélet elényeit, hatranyait ismerjék meg és megfeleld modon alkalmazzak,

hasznositsak és kommunikaljak azt.




Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzdéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Elsajatitotta a gazdasagtudomany, illetve a gazdasag mikro és makro szervez6dési szintjeinek fogalmait,
elméleteit, folyamatait és jellemzGit, ismeri a meghatarozod gazdasigi tényeket. Erti a gazdalkodd
szervezetek strukturajat, mikodését és hazai, illetve nemzeti hatarokon tulnyuld kapcsolatrendszerét,
informacids és motivacios tényez6it, kiillonos tekintettel az intézményi kornyezetre. Ismeri a tarsadalmi-
gazdasagi Osszefiiggéseket, és az azokat befolyasolo tényezoket lokalis, regionalis, nemzeti és nemzetkdzi
szinteken. A koznyelv magas szintii ismerete mellett birtokaban van a gazdasagi szaknyelvnek, kifejezési
és fogalmazasi sajatossagainak, az anyanyelven és legalabb két idegen nyelven is.

Képesség:

Onallo 0j kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi modokat fogalmaz meg, képes az igényes
elemzési, modellezési modszerek alkalmazésara, komplex problémék megoldasara iranyuld stratégiak
kialakitasara, dontések meghozatalara, valtozd hazai és nemzetkdzi kornyezetben, illetve szervezeti
kulturaban is. A gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetéen kdzepes €s nagyméretii vallalkozast,
komplex szervezeti egységet vezet, gazdalkodo szervezetben atfogd gazdasagi funkciot lat el, dsszetett
gazdalkodasi folyamatokat tervez, iranyit, az er6forrasokkal gazdalkodik.

Attitiid:

Nyitott és befogadd a gazdasagtudomany és gyakorlat 0j eredményei irant. Kulturdlt, etikus és targyilagos
értelmiségi hozzaallas jellemzi a személyekhez, illetve a tarsadalmi problémékhoz val6 viszonyulasa sorén,
munkajaban figyel a szélesebb korii tarsadalmi, agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékekre (ide ertve
a tarsadalmi, szocialis és Okologiai, fenntarthatosagi szempontokat is). Torekszik tudasanak és
munkakapcsolatainak fejlesztésére, erre munkatarsait és beosztottait is 6sztonzi, segiti, tamogatja. Vallalja
és hitelesen képviseli szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvet6 viszonyat a vilaghoz. Elkotelezett az altalanos
tarsadalmi értékek mellett, szocidlisan érzékeny mind hazai, mind nemzetkozi viszonylatban.
Elkotelezettség jellemzi a minéség, a fenntarthatosag és a sokszintiség irant. Kritikusan viszonyul sajat,
illetve a beosztottak tudasahoz, munkajahoz és magatartasdhoz. Kotelességének tartja a hibak kijavitasat,
munkatérsai fejlesztését. Erdeklédéssel fordul a kapcsolédd szaktudomanyok eredményei és megoldésai
felé, nyitott a kapcsolatépitésre. Jellemz6 ra a tudas megujitasanak képessége, a nyitott gondolkodasmod, a
tolerancia és az egyiittmiikodési készség.

Autonomia és felelésség:

Felel6sséget vallal sajat munkajaért, az altala iranyitott szervezetért, vallalkozasaért, az alkalmazottakért.
Onalldan azonositja, tervezi és szervezi sajat és beosztottai szakmai és altalanos fejlédését, azokért
felelosséget vallal €s visel. Tarsadalmi és kozéleti igyekben kezdeményezo, felelés magatartast tanusit a
munkatéarsak, beosztottak vonatkozasiaban. Tarsadalmi és kozéleti ligyekben kezdeményezd, felelGs
magatartast tanusit a munkatarsak, beosztottak vonatkozasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A vallalatok felel6ssége (gazdasagi, jogi, etikai, filantrop); A CSR definidlasa, CSR megkdzelitések;
Magatartasi iranyelvek; CSR az Eurdpai Unidban; CSR Magyarorszagon; CSR mint k6z0s felelosség; A
CSR kommunikacioja; CSR: elényok-hatranyok-kritikak; A Valoban Felels Vallalat modellje; Kornyezeti
/ CSR teljesitmény értékelés




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Interaktiv el6adasok és csoport munka.

Ertékelés

Zarthelyi dolgozat

Beadandd munka: Szervezeti Etikai Kddex kidolgozasa és annak kommunikéciojanak megtervezése egy
tetszOlegesen valasztott valds szervezetre. Az Etikai Kddex egyénileg vagy parban is készilhet, a power
point-os prezentacio napjan kell bemutatni az Etikai Kodex nyomtatott példanyat is a szorgalmi idészakban
az utolso oOrak egyikén. A végsé érdemjegy kalkulacioja: zarthelyi dolgozat + beadandd/prezentacio
szamtani atlaga

Kotelezo szakirodalom:

Az elbadason elhangzottak, az el6adasok diai (eLearning portalrol letdlthetdek)

Ajanlott szakirodalom:

KOVET: Lépések ...a fenntarthatosag felé szaklapok

Philip Kotler — Nancy Lee: Vallalatok tarsadalmi felel6sségvallalasa, HVG Kiad6 Zrt, Budapest, 2007
C. K. Prahalad: Esélyek a piramis aljan, Tarsadalmi feleldsségvallalas €s profit, HVG Kiad6 Zrt,
Budapest, 2006

Szlavik Janos (szerk.): A vallalatok tarsadalmi felelésségvallalasa, Complex Kiado, Budapest, 2009
Kun Attila: A multinacionalis vallalatok szocialis felelossége, Ad Librum Kft, Budapest, 2009

Angyal Adam: Vallalatok tarsadalmi felel6ssége, Kossuth Kiadé, Budapest, 2009

Koszegi Andas: Ez a CSR — 51 felelGs beszélgetés, Brand Trend konyvek sorozat

Suzanne Benn - Dianne Bolton: CSR Iranytii - alapfogalmak, kulcskoncepcidk, Atlantis Press, 2015

Téth Gergely: A Valoban Felels Vallalat, KOVET, 2007

Toth Gergely: Gazdasaggép, L’Harmattan-KOVET Egyesiilet, 2016

Joel Bakan: the Corporation, Fiiggetlen Média Kiadd, Magyarorszag, 2005

Klaus Werner — Hans Weiss: Markacégek feketekdnyve; A multik mesterkedései. Art Nouveau Kiado,
2003

Ligeti Gyorgy: CSR Vallalati felel6sségvallalas, Kurt Lewin Alapitvany

Pataki Gy — Radacsi L.: Alternativ kapitalistak, Uj Paradigma Kiado, Szentendre, 2000

European Commission: Green Paper: Promoting a European Framework for Corporate Social
Responsibility, 2001

Donella Meadows — Jorgen Randers — Dennis Meadows: A novekedés hatéarai — 30 év multan, Kossuth
Kiado, Budapest, 2005

Gunter Pauli: Kék gazdaséag, PTE KTK Kiado, Pécs, 2010

Ernst Schumacher: A kicsi szép, Katalizator Kiado, 2014



https://www.libri.hu/szerzok/dianne_bolton.html

Félévi bontott tematika

1. Bevezet6; Mi a CSR? Magatartasi iranyelvek; CSR az Eurdpai Unidban; CSR
Magyarorszagon; A CSR mint k6zos felel6sség; A CSR kommunikacidja; CSR:
elényok — hatranyok — kritikak; A Valdban Felelés Vallalat modellje; CSR
teljesitmény értékelés

TE* A hallgaté megismeri

a CSR megkozelitési madjait, koncepcidit;

a CSR eszkoztarat (felelés menedzsment, feleldés fogyasztas, felelGs
befektetések)

a CSR kialakulasat, fejlodését az Europai Unidn beliil

a CSR kialakulasat, fejlodését Magyarorszagon

a felel6s fogyasztas lehet6ségeit, hatterét, relevans informéacié forrasokat
a CSR kommunikacios lehetdségeit

a CSR-el szemben, illetve mellett megfogalmazott érveket, ellenérveket

a Valdban Felel6s Vallalat modelljét

a CSR teljesitményértékelés lehetdségeit

*TE tanulasi eredmeények




A tantargy neve:

magyarul:

Hétk6znapok gazdasagtana

Kédja:

angolul:

Introduction to Socio-economics

GT_ASZVL030-17

Felelds oktatasi egység:

Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar Kdzgazdasagtan Intézet

Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kaodja: -
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali N Heti 2 Heti .
Gyakorlati jegy 3 Magyar

Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktato neve: Vona Maté beosztasa egyetemi adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktato neve: Vona Maté beosztasa egyetemi adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

megismerkedjenek a 2014-ben elhunyt Gary S. Becker kivald amerikai k6zgazdasz munkassagaval és annak
hatasaval. Hosszu évtizedek nagy hatasu munkajaért 1992-ben Nobel-dijjal jutalmaztak. Eléviilhetetlen
szerepe volt abban, hogy a féarami kozgazdasagtan gondolatait olyan témakkal kapcsolatban is
alkalmazhato valtak, amelyek az emberek hétkdznapjainak is szerves részét képezik.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesseg stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi
¢és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szerepldkre, funkciokra és folyamatokra
vonatkozoan. Tisztdban van a szervezetek és intézmények létrehozasara, struktdrajuk, szervezeti
magatartasuk kialakitasara és valtoztatasara vonatkozé alapelvekkel és modszerekkel.

Képesség:
A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez és

elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észreveteleket fogalmaz meg, dontés-el6készité javaslatokat
készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkdzi - kérnyezetben is.

Attitiid:

Fogékony az Uj informéacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és modszertanokra.

Autonomia és felelésség:

Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért ¢s dontéseiért felelosséget vallal.

A kurzus rovid tartalma, témakorei




Olyan témakban alkalmazzuk a kozgazdasagtani gondolkodas eszkozeit, mint a diszkriminacio, biinozés,
héazassag vagy a tanulas. Ezek a téméak 6nallo tudomanyteriletnek szamitanak. A kurzus keretén bell révid,
kedvcsinald jellegii bevezetést adunk azokba a tarsadalmi kérdésekbe, amelyet a kozgazdasagtan
eszkozeivel is lehet vizsgalni, de nem hagyomanyos témai az alapozd kézgazdasagtani kurzusoknak

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Eldadas diak hasznalataval. Videok elemzése, vita a témahoz kapcsoldan. Az eléadas témajahoz
kapcsolodoan elére kidolgozott érvrendszerrel kell bemutatnia egy-egy témat a hallgatoknak.

Ertékelés

A jegyek a bemutatott eldadasok alapjan keriilnek megallapitasra
Elégtelen (1): A hallgatd nem teljesiti az el6adasait, nem nyujt értékelheto teljesitményt.

Elégséges (2): A tématol teljesen eltérd eléadast tart, vagy kapcsolodik ugyan a témahoz, de nem képes
alkalmazni a kdzgazdasagtani megkdzelités eszkozeit.

Kozepes (3): Fellletesen értette meg a témat.
J6 (4): Alapvetden jo megkdzelitésben dolgozza ki a témajat, de nem tud reagalni érvekre

Jeles (5): Alapvet6en jol dolgozza ki a témajat és tobb szemszogbdl is meg tudja kdzeliteni az adott
kérdést.

Kotelezo szakirodalom:

T-1: Tommasi, M. — lurelli, K. (1995): The New Economics of Human Behaviour. Cambridge University
Press.

Ajanlott szakirodalom:

Journal of Socio-Economics folydirat cikkei (https://www.journals.elsevier.com/journal-of-socio-
economics/)




Heti bontott tematika

1. Bevezetés a kdzgazdasagtani imperializmusba
TE*: A kozgazdaségtani imperializmus gazdasagtorténeti hatterének megismerése
2. A homo oeconomics modell alkalmazasa
TE: A kozgazdasagtani emberkép alkalmazasanak feltételei, elonyei és hatranyai
3. A biindzés gazdasagtana
TE: Képes bemutatni a biindzés gazdasagtananak alapvetd modelljeit
4, Az oktatas gazdasagtana
TE: Képes bemutatni a oktatas gazdasagtananak alapvet6 modelljeit
5. A hézasséag gazdasagtana
TE: Képes bemutatni a parvalasztds ¢és hdzassag gazdasagtananak alapvetd
modelljeit
6. A népesség gazdasagtana
TE: Képes bemutatni a népesedés gazdasagtananak alapvetd modelljeit
7. Az egészség gazdasagtana
TE: Képes bemutatni az egészség gazdasagtananak alapveté modelljeit
8. A fliggdségek gazdasagtana
TE: Képes bemutatni a fliggdséggel kapcsolatos preferenciak alapveté modelljeit
9. A kultdra gazdasagtana (tarsadalmi hatasok)
TE: Képes bemutatni a racionalis mintakovetés alapvetd modelljeit
10. A diszkriminéci6 gazdasagtana
TE: Képes bemutatni a diszkriminacié gazdasdgtananak alapvetd modelljeit
11. A vallas gazdasagtana
TE: Képes bemutatni a vallds gazdasigtananak alapveté modelljeit
12. A demokrécia gazdasagtana
TE: Képes bemutatni a median szavazo alapvetd modelljét
13. Tovabbi vizsgalhat6 témakorok lehetdségei
TE: Képes beazonositani egy tetszéleges téma kapcsan, hogy hogyan lehetne
alkalmazni a raciondlitds, a koltség-haszon elemzés és stabil preferencidk
feltételezését.
14. A féléves munka 6sszegzése




TE: A féléves tanulmanyok attekintését kovetden rendszerszemléletben tudja
kezelni az anyagokat

*TE tanulési eredmények



magyarul: Konyvtarhasznalat
A tantargy neve: Kodja: | GT_ASZVL025-17
angolul: How to Use Library
Felel8s oktatési egység: Vildggazdasag és Nemzetkozi Kapcsoltok Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve: - Kddja: -
] Oraszamok . ) _ )
Tipus Kodvetelmeény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali X Heti 0 Heti 2 .
gyakorlati jegy magyar
Levelezd Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktato neve: Pergéné Szab6 Eniké _beOSZtasa féigazgato-helyettes
. - . beosztasa
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: _

A kurzus célja, hogy a hallgatok pontosan meg tudjak fogalmazni azt a témat, amihez informaciot, irodalmat
gyljtenek. Megismerkedjenek az egyetemi konyvtar szolgéltatasaival, és azokkal az egyetem altal el6fizetett
tudomanyos forrasokkal, amelyek hasznalataval és megfelel6 hivatkozasaval mindségi szakdolgozatokat,
beszamolOkat tudnak kesziteni.

Azoknak az eléirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesseg stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A hallgatd birtokaban lesz a szakteriilet legalapvetébb informaciogytijtési, elemzési, feladat-, illetve
probléma-megoldasi modszereinek. Az 6sszegylijtott és rendszerezett informaciokat mind a hagyomanyos,
mind az online referenciakezel6 szoftverek segitségével szabalyosan hivatkozni tudja.

Képesség:
Elméleti, fogalmi és modszertani ismeretei felhasznalasaval képes pontosan megfogalmazni azt a témat,

amihez informaciot, irodalmat gytijt. A kurzus elvégzése utan képes lesz a feladat ellatasahoz sziikséges
tényeket, adatokat dsszegytijteni, rendszerezni, egyszeriibb oksagi 0sszefiiggéseket feltarni.

Attitid:

Fogékony az uj informéacidk befogadasara, az Uj szakmai ismeretekre és mddszertanokra, Uj adatbazisok és
keresesi , elemzési technikak megismerésére.

Autonomia és felelosség:

Onélléan szervezi meg az adatok gytijtését, rendszerezését, értékelését. Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért
¢és dontéseiért szakmai, jogi és etikai felelosséget vallal.




A kurzus rovid tartalma, témakorei

A Kkonyvtéri informécidkeresés modszertana, online bibliografiai adatbazisok, és online konyvtari
katalogusok hasznalatanak elsajatitasa. Keresési modszerek elsajatitisa az online teljes szdvegl
adatbazisokban. A plagium fogalma. A szabalyos hivatkozéds és idézés modszereinek begyakorlasa,
alkalmazésa.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Projektoktatas, feladatmegoldasok

Ertékelés

A félév végén 1 zarthelyi dolgozat és egy beadandé projektfeladat. Az érdemjegy mindsitése 6tfokozata.

Kotelezo szakirodalom:

Kovacs Karmen (2013): Kutatéasi és publikalasi kézikonyv nemcsak kdzgazdaszoknak. Akadémia, Budapest

Ajanlott szakirodalom:

Fulép Géza (2009): Hol keressem? Hogy keressem?: informéacidkeresés-szakirodalomkutatas. Editura
Didactica si Pedagogica, Bukarest



https://webpac.lib.unideb.hu/WebPac/CorvinaWeb?action=onelong&showtype=longlong&recnum=885147&pos=11
https://webpac.lib.unideb.hu/WebPac/CorvinaWeb?action=onelong&showtype=longlong&recnum=523766&pos=1

Heti bontott tematika
1. Bevezet6 ora: A kurzus célja, praktikumok a kdnyvtarrol, a DEENK bemutatasa
TE: Tudas
2. A hatékony informéciokereses alapjai, informacioforrasok, altalanos fogalmak
TE : Tudas
3. Szakirodalmi keresés kezd6 1épései. Hasznald jol a konyvtari katalogust!
TE: Alkalmazés
4, Bibliografiak és teljes szoveggel elérhetd adatbazisok
TE Alkalmazas és
S. Szakirodalmi adatbazisok — keresési technikak
Gyakorlé feladatok
TE: Szintézis
6. Hasznald a vilaghalot! Keresesi modszerek (ScholarGoogle)
TE: Alkalmazas
7. Gyakorlés - Projektfeladatok
TE: Tudas
8. Zarthelyi dolgozat
TE: Ertékelés
9. Szakdolgozat készités 1épései. Adatgyiijtés, RSS beallitasi modok
TE: Alkalmazas
10. Hogyan hivatkozzunk?
TE: Alkalmazés
11.. | Referensz szoftverek
TE: Alkalmazas
12. Hivatkozési technikék gyakorlésa
TE: Tudas
13. Zarthelyi dolgozat
TE: Ertékelés
14. A félév Osszefoglalésa, értékelés
TE: Ertékelés

*TE tanulasi eredmeények



http://www.ek.szte.hu/uploads/konyvtarhasznalat/felhasznalokepzes/altmuv_kt_kurzus/opac_2017.ppt

magyarul: Targyalastechnika
A tantargy neve: Kadja: GT_ANGL110-17
angolul: Negtiation Skills
Felelds oktatdsi egység: Vilaggazdasag és Nemzetkdzi Kapcsoltok Intézet
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kaodja: -
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbadas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
gyakorlati jegy 3 magyar/angol
Levelezd L Féléves 0 Féléves 10
Tantargyfelels oktato neve: Dr. Angi Janos peosztasa egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd neve: Nagy Sandor beosztasa tanarseged

A kurzus célja, hogy a hallgatokat megismertetése a hatékony targyalasi technikakkal, melyeket diploméaciai vagy Uzleti
targyalasok soran éppugy hasznalhatnak, mint a mindennapi életben. Az elméleti oktatashoz szituaciés feladatok is tarsulnak,

hogy az ismeretanyag minél jobban elmélyuljén.




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas: Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogé fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi dsszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra
és folyamatokra vonatkozdan. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald egyiittmiikodés, a
projekt vezetés szabalyait és etikai normait.

Tisztaban van a szervezetek miikodését, a gazdalkodasi folyamatokat tadmogatd informatikai és
irodatechnikai eszkdzokkel. Elsajatitotta a szakszerti és hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait.

Képesseg: A tanult elméletek és mddszerek alkalmazasaval hatékonyan targyal, déntéseket hoz rutin- és
részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is. Tisztdban van a nemzetkdzi, multikulturdlis|
kornyezetben végzett munkavégzés sajatossdgaival. Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését
kovetden kis és kdzepes vallalkozast, illetve gazdalkodo szervezetben szervezeti egységben dolgozni. Képes|
kozépszintli szakmai idegennyelvtudasa hasznalatara.

Attitiid: A minéségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmiikodo, kezdeményez6. Fogékony az 10j informaciok
befogadasara, az 01j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 01j, 6nallo és egyiittmikddést igényld
feladatok, felelésségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben
munkatarsaival valo egylttmikodésre. Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak tudasahoz,
munkéjahoz és magatartdsdhoz. Kész a hibak kijavitdsara, munkatarsait is segiti ebben. Nyitott az adott
munkakor, munkaszervezet, véllalkozas tadgabb gazdasagi, tarsadalmi kdrnyezetének valtozésai irant,
torekszik a valtozasok kdvetésére és megértésére.

Autonémia és felelésség: Onalldan szervezi meg a targyalasi folyamatok elemzését, az adatok gyiijtését,
rendszerezését, értékelését. Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal. Feleldsséget]
vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai norméak és szabalyok betartasa terén.

A kurzus rovid tartalma, témakorei:

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Sz0bbeli kérdezeés, csoportmunkaban valé feladat megoldas.

Ertékelés




A félévi jegy a kdvetkezo részteljesitmények Osszességébdl all ossze: zarthelyi dolgozat (60%), orai aktivitas
(40%). A végso értékelés a kovetkezd: 0-57% elégtelen (1), 58-68% elégséges (2), 69-78% kozepes (3), 79-89%
10 (4), 90-100% jeles (5)

Kotelez6 szakirodalom:

Blaho Andras: Térjlnk a targyra! Targyalastan (Aula Kiado, 2003)

Roger Dawson: Nyer6 targyalasi taktikak (Bagolyvar Konyvkiado, 1999)

Ajanlott szakirodalom:

Camp, Jim: Merj nemet mondani: és juss el az igenig! (HVG, 2008)

Cohen, Herb: Barmit meg tud targyalni / Herb Cohen (Bagolyvar Kényvkiado, 1998, cop 1992)
Danko Laszl6: Targyalastechnika (Pro Marketing Miskolc Egyes., 2004)

Langer Katalin: Targyalasi technikék / Langer (Szt. Istvan Egy. K., 2011)

Lawson, Ken: Stratégiak a sikerhez: az eredményes targyalas (Alexandra, 2008)

Oliver, David: Sikeres targyalastechnika (Manager kdnyvkiadd, 2008)

Heti bontott tematika

1. A kovetelményrendszer és a tantargyi tematika, nyer-nyer helyzet, megnyitasi
taktikak

A hallgaté megismeri a nyer-nyer szituaciot

2. Megnyitasi taktikék: konfrontécio

A hallgaté megismeri a konfrontéciét a targyalasi helyzetekben

3. Megnyitasi taktikak: vonakodas

A hallgaté megismeri a vonakodas taktikat

4, Megnyitasi taktikak: satutaktika

A hallgaté megismeri a satutaktikéat

5. Kozépjaték taktikak: korlatozott felhatalmazas

A hallgaté megismeri a korlatozott felhatalmazas taktikat

6. Kozépjaték taktikak: érték, holtpont

A hallgaté betekintést a holtpont taktikaba




7. Kozépjaték taktikédk: patthelyzet
A hallgaté megismeri a patthelyzet taktikat

8. Ko6zépjaték taktikak: zsakutca, csere
A hallgaté megismeri a zsakutca taktikat

9. Veégjaték taktikak: jofid-rosszfia
A hallgaté megismeri a jofiG-rosszfid taktikat

10. Végjaték taktikak: szalami taktika
A hallgaté megismeri a szalami taktikat

11. Veégjaték-taktikak: csopogtetés, visszavonas, elfogadhatosag
A hallgaté megismeri a zaro taktikakat

12. Etikatlan taktikdk: mézesmadzag, elterelés, mazsolazgatas
A hallgaté megismeri az etikatlan taktikakat

13. Targyalasi alapelvek: elsé ajanlat, tettetés, szerz0dés, arazas, irott szo, gratulacio
A hallgaté megismeri a targyalasi alapelveket

14. A téargyal6 személyisége, beéllitottsaga, nézetei
A hallgaté megismeri az idedlis targyaldi személyiségtipust

*TE tanulasi eredmeények




magyarul:
A tantargy neve:

Transzformacio és atalakulas a
Balkanon

angolul:

Transformation and transition in the
Balkans

Kédja:

GT_ANGL530-17

Felel6s oktatasi egység:

Vilaggazdasag és Nemzetkozi Kapcsoltok Intézet

Kotelez6 elétanulmany neve: - Kadja: -
] Oraszamok ] ) _ )
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali Heti Heti
gyakorlati jegy 3 magyar/angol
Levelez6 L Féléves 0 Féléves 10
Tantargyfelelés oktatd neve: Dr. Sigér Fruzsina beosztasal  gqvetemi adjunktus
Tantéargy oktatasaba bevont oktato neve: Nagy Séandor beosztésal tanarsegéd

A kurzus célja, a hallgatok megismertetése Dél-kelet Eurdpaval, amely gazdasagi, etnikai, vallasi és politikai
sokszinliségével nap, mint nap foglalkoztatja a kontinens meghatarozo politikai és gazdasagi vezetdit. Stratégia fekvésébdl
adodoan fontos geopolitikai térség és évszazadok oOta a nagyhatalmak kiizddtere. Az 6rak soran Magyarorszag gazdasagi
érdekeit is szamba vessziik ebben a szomszédos régioban Az elméleti oktatashoz gyakorlati feladatok is tarsulnak, hogy az
ismeretanyag minél jobban elmélyiljén és rogziljon. A tantargy képessé teszi a hallgatokat napjaink balkani eseményeinek|
értelmezésére és a nagyhatalmi érdekek megértésére a balkani atalakulasban.




Azoknak az el6irt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség stb., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

Tudas: Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogé fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi dsszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra
és folyamatokra vonatkozdan. Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald egyiittmiikodés, a
projekt vezetés szabalyait és etikai normait.

Tisztaban van a szervezetek miikodését, a gazdalkodasi folyamatokat tadmogatd informatikai és
irodatechnikai eszkozokkel. Elsajatitotta a szakszerti és hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait, az
adatok bemutatasanak tablazatos és grafikus modjait.

Képesség: A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel,
rendszerez és elemez, ©6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd)
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is.
Tisztdban van a nemzetkozi, multikulturdlis kdrnyezetben végzett munkavégzés sajatossagaival. Képes d
gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetéen kis és kozepes vdllalkozast, illetve gazdalkodo
szervezetben szervezeti egységet vezetni. Képes kozépszintli szakmai idegennyelvtudasa hasznalatara.

Attitiid: A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittmikodd, kezdeményezd. Fogékony az 0ij informaciokl
befogadasara, az 01j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az 01j, 6nallo és egyiittmiikddést igényld
feladatok, felelésségek vallalasara. Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben
munkatarsaival vald egylttmikodésre. Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak tudasahoz,
munkéjahoz és magatartdsdhoz. Kész a hibak kijavitasara, munkatarsait is segiti ebben. Nyitott az adott
munkakdr, munkaszervezet, véllalkozas tagabb gazdasagi, tarsadalmi kornyezetének valtozésai irant,
torekszik a valtozasok kdvetésére és megértésere.

Autonémia és felelésség: Onalldan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gyiijtését,
rendszerezését, értékelését. Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal. Felel6sséget
vallal a munkaval és magatartadsaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normék és szabalyok betartasa terén.
Onalléan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kérnyezet szakteriiletét érintd valtozasait. A kapcsolodd)
szakpolitikak kovetését és alkalmazasat részben 6nalloan végzi. Eldadasokat tart, vitavezetést dnalldoan végez.

A kurzus rovid tartalma, témakorei:

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Kisel6adas tartas, hazi dolgozat, szobeli kérdezés, csoportmunkaban valo feladat megoldas.

Ertékelés




A félévi jegy a kovetkez6 részteljesitmények 0sszességébdl all 6ssze: zarthelyi dolgozatok (25-25%),
prezentacio (40%), 6rai aktivitas (10%). A végsé értékelés a kovetkez6: 0-57% elégtelen (1), 58-68% elégseges
(2), 69-78% kdzepes (3), 79-89% jo (4), 90-100% jeles (5)

Jegymegajanlas a szeminariumi kisel6adasok ¢és zarthelyi dolgozatok alapjan torténik.

Az A, B, C vizsgék is irasbeliek
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Judah, Tim: Kosovo: What Everyone Needs to Know. Oxford University Press, Oxford, 2008;
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Heti bontott tematika

1. A kovetelményrendszer és a tantargyi tematika ismertetése. A Balkan, mint régié

TE* Az el6adas anyaganak megértése, feldolgozasa

2. A balkéni haboruktol a davosi megallapodasig

TE Az eldadas anyaganak megértése, feldolgozasa

3. Gordgorszag

TE Az el6adas anyaganak megértése, feldolgozasa

4, Montenegro

TE Az el6adas anyaginak megeértése, feldolgozasa

5. Horvétorszag

TE Az eldadas anyaganak megértése, feldolgozasa

6. Szlovénia

TE Az el6adas anyaganak megértése, feldolgozasa

7. Macedonia

TE Az eldadas anyaganak megértése, feldolgozasa

8. Szerbia

TE Az el6adas anyaginak megeértése, feldolgozasa

0, Albéania

TE Az el6adas anyaganak megértése, feldolgozasa

10. Bosznia-Hercegovina

TE Az eldadas anyaganak megértése, feldolgozasa

11. Ciprus

TE Az el6adas anyaganak megértése, feldolgozasa

12. Koszové

TE Az eléadas anyaganak megértése, feldolgozésa

13. Bulgéria

TE Az el6adas anyaganak megértése, feldolgozasa

14. Torokorszag

TE Az eldadas anyaganak megértése, feldolgozasa

*TE tanulasi eredmeények
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